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Samenvatting

In dit praktijkonderzoek is gepoogd inzicht te krijgen in de mate waarin de leerlingen van X de 215t-
eeuwse vaardigheden bezitten en op welke manier er in de groepen 6 tot en met 8 tijdens de lessen
onderzoekend leren aan deze vaardigheden gewerkt wordt. Dit inzicht is gebruikt om te kijken op
welke manier de mate van beheersing van de 21%-eeuwse vaardigheden door de leerlingen
geoptimaliseerd kan worden, zodat de leerlingen de overgang van groep 8 naar het voortgezet
onderwijs als soepel gaan ervaren. Wanneer bekend is welke vaardigheden de leerlingen in mindere
mate beheersen en welke vaardigheden tijdens de lessen onderzoekend leren (te) weinig naar voren
komen, kunnen er aanbevelingen gedaan worden om de leerkrachten van de bovenbouw hun aanbod
in de 21%*-eeuwse vaardigheden te optimaliseren.

In dit onderzoek is er gestart met het doen van literatuurstudie om zo een helder theoretisch kader te
scheppen over relevante onderwerpen binnen dit praktijkonderzoek. Er is gekeken naar het
onderzoekend leren, de 21%¢-eeuwse vaardigheden, de methode onderzoekend waar de
onderzoeksschool op dit moment gebruik van maakt en de overgang van groep 8 naar het voortgezet
onderwijs. Vervolgens is, met als doel inzicht te krijgen in de mate waarop de leerlingen uit groep 8
denken de 21°*-eeuwse vaardigheden te bezitten, een enquéte met stellingen ontwikkeld. Deze
enquéte is digitaal, via Google Forms, afgenomen bij de leerlingen. Uit deze enquéte is gebleken dat
de leerlingen het werken met PowerPoint, wat valt onder de ICT-basisvaardigheden, nog erg lastig
vinden, evenals het beoordelen van de betrouwbaarheid van bronnen, wat valt onder de
informatievaardigheden. De leerlingen geven aan de vaardigheid samenwerken goed te beheersen.
Daarnaast is er een observatieformulier ontwikkeld met als doel inzicht te krijgen in de mate waarin
de 21%**-eeuwse vaardigheden tijdens een les onderzoekend leren in de groepen 6 tot en met 8. Na de
observatie is er een interview gehouden met de leerkracht, om zo een nog beter beeld te krijgen van
de mate waarin de 21%*-eeuwse vaardigheden aan bod komen tijdens de lessen onderzoekend leren.
Uit de observaties en de interviews is gebleken dat de 21%-eeuwse vaardigheden in alle groepen
aangeboden wordt, maar dat de mate waarin sterk verschilt. De communicatieve vaardigheden komen
relatief weinig aan bod in alle groepen, terwijl er in alle groepen veel met de vaardigheid
‘samenwerken’ gedaan wordt.

Met de verzamelde gegevens is uiteindelijk de onderzoeksvraag, ‘Welke 21°"-eeuwse vaardigheden
moeten intensiever aan bod komen tijdens onderzoekend leren om de overgang naar het VO soepel te
laten verlopen voor de leerlingen van X?’, beantwoord. De vaardigheden ‘zelfregulering’,
‘informatievaardigheden’, ‘communicatieve vaardigheden’, ‘probleemoplossend vermogen’ en ‘ICT-
basisvaardigheden’ moeten (deels) intensiever aangeboden worden om de leerlingen goed voorbereid
naar het voortgezet onderwijs te laten gaan. Er zijn vervolgens per vaardigheid aanbevelingen gedaan
om dit te kunnen doen.

Een belangrijk discussiepunt in dit onderzoek is de betrouwbaarheid van de resultaten van de enquéte.
De leerlingen uit groep 8 hebben de enquéte ingevuld zonder mondelinge toelichting tijdens de
afname. Als er sprake zou zijn van onbegrip over een vraag bij de leerlingen, kan het gegeven antwoord
niet kloppend zijn geweest. Hierdoor zijn de resultaten van de enquéte verminderd betrouwbaar.
Suggestie voor vervolgonderzoek kan zijn om een soortgelijk onderzoek uit te voeren in de groepen 1
tot en met 5, aangezien onderzoekend leren in de gehele school wordt ingezet. Wanneer dit gedaan
is, zou er een leerlijn voor onderzoekend leren gecreéerd kunnen worden, waardoor de leerlingen aan
het eind van groep 8 optimaal aanbod van de 21%-eeuwse vaardigheden hebben gehad en goed
voorbereid de stap naar het voortgezet onderwijs kunnen maken. Tevens biedt een leerlijn houvast
voor de leerkrachten.



Hoofdstuk 1: Inleiding

In dit hoofdstuk wordt een beknopte beschrijving van het onderzoek gegeven. Daarnaast wordt de
aanleiding van het onderzoek toegelicht, gevolgd door de persoonlijke motivatie. Tot slot wordt er een
beknopte beschrijving gegeven van de onderzoeksschool waar dit praktijkonderzoek plaatsvindt.

1.1 Beschrijving van het onderzoek

In dit praktijkonderzoek wordt onderzocht welke 21%*-eeuwse vaardigheden bij aanvang van het
eerste jaar van het voortgezet onderwijs aanwezig moeten zijn bij de kinderen. Vervolgens wordt
gekeken op welke manier onderzoekend leren in de bovenbouw van de onderzoeksschool kan
bijdragen aan de ontwikkeling van de benodigde vaardigheden. De overgang van het primair
onderwijs naar het voortgezet onderwijs wordt hierin ook kort meegenomen, net zoals een
beschrijving van de huidige methode van de onderzoeksschool. Het antwoord op de hoofdvraag zal
zicht geven op welke vaardigheden extra ontwikkeld moeten worden in de jaren voorbereidend op
het voortgezet onderwijs.

1.2 Aanleiding van het onderzoek en persoonlijke motivatie

De vraag die centraal staat in dit praktijkonderzoek, is deels aangeboden door de onderzoeksschool.
De leerkrachten op X hebben aangegeven te willen gaan werken met onderzoekend leren.
Onderzoekend leren wordt op dit moment ingezet tijdens wereldoriéntatie, waarbij er gewerkt wordt
met een nieuwe methode die het onderzoekend leren ondersteund. In de eerste helft van dit
schooljaar heeft een collega onderzoek gedaan naar de mate waarin de verschillende groepen op dit
moment werken aan onderzoekend leren. Uiteindelijk zal deze collega naar aanleiding van dit
onderzoek een kwaliteitskaart voor onderzoekend leren introduceren. Om aan te sluiten bij dit
onderzoek, heb ik uit eigen interesse ervoor gekozen om de koppeling te maken met de overgang van
primair onderwijs naar voortgezet onderwijs. Na vorig schooljaar in groep 8 stage te hebben gelopen,
zal ik dit schooljaar mijn LIO-stage ook lopen in groep 8. De overgang naar het voortgezet onderwijs
speelt een grote rol in het schooljaar van de achtstegroepers. Ik zie het als mijn taak om de kinderen
zo goed mogelijk voor te bereiden op het volgende schooljaar. De resultaten die ik uit dit onderzoek
haal, kan ik vervolgens inzetten om meer te leren over de voorbereiding van leerlingen uit groep 8 op
het voortgezet onderwijs.

1.3 Beschrijving onderzoeksschool

Dit praktijkonderzoek wordt uitgevoerd op X te X. Dit is een christelijke basisschool met 313 leerlingen,
verdeeld over veertien groepen. X is aangesloten bij X. Bij deze stichting zijn zestien basisscholen in de
omgeving van X aangesloten. De visie van X luidt als volgt: ‘Met een open blik kijk je verder!” (X, z.d.)
Op X wordt gewerkt vanuit de drie basisbehoeftes zoals beschreven door pedagoog Luc Stevens.
Stevens gaat er vanuit dat er drie basisbehoeftes zijn waar aan voldaan moet worden om een kind tot
leren te krijgen.

e Autonomie; de basisbehoefte om zelfstandig te kunnen zijn. Kinderen weten zelf wat zij nodig
hebben om te leren en willen hierin gehoord worden.

o Relatie; een kind moet het gevoel krijgen dat het ergens bij hoort. Ook een goede relatie met
de leerkracht is essentieel.

e Competentie; een kind moet het gevoel krijgen dat het ergens goed in is en dat het waardering
krijgt voor de dingen die het doet. Wanneer dit gebeurt, zal het kind gemotiveerd raken om
nieuwe uitdagingen aan te gaan en hierdoor kan het kind zich ontwikkelen (Berding & Pols,
2018).

X brengt deze visie in praktijk door een onderwijsomgeving te creéren waar duidelijke regels gelden,
maar waar er ook ruimte is voor zelfstandigheid. Deze zelfstandigheid passen de kinderen doe door
het werken met een dag- of weektaak, maar ook door het doen van groepswerk buiten de klas.
Daarnaast wordt er in de klas gewerkt met leerstof en materialen die passen bij de tijd van nu waardoor
alle kinderen op eigen niveau kunnen leren (Korenstra, 2021).



Hoofdstuk 2: Probleemanalyse

In dit hoofdstuk zal de probleemanalyse beschreven worden. Er wordt gekeken naar het probleem en
waar dit zich voordoet. Tevens zal er gekeken worden naar het risico van het probleem en wat de
gevolgen zullen zijn wanneer dit niet opgelost wordt. Daarnaast wordt het praktijkprobleem
beschreven, waarna een literatuurstudie, gebaseerd op datzelfde probleem, wordt gedaan. Deze
literatuurstudie zal resulteren in het theoretisch kader.

Wanneer leerlingen de overstap maken van het primair onderwijs naar het voortgezet onderwijs,
ervaart ruim 20% van deze leerlingen deze overgang als moeilijk (Zwier, Van de Werfhorst, Bol &
Geven, 2021). Uit gesprekken met een aantal oud-leerlingen van X is duidelijk geworden dat dit
voornamelijk ligt aan het onderontwikkeld zijn van vaardigheden zoals het maken van een planning,
het schrijven van werkstukken en de manier van leren. Deze vaardigheden vallen onder de zogeheten
‘21%*-eeuwse vaardigheden’, een verzamelnaam voor vaardigheden, houdingen en inzichten die een
persoon nodig heeft om te kunnen deelnemen aan de toekomstige samenleving (SLO, 2019). Uit
onderzoek van de Inspectie van het Onderwijs (2019) is gebleken dat het huidige onderwijs niet
toekomstbestendig is. Er zijn geen referentiekaders voor de mate waarin de 21%*-eeuwse
vaardigheden aangeboden moeten worden in het onderwijs, waardoor deze in vergelijking met de
vakinhoudelijke doelen te weinig aan bod komen.

In het schoolplan van X staat beschreven dat er van 2020 tot en met 2023 gewerkt zal gaan worden
aan de implementatie van onderzoekend leren in de groepen 1 tot en met 8. Hiervoor wordt bij
wereldoriéntatie gewerkt met de methode ‘Blink’. Dit wordt gedaan in teken van de modernisering
van het onderwijs (X, 2019). Wanneer er voldaan wordt aan de cyclus van het werken met
onderzoekend leren, zouden de 21%°-eeuwse vaardigheden duidelijk terug moeten komen in het
onderwijs. Wanneer er met name gewerkt wordt aan de communicatieve vaardigheden, zelfregulering
en de samenwerkingsvaardigheden, zou er bij juiste aansluiting door de VO-school een soepele
overgang ervaren worden door de leerling.

Zolang er niet gewerkt wordt aan het verbeteren van de 21-eeuwse vaardigheden van de leerlingen
in de bovenbouw van het basisonderwijs, zullen leerlingen de overgang van primair onderwijs naar het
voortgezet als moeilijk blijven ervaren. Wanneer leerlingen er tegenaan lopen dat dingen te moeilijk
zijn, zal de intrinsieke motivatie dalen. Intrinsieke motivatie komt vanuit de leerling zelf en is van groot
belang voor een leerproces. Intrinsiecke motivatie ontstaat wanneer leerlingen succeservaringen
kennen, maar waar ook ruimte is voor uitdaging en voor eigen interesse (Goes, 2010). Als intrinsieke
motivatie in de brugklas verdwijnt, vergroot dit de kans op zittenblijven of afstromen naar een ander
onderwijstype (Van den Broek, 2013).

2.1 Beschrijving van het praktijkprobleem

Leerlingen die de overstap maken van het primair onderwijs naar het voortgezet onderwijs lopen er
tegenaan dat zij bepaalde vaardigheden niet onder de knie hebben en hierdoor deze overgang als
moeilijk ervaren. Omdat er te weinig wordt gewerkt aan de 21%*-eeuwse vaardigheden, komt er in de
brugklas aan het licht dat bepaalde essentiéle vaardigheden niet voldoende ontwikkeld zijn. Dit
probleem openbaart zich in de brugklas en moet dan opgelost worden door de docenten op het
voortgezet onderwijs en de leerling zelf, maar zou voorkomen kunnen worden wanneer er tijdig
begonnen wordt met het werken aan de vaardigheden die de leerlingen nu missen. X is in 2020
begonnen met het werken volgens het principe van onderzoekend leren, deels aan de hand van de
wereldoriéntatiemethode ‘Blink’. Wanneer er gewerkt wordt volgens dit principe, zouden de 21°*-
eeuwse vaardigheden duidelijk terug moeten komen in het aangeboden onderwijs. Dit zou moeten
leiden tot een betere beheersing van de 21°**-eeuwse vaardigheden en een soepelere overgang van
primair onderwijs naar voortgezet onderwijs.



Hoofdstuk 3: Theoretisch kader

In dit hoofdstuk wordt een beschrijving gegeven van de gevonden literatuur die aansluit op het
praktijkprobleem. Onderzoekend leren wordt toegelicht, eveneens als de 21°*-eeuwse vaardigheden.
Daarnaast wordt er ingegaan op de methode die de onderzoeksschool hanteert wanneer er gebruik
wordt gemaakt van onderzoekend leren en worden de relevante aspecten van de overgang van het
primair onderwijs naar het voortgezet onderwijs toegelicht. Afsluitend wordt het theoretisch kader en
de samenhang tussen de verschillende paragrafen schematisch weergegeven.

3.1 Onderzoekend leren

In het praktijkprobleem wordt gesteld dat er op de onderzoeksschool gewerkt wordt met het principe
van onderzoekend leren. In deze paragraaf wordt toegelicht wat onderzoekend leren is, hoe er door
leerling en leerkracht mee gewerkt kan worden en welke vaardigheden hier voor nodig zijn.

3.1.1 Definitie

Bij onderzoekend leren gaan leerlingen te werk op een manier die vergelijkbaar is met de wetenschap.
Er wordt projectmatig gewerkt aan een duidelijk doel, zoals het maken van een ontwerp of het
oplossen van een probleem. Door systematisch te werken aan het project, bouwen de leerlingen
kennis op en gaan de leerlingen bezig met realistische vraagstukken die vaak voortkomen uit de eigen
nieuwsgierigheid van de leerling. Wanneer er volgens de principes van onderzoekend leren gewerkt
wordt, ontdekken de leerlingen dat ze de wereld om zich heen kunnen begrijpen wanneer ze op
onderzoek uitgaan (Tanis, Dobber, Zwart & Van Oers, 2014).

3.1.2 Onderzoekscyclus
Het doen van onderzoek verloopt bij onderzoekend leren volgens de onderzoekscyclus (zie bijlage 2).
Deze cyclus bestaat uit een aantal fasen die doorlopen moeten worden wanneer er onderzoek gedaan
wordt. In iedere fase van de cyclus staan (een aantal) handelingen centraal (Wetenschapsknooppunt
Erasmus Universiteit Rotterdam, 2018).

1. Verwonderen
In de eerste fase verwonderen de leerlingen zich over de wereld om hen heen en stellen hier vragen
bij. Dit kan door de leerkracht gestuurd worden door de leerlingen kennis te laten maken met een
specifiek thema. In deze fase staat centraal dat de nieuwsgierigheid van de leerling geprikkeld wordt
(Wetenschapsknooppunt Erasmus Universiteit Rotterdam, 2018).

2. Verkennen
Tijdens de tweede fase gaan de leerlingen bedenken wat de voorkennis van het gekozen onderwerp
is. Tevens breiden de leerlingen hun kennis uit door op zoek te gaan naar nieuwe informatie uit
verschillende bronnen. De laatste stap in deze fase is het formuleren van een onderzoeksvraag, gericht
op het verbreden of verdiepen van de kennis over het onderwerp (Wetenschapsknooppunt Erasmus
Universiteit Rotterdam, 2018).

3. Onderzoek opzetten
De derde fase kenmerkt zich door het onderzoeksplan. De leerlingen brengen in kaart wat ze nodig
hebben om hun onderzoek uit te voeren (personen, materialen, ruimtes) en leggen dit vast in een plan
met (globale) tijdsplanning (Wetenschapsknooppunt Erasmus Universiteit Rotterdam, 2018).

4. Onderzoek uitvoeren
In fase vier wordt het onderzoeksplan uitgevoerd. Resultaten en andere relevante gegevens worden
door de leerlingen opgeschreven (Wetenschapsknooppunt Erasmus Universiteit Rotterdam, 2018).

5. Concluderen
In de vijffde fase gaan de leerlingen conclusies trekken. Ze verwerken hun resultaten en geven
antwoord op de vooraf opgestelde hoofdvraag. Daarnaast evalueren de leerlingen in deze fase hun
werkwijze en stellen verbeterpunten op (Wetenschapsknooppunt Erasmus Universiteit Rotterdam,
2018).

6. Presenteren



In de afsluitende fase van het onderzoek worden de resultaten gepresenteerd aan anderen. Leerlingen
kiezen een presentatievorm passend bij hun onderzoek en bedenken voor wie het onderzoek
gepresenteerd moet worden (Wetenschapsknooppunt Erasmus Universiteit Rotterdam, 2018).

3.1.3 Onderzoekende houding bij de leerling

Eén van de doelen van onderzoekend leren, is het bevorderen van een onderzoekende houding bij
leerlingen. Een onderzoekende houding bij een leerling kenmerkt zich door het hebben van een
kritische houding, het hebben van nieuwsgierigheid en het kunnen werken in een onderzoeksgroep
(Aarsen & Van der Valk, 2008). Om de onderzoekende houding te bereiken, heeft een leerling
verschillende onderzoeksvaardigheden nodig. Deze vaardigheden (zie bijlage 3) oefenen de leerlingen
wanneer er gewerkt wordt volgens de stappen van de onderzoekscyclus (Wetenschapsknooppunt
Erasmus Universiteit Rotterdam, 2018).

3.1.4 Onderzoekende houding bij de leerkracht
Wanneer een leerkracht onderzoekend leren op een verantwoorde manier aan wil bieden bij
leerlingen en de onderzoekende houding van de leerling wil ontwikkelen, is het van belang dat de
leerkracht zelf een onderzoekende houding bezit (Leeman & Wardekker, 2010). De onderzoekende
houding van de leerkracht kenmerkt zich door de volgende vier punten:

o Nieuwsgierigheid
Een leerkracht laat met nieuwsgierigheid (het willen weten over dingen, personen en onderwerpen)
zien dat er een onderzoekende houding aanwezig is. Nieuwsgierigheid kan tot uiting komen door het
stellen van vragen, maar ook door het raadplegen van verschillende bronnen of het uitproberen van
bepaalde fenomenen in de praktijk (Van den Herik & Schuitema, 2016).

e Kritische blik
Een leerkracht met een kritische blik gaat niet uit van vaste patronen, maar gaat op zoek naar nieuwe
informatie en nieuwe argumenten om met een bepaalde situatie om te gaan. Daarnaast wordt eigen
werk nagelezen en kan de leerkracht goed redeneren. Dit is kenmerkend voor een onderzoekende
houding (Van den Herik & Schuitema, 2016).

e Opmerkzaamheid
Wanneer een leerkracht opmerkzaam is, kan hij of zij een bepaalde situatie analyseren en bepalen wat
de leerling nodig heeft om tot leren te kunnen komen. Goed kunnen observeren en hier naar kunnen
handelen, is essentieel voor een onderzoekende houding van een leerkracht (Van den Herik &
Schuitema, 2016).

o Bedachtzaamheid
Een bedachtzame leerkracht kan stilstaan bij een bepaalde situatie en hier niet meteen een oordeel
over hebben. Ook is er de mogelijkheid om van perspectief te wisselen en de verschillende kanten van
een situatie te belichten voordat er een keuze gemaakt wordt over hoe te handelen. De
onderzoekende houding is terug te zien door het willen onderzoeken van de situatie voordat er een
keuze gemaakt wordt (Van den Herik & Schuitema, 2016).
3.1.5 Motivatie en onderzoekend leren
Onderzoekend leren kenmerkt zich door het werken vanuit de nieuwsgierigheid van de leerling. De
leerling kan vanuit eigen interesse de invalshoek kiezen voor zijn of haar onderzoek en krijgt hiermee
controle over het eigen leerproces. Juist omdat er bij onderzoekend leren aangesloten wordt op de
belevingswereld van de leerling, is dit een manier van leren die motiverend werkt. Door gebruik te
maken van onderzoekend leren, wordt er ingespeeld op de intrinsieke motivatie, de motivatie die
gedreven wordt vanuit de nieuwsgierigheid en betrokkenheid van de leerling zelf. De geleerde stof zal
hierdoor beter beklijven dan wanneer er op een reguliere manier aan de lesstof wordt gewerkt
(Peeters, Arntz & Mourad, 2014).



3.2 21%*-eeuwse vaardigheden

Uit gesprekken met oud-leerlingen van X is gebleken dat de 21°-eeuwse vaardigheden door een deel
van de leerlingen niet voldoende beheerst wordt wanneer zij de overgang maken naar het voortgezet
onderwijs. In deze paragraaf worden de achtergrond en de inhoud van de vaardigheden beschreven.

3.2.1 Achtergrond
De 21°*-eeuwse vaardigheden (zie bijlage 4) zijn een verzameling van vaardigheden en de daaraan te
koppelen kennis, houdingen en inzichten die essentieel zijn om te kunnen functioneren in de
toekomstige maatschappij. Deze vaardigheden moeten leerlingen voorbereiden voor de snel
veranderende maatschappij en zijn vakoverstijgend (SLO, 2019). Aan het 21%*-eeuwse leren liggen
twee leertheorieén ten grondslag; het constructivisme en het gesitueerd leren (Vermeulen & Vrieling,
2017). Kenmerkend aan het constructivisme is dat er nieuwe kennis gekoppeld wordt aan reeds
bestaande kennis en dat de kinderen (eventueel in samenwerking met anderen) een actief leerproces
doormaken waarbij de wereld om hen heen centraal staat (Van der Veen & Van der Wal, 2016).
Wanneer er sprake is van gesitueerd leren, worden leertaken aangeboden op een manier waarop
leerlingen deze in de toekomst ook zouden kunnen tegenkomen (Swart, 2013).
3.2.2 Beschrijving vaardigheden
De 21%*-eeuwse vaardigheden kunnen verdeeld worden in drie categorieén waarbij er vervolgens
verschillende vaardigheden binnen deze categorieén geplaatst kunnen worden. De verschillende
vaardigheden hangen nauw met elkaar samen.

e (Denk)vaardigheden; de (denk)vaardigheden die een leerling nodig heeft om deel te kunnen

nemen aan de toekomstige samenleving (Vermeulen & Vrieling, 2017).

o ICT-basisvaardigheden (mediawijsheid); de vaardigheid om met verschillende digitale
middelen te werken. Dit omvat zowel het bedienen van het apparaat als het kennen
van de mogelijkheden en de beperkingen van de middelen. Daarnaast is het van
belang dat er bekend is hoe er op een verantwoorde manier met digitale media
omgegaan kan worden (SLO, 2019).

o Probleemoplossend vermogen; de vaardigheid om een probleem te ontdekken in
verschillende situaties en dit probleem planmatig op te lossen (SLO, 2019).

o Kritisch denken; de vaardigheid om zelf tot een weloverwogen beslissing te komen en
deze te kunnen onderbouwen met valide argumenten (SLO, 2019).

o Creatief denken; de vaardigheid om nieuwe, realistische oplossingen te vinden voor al
bestaande problemen en vraagstukken (SLO, 2019).

e Sociale competenties; de vaardigheden die nodig zijn om deel te nemen aan een maatschappij
met anderen (Vermeulen & Vrieling, 2017).

o Samenwerken; de vaardigheid om gezamenlijk te kunnen werken aan een project en
hierbij gebruik kunnen maken van de kwaliteiten van een ieder (SLO, 2019).

o Communicatieve vaardigheden; de vaardigheden van het overbrengen van
boodschappen en het begrijpen ervan op een doelgerichte manier (SLO, 2019).

o Sociale en culturele vaardigheden; de vaardigheid om te kunnen samenwerken, leven
met en leren van mensen met diverse sociale en etnische achtergronden (SLO, 2019).

e Metacognitie; de benodigde vaardigheden om vorm te geven aan het eigen leerproces
(Vermeulen & Vrieling, 2017).

o Zelfregulering; de vaardigheid om in diverse situaties zelfstandig te kunnen handelen
terwijl er rekening gehouden wordt met de eigen capaciteiten. Hiervoor is het
essentieel om zicht te hebben op eigen doelen, beperkingen en kwaliteiten (SLO,
2019).

o Computational thinking; de vaardigheid om vraagstukken te herformuleren tot een
probleem dat computergestuurd opgelost kan worden (SLO, 2019).

o Informatievaardigheden; de vaardigheden om effectief digitale bronnen te zoeken, te
gebruiken en te delen (SLO, 2019).



3.3 Blink

Op de onderzoeksschool wordt gewerkt met de methode ‘Blink’ om onderzoekend leren vorm te geven
voor het vakgebied wereldoriéntatie. In deze paragraaf volgt een beschrijving van de methode en wordt
toegelicht hoe onderzoekend leren en de 21°"-eeuwse vaardigheden een plaats krijgen in de methode.

3.3.1 Methodebeschrijving

Blink profileert zich als ‘meest innovatieve leermiddelenontwikkelaar van Nederland’. Het streven is
om onderwijs te ontwikkelen dat de nieuwsgierigheid van de leerling prikkelt en hen stimuleert om de
wereld om ons heen te gaan ontdekken. Idealiter heeft de leerkracht hier een begeleidende rol in.
Blink ontwikkeld lesmethodes voor zowel het primair onderwijs als het voortgezet onderwijs. De
organisatie richt zich op de vakgebieden Nederlands, Engels en Wereldoriéntatie (Blink, 2021).

Voor wereldoriéntatie in het primair onderwijs (groep 3 tot en met 8) is ‘Blink Wereld’ ontwikkeld.
Onder Blink Wereld vallen vier methodes: aardrijkskunde, natuur en techniek, geschiedenis en
wereldoriéntatie geintegreerd. Wanneer er gekozen wordt voor de vakgerichte methodes
(aardrijkskunde, natuur en techniek en geschiedenis) krijgen de leerlingen per vak vier thema’s
aangeboden. Deze thema’s zijn opgebouwd uit vijf lessen van ongeveer een uur; vier lessen over de
inhoud van het thema en een les met een afsluitende opdracht waar alle opgebouwde kennis
samenkomt. Alle thema’s kunnen afgerond worden met een kennistoets (Blink, 2021).
Wereldoriéntatie geintegreerd kent een andere opbouw. In de thema’s komen de verschillende vakken
die bij wereldoriéntatie horen aan de orde. Er wordt twaalf tot twintig lessen aan een thema gewerkt.
Na een klassikale introductie volgen er een aantal onderzoekslessen waarbij de vaardigheden en
kennis die in het thema centraal staan aangeboden worden. Na de onderzoekslessen volgt een
kennistoets en het thema wordt afgesloten met een onderzoek die de leerlingen zelfstandig of in een
groep uitvoeren. De uitkomsten van dit onderzoek worden gepresenteerd aan de medeleerlingen. In
de geintegreerde methode komen dezelfde kerndoelen aan bod als wanneer er voor de vakgerichte
methodes gekozen wordt (Blink, 2021).

3.3.2 Onderzoekend leren en Blink

In zowel de geintegreerde als de vakgerichte aanpak van Blink Wereld komt de didactiek van
onderzoekend leren terug. De lessen zijn ontworpen op een manier dat de leerling zelf onderzoek kan
doen naar het onderwerp waar op dat moment aan gewerkt wordt. Tevens wordt er bij gebruikmaking
van Blink niet gewerkt met een tekstboek en een opdrachtenblad, maar met concrete materialen en
interessante filmpjes, vragen en triggers.

De eigen onderzoeken in de thema’s van wereldoriéntatie geintegreerd zijn opgebouwd volgens de
stappen van de onderzoekscyclus (zie 3.1.2). De kinderen werken planmatig en aan de hand van een
logboek aan hun eigen onderzoek (Blink, 2021).

3.3.3 21%*-eeuwse vaardigheden en Blink

Zoals beschreven in paragraaf 3.3.2 wordt er tijdens de lessen uit de geintegreerde aanpak gewerkt
volgens de onderzoekscyclus. De leerlingen werken gedurende een aantal lessen aan een eigen
onderzoek. De visie van Blink is dat wanneer er volgens de onderzoekscyclus gewerkt wordt, de
kinderen gelijktijdig bezig zijn met het ontwikkelen van de 21%-eeuwse vaardigheden, die in de
methode verwerkt worden in de verschillende stappen van de onderzoekscyclus (Blink, 2021).

3.4 Overgang primair onderwijs naar voortgezet onderwijs

In de probleemanalyse wordt beschreven dat leerlingen de overgang van het primair onderwijs naar
het voortgezet onderwijs als ‘lastig’ ervaren. In deze paragraaf wordt gekeken naar de overgang van
primair onderwijs (PO) naar voortgezet onderwijs (VO) waarbij de aandacht ligt op de factoren die een
rol spelen bij de overgang van PO naar VO, de voorbereiding op het VO wat plaatsvindt in groep 8 en
het adviseringsproces wat doorlopen wordt voordat een leerling naar het VO gaat.



3.4.1 Factoren van invloed op een soepele overgang PO naar VO
Voor het soepel verlopen van de overgang van het primair onderwijs naar het voortgezet onderwijs,
zijn verschillende factoren van invloed. In het systeemmodel (zie bijlage 5) , ontworpen voor de
overgang van PO naar VO, staan alle systemen beschreven die onderdeel uitmaken van deze overgang.
leder systeem kent kenmerken die van invloed zijn op het wel of niet soepel verlopen van de overgang
van PO naar VO. De kenmerken verschillen per leerling en dit resulteert dat per leerling verschilt of de
overgang als soepel ervaren kan worden (Bosch, Konermann, De Wit, Rutten & Amsing, 2008).
Hieronder zullen de systemen en de kenmerken die bepalend zijn in de overgang beschreven worden.
1. Leerling. De kenmerken van invioed zijn ontwikkelingsfase, persoonlijke kenmerken,
motivatie en leercapaciteit (Bosch et al, 2008).
2. Gezin. De kenmerken van invloed zijn relatie tussen ouders en kind, opvattingsperspectief
van ouders, de mate waarin ouders bekend zijn met overgang PO naar VO en de mate waarin
ouders bereid zijn tot ondersteuning van de leerling in de overgang PO naar VO (Bosch et al,
2008).
3/4. Onderwijsinstelling (PO en VO). De kenmerken van invloed zijn de maatschappelijke en
pedagogische opdracht van de instelling, de vormgeving aan de pedagogische relatie met de
leerling, de wijze waarop de onderwijsinstelling contact onderhoudt met ouders en de visie
van de onderwijsinstelling (Bosch et al, 2008).
5. Relatie tussen de onderwijsinstellingen (PO en VO). De kenmerken van invloed zijn de
inhoudelijke afstemming van de leerstof, een vergelijkbaar pedagogisch klimaat, een
vergelijkbaar didactisch karakter en het vergelijkbaar ingericht zijn van de zorg voor leerlingen
(Bosch et al, 2008).
6. Gespecialiseerde instellingen (betrokken bij PO en VO). De kenmerken van invloed zijn de
maatschappelijke en pedagogische opdracht van de instelling, de vormgeving aan de
pedagogische relatie met de leerling, de wijze waarop de instelling contact onderhoudt met
ouders, de kennis van de overgang van PO naar VO en de visie waaruit de instelling werkt
(Bosch et al, 2008).
Wanneer van de zes systemen de kenmerken juist op elkaar zijn afgestemd, zal de leerling de overgang
van het primair onderwijs naar het voortgezet onderwijs als soepel ervaren (Bosch et al, 2008).

3.4.2 Voorbereiding op het VO in groep 8

Wanneer een leerling de overstap maakt van de basisschool naar de middelbare school, zijn er
verschillende veranderingen die centraal staan in deze overgang. De leerling krijgt les in een andere
schoolomgeving (meerdere lokalen, verschillende docenten) en de organisatie op de school is anders
ingericht (lesrooster, vakken). Tevens krijgen de leerlingen nieuwe klasgenoten en worden toetsen op
een andere manier afgenomen (Croes & Terpstra, 2017).

De taak van een leerkracht in groep 8 is om de leerlingen zo goed mogelijk voor te bereiden op de
overgang naar het VO en op de veranderingen die de leerlingen te wachten staat. De leerkracht kan
op een aantal zaken inspelen om het verschil tussen basisschool en VO minder groot te maken
(Inspectie van het Onderwijs, 2007):

o De manier van onderwijs geven moet aansluiten op de pedagogisch-didactische aanpak van
het VO. Op deze manier is de leerling gewend aan de manier van lesgeven die op het VO
gehanteerd wordt. Daarnaast moet de onderwijsinhoud afgestemd worden op het punt waar
in de brugklas mee gestart wordt. De leerling zal het onderwijs als doorgaande lijn ervaren
(Inspectie van het Onderwijs, 2007).

e Voor de leerkracht uit groep 8 (en eventueel ander personeel dat meedenkt in de advisering)
is het gewenst goed op de hoogte te zijn van de verschillende niveaus op het VO om zo een
weloverwogen advies aan de leerling te geven. De leerling stroomt door dit advies in het juiste
niveau in en zal hierdoor de overgang als minder problematisch ervaren (Inspectie van het
Onderwijs, 2007).

e Om leerling en ouders te ondersteunen in het maken van een schoolkeuze passend bij het
kind, is het van belang dat er al voor groep 8 gekeken wordt naar de mogelijkheden in het VO.
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Wanneer er vanaf groep 6 gekeken wordt naar het mogelijke uitstroomniveau van de leerling,
is er voldoende tijd om hier een passende vervolgschool bij te zoeken (Inspectie van het
Onderwijs, 2007).

e Het overdragen van gegevens van de leerling, zowel cognitieve gegevens als gegevens over
de zorg en de sociaal-emotionele ontwikkeling van de leerling, is van groot belang. Op deze
wijze kan de middelbare school een compleet beeld van de leerling vormen en vanaf de start
van het jaar de juiste begeleiding aanbieden (Inspectie van het Onderwijs, 2007).

Croes en Terpstra (2017) hebben onderzoek gedaan naar hoe de basisschool een leerling voor kan
bereiden op het VO. Uit dit onderzoek is een checklist (zie bijlage 6) gekomen waar de bassischool en
de middelbare school aan moeten voldoen om leerlingen de overgang zo soepel mogelijk te laten
ervaren. De thema’s waarin deze checklist in verdeeld is zijn (huis)werk, informatieoverdracht,
studievaardigheden en dalton. Een leerkracht in groep 8 kan deze checklist gebruiken om het aan te
bieden onderwijs aan de hand van deze checklist vorm te geven.

3.4.3 Adviseringsproces VO

ledere basisschool is verplicht om leerlingen in groep 8 een schooladvies voor het voortgezet onderwijs
te geven. Een advies wordt bepaald aan de hand van verschillende factoren. De resultaten uit het
leerlingvolgsysteem van meerdere jaren worden hier standaard in meegenomen. Daarnaast wordt dit
aangevuld met informatie uit het zorgdossier, de sociaal-emotionele vaardigheden van de leerling,
cijffers op methodegebonden toetsen en de indruk van werkhouding, motivatie en overige schoolse
vaardigheden (zie bijlage 7). Op basis hiervan wordt een passend advies aangereikt (zie bijlage 8). Dit
kan een enkelvoudig advies zijn zoals havo, maar ook een meervoudig advies, zoals vmbo-t/havo. Het
advies wordt gegeven door het personeel van de basisschool (leerkrachten, intern begeleiders en
ander onderwijsondersteunend personeel) en wordt overgenomen door de middelbare school waar
de leerling voor gekozen heeft (Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap, 2020). In de huidige
wetgeving moet de leerling voor 1 maart aangemeld zijn bij de VO-school, wat inhoudt dat het advies
rond is. Na het geven van het advies wordt er tussen 15 april en 15 mei een eindtoets afgenomen.
Basisscholen zijn vrij om te kiezen van welke eindtoets zij gebruik maken, mits deze goedgekeurd is
door de minister van onderwijs, maar zijn vereist deze in de eerder genoemde periode af te nemen.
De resultaten van de eindtoets moeten het eerder gegeven advies bevestigen en geven de basisschool
een indicatie van het beheersingsniveau van rekenen, taalverzorging en spelling. Wanneer een leerling
hoger scoort op de eindtoets dan dat er in maart geadviseerd is, kan het advies herzien en eventueel
bijgesteld worden (PO-Raad, 2018).

3.5 Stroomschema theoretisch kader

In het stroomschema hiernaast is zijn paragraaf 3.1 tot en met 3.4 schematisch weergegeven. Dit
stroomschema kan gezien worden als samenvatting van het theoretisch kader. Tevens laat dit schema
de samenhang tussen de verschillende paragrafen en deelparagrafen zien.
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Hoofdstuk 4: Probleemstelling

In dit hoofdstuk wordt de probleemstelling toegelicht. Het onderzoeksdoel met de bijbehorende
onderzoeksvraag en deelvragen worden beschreven. Tevens zal er een onderbouwde hypothese
gegeven worden en wordt toegelicht hoe de probleemstelling besproken is met de betrokkenen.

4.1 Onderzoeksdoel

Dit praktijkonderzoek heeft als doel inzicht te verkrijgen in de mate waarop er gewerkt wordt aan de
21°**-eeuwse vaardigheden op de onderzoeksschool. Hierbij worden de lessen waarbij onderzoekend
leren ingezet wordt (de wereldoriénterende lessen) als meetpunt gebruikt. Na een observatie bij een
les onderzoekend leren in de groepen 6 tot en met 8 en het invullen van een vragenlijst door de
leerlingen uit groep 8 over hun beheersing van de 21°**-eeuwse vaardigheden, moet er een compleet
beeld ontstaan over de mate waarin de 21%*-eeuwse vaardigheden aan bod komen en beheerst
worden. Dit beeld kan gebruikt worden voor de advisering rondom het werken aan de 21%-eeuwse
vaardigheden tijdens onderzoekend leren, zodat de leerlingen aan het einde van groep 8 voldoende
klaargestoomd zijn om de overgang naar het voortgezet onderwijs als soepel te ervaren.

4.2 Onderzoeksvraag
De volgende onderzoeksvraag is opgesteld voor dit praktijkonderzoek:

‘Welke 21°-eeuwse vaardigheden moeten intensiever aan bod komen tijdens onderzoekend leren om
de overgang naar het VO soepel te laten verlopen voor de leerlingen van X?’

De 21°*-eeuwse vaardigheden (zie hoofdstuk 3.2) zijn een verzameling vaardigheden. In dit onderzoek
worden ‘zelfregulering’, ‘samenwerken’, ‘informatievaardigheden’ en ‘communicatieve vaardigheden’
als belangrijkste vaardigheden aangemerkt omdat vanuit de literatuur gebleken is dat deze
vaardigheden essentieel zijn voor het al dan niet ervaren van een soepele overgang naar het VO (zie
paragraaf 3.4). De overige vaardigheden worden meegenomen in dit onderzoek, maar zijn van
ondergeschikt belang.

Door middel van een onderzoek naar de mate waarin de 21%-eeuwse vaardigheden worden
aangeboden tijdens onderzoekend leren en de mate waarin de leerlingen van groep 8 zich competent
voelen in de 21%*-eeuwse vaardigheden, kan een advies worden aangeboden. Dit advies zal gericht zijn
op welke 21°*-eeuwse vaardigheden meer aan bod moeten komen en op welke manier dit ingericht
kan worden, zodat de leerlingen uit groep 8 de overgang naar het VO soepel zullen ervaren. In deze
vraag wordt de vooronderstelling dat er voor (een aantal van) de 21°*-eeuwse vaardigheden te weinig
aandacht is, meegenomen. Deze keuze is tot stand gekomen doordat de aanleiding van het onderzoek
mede bestond uit de ervaring van oud-leerlingen, die aangaven bepaalde 21%*-eeuwse vaardigheden
niet voldoende te beheersen en hierdoor de overgang naar het VO als moeilijk hebben ervaren.

4.3 Deelvragen
In het theoretisch kader zijn de volgende deelvragen reeds beantwoord:
e Wat is onderzoekend leren?
e Hoe ziet de onderzoekscyclus er uit?
e Hoe ziet een onderzoekende houding bij een leerling eruit?
e Hoe ziet een onderzoekende houding bij een leerkracht eruit?
Op welke manier motiveert onderzoekende leren?
Wat zijn de 215"*-eeuwse vaardigheden?
Welke 21%*-eeuwse vaardigheden zijn er en wat is de inhoud van de vaardigheden?
e Hoe gaat de methode ‘Blink’ te werk?
e  Op welke manier komt onderzoekend leren terug in Blink?
e Op welke manier komen de 21°*-eeuwse vaardigheden terug in Blink?
e  Welke factoren zijn van invloed om de overgang van PO naar VO soepel te laten verlopen?
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e Hoe kan een leerling in groep 8 voorbereid worden op het VO?
e Hoe verloopt het adviseringsproces voor het VO?

Na het praktijkonderzoek kunnen de volgende deelvragen beantwoord worden:
e Inhoeverre komen de 21*-eeuwse vaardigheden terug in een les waarbij onderzoekend leren
wordt ingezet in de groepen 6 tot en met 8?
e In hoeverre geven de leerlingen uit groep 8 aan de 21%¢-eeuwse vaardigheden te beheersen?
e In hoeverre komen de beheersing van de 21°*-eeuwse vaardigheden door leerlingen uit groep
8 overeen met de 21%-eeuwse vaardigheden die aan bod komen tijdens de lessen
onderzoekend leren?

4.4 Hypothese

Op de onderzoeksvraag ‘Welke 21°-eeuwse vaardigheden moeten intensiever aan bod komen tijdens
onderzoekend leren om de overgang naar het VO soepel te laten verlopen voor de leerlingen van X?’
kan als te verwachten antwoord gegeven worden dat er met name gewerkt moet worden aan de
vaardigheden ‘zelfregulering’, ‘informatievaardigheden’ en ‘sociale en culturele vaardigheden’.
Leerlingen die gestart zijn in de brugklas geven aan het lastig te vinden om huiswerk te plannen, hun
nieuwe leven te organiseren (zelfregulering) en om bij het maken van grote werkstukken de juiste
bronnen te vinden (informatievaardigheden) (Douwma, 2018). Daarnaast wordt de overgang naar het
VO door leerlingen als groot bestempeld omdat de leerlingen in een, voor hen, compleet nieuwe
omgeving terecht komen. Het leggen van sociale contacten en het opbouwen van een relatie met de
docenten worden door leerlingen lastig gevonden (sociale en culturele vaardigheden) (Marant, 2018).
Omdat er sinds 2020 (toen de huidige groep 8-leerlingen in groep 6 zaten) gewerkt wordt volgens de
principes van onderzoekend leren, is de verwachting dat zij de rest van de vaardigheden al grotendeels
eigen gemaakt hebben. Verwacht wordt dat er adviezen aangeboden moeten worden waarin het
aanbod eerder genoemde vaardigheden een prominentere plaats tijdens de lessen onderzoekend
leren krijgen.

4.5 Bespreking met betrokkenen

De probleemstelling van dit onderzoek is besproken met de begeleidend docent en met een collega
van de onderzoeksschool. Er is besproken wat de probleemstelling is, of deze specifiek genoeg is en op
welke manier dit onderzoek uitgevoerd zou kunnen worden. Tijdens de bespreking met de collega van
de onderzoeksschool is benadrukt dat er uit eigen interesse onderzocht mag worden, zolang dit
raakvlak kent met onderzoekend leren. Daarnaast heeft deze collega toegang verschaft tot haar eigen
praktijkonderzoek voor de opleiding tot schoolleider, waarin gekeken wordt naar de onderzoekende
houding van de leerkrachten, de mate waarin onderzoekend leren daadwerkelijk ingezet wordt en wat
de leerlingen vinden van onderzoekend leren. Dit kan voor dit praktijkonderzoek als naslagwerk
gebruikt worden.

Tijdens de bespreking van de probleemstelling met de begeleidend docent is een kritische blik
geworpen op de onderzoeksvraag. Er is besloten om de vooronderstelling die in de vraag verwerkt is
nader toe te lichten.
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Hoofdstuk 5: Onderzoeksaanpak

In dit hoofdstuk wordt beschreven wat de aanpak van het onderzoek zal zijn. De onderzoeksgroep
wordt toegelicht, eveneens als de methode van dataverzameling en de hierbij horende
onderzoeksinstrumenten. Daarnaast worden de randvoorwaarden, eventuele ethische kwesties en het
tijdpad beschreven.

5.1 Onderzoeksgroep

Voor dit onderzoek zijn de leerlingen van groep 8 van X de onderzoeksgroep. Omdat dit onderzoek
deels gericht is op de overgang van PO naar VO, zijn de leerlingen uit groep 8 hier passend. De
leerlingen uit groep 8 zullen een enquéte invullen die gericht is op de mate waarin zij de 21°"-eeuwse
vaardigheden denken te beheersen.

Anderzijds zijn de leerkrachten uit de groepen 6 tot en met 8 van X deel van de onderzoeksgroep. Van
iedere leerkracht uit eerdergenoemde groepen zal een les waar onderzoekend leren in verwerkt is,
geobserveerd worden. De keuze om bij deze observaties de leerkrachten van groep 6 tot en met 8 als
onderzoeksgroep te gebruiken, is gebaseerd op het feit dat er in het adviseringsproces voor het
voortgezet onderwijs gekeken wordt naar de opgedane kennis en vaardigheden vanaf groep 6 (Koren,
2021).

5.2 Dataverzameling en -verwerking

5.2.1 Onderzoeksinstrumenten

In dit onderzoek zullen verschillende onderzoeksinstrumenten gebruikt worden. Ten eerste wordt er
gebruik gemaakt van een enquéte voor de leerlingen uit groep 8 (zie bijlage 9). Er is gekozen voor een
enquéte omdat een enquéte een representatief beeld van de onderzoeksgroep geeft. Daarnaast kan
er tijdens de afname van een enquéte geen invloed uitgeoefend worden op de respondent vanwege
het feit dat de vragen vooraf opgesteld zijn. Dit waarborgt de objectiviteit van het onderzoek. Tevens
kunnen de resultaten van de enquéte eenvoudig geanalyseerd worden omdat de vragen op gesloten
wijze gesteld worden en de antwoordmogelijkheden gestandaardiseerd weergegeven worden (Van
der Donk & Van Lanen, 2016). Een nadeel van gesloten vragen en gestandaardiseerde
antwoordmogelijkheden is het feit dat de respondent geen toelichting kan geven op het gekozen
antwoord. Het risico hiervan is dat het onderzoek minder diepgang kent (Graauw, 2018). Er is een
bewuste keuze gemaakt om wel gebruik te maken van gesloten vragen met gestandaardiseerde
antwoordmogelijkheden met een beoordelingsschaal. Door deze beoordelingsschaal kunnen de
antwoorden gekozen worden die passend zijn bij de respondent.

Als tweede onderzoeksinstrument is gekozen voor een observatie in combinatie met een interview (zie
bijlage 10). Er zal een les geobserveerd worden waarbij er sprake is van een gesloten observatie aan
de hand van een beoordelingsschaal. Gedurende de les wordt er een observatieformulier ingevuld en
is er sprake van directie observatie. Omdat de observant fysiek aanwezig is tijdens de les, kan dit zorgen
voor enige beinvloeding (Van der Donk & Van Lanen, 2016). Om deze reden is er gekozen om na de les
een interview te houden met de leerkracht, om zo het observatieformulier te bespreken. De leerkracht
kan in dit interview bepaalde zaken en waarneming toelichten. Deze informatie kan meegenomen
worden in het bepalen van de resultaten van het onderzoek.

5.2.2 Methode van dataverzameling

Zoals beschreven in hoofdstuk 5.2.1 zal er in dit onderzoek gewerkt worden met drie
onderzoeksinstrumenten. Ten eerste zal er een enquéte afgenomen worden bij de leerlingen van
groep 8. Er is gekozen voor een enquéte met gesloten vragen, zodat er alleen relevante data verzameld
wordt. Daarnaast is de groep respondenten dusdanig groot dat door middel van een gesloten enquéte
met gestandaardiseerde antwoordmogelijkheden de verkregen data op de juiste manier geanalyseerd
kan worden (Van der Donk & Van Lanen, 2016). Omdat alle leerlingen uit groep 8 een iPad van school
in bezit hebben, is de keuze gemaakt om de enquéte online af te nemen met behulp van Google
Formulieren. De leerlingen zullen de enquéte, na een duidelijke instructie, gelijktijdig individueel
invullen om zo eventuele beinvloeding te voorkomen. Voor afname van de enquéte zal richting de
leerlingen benadrukt worden dat de afname anoniem is. Met de resultaten van de enquéte zal de
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deelvraag ‘In hoeverre geven de leerlingen uit groep 8 aan de 21°-eeuwse vaardigheden te
beheersen?’ beantwoord worden.

Naast de enquéte wordt er ook een observatie met aansluitend interview uitgevoerd. Er wordt bij alle
leerkrachten in de groepen 6 tot en met 8 het verzoek ingediend om te mogen observeren bij een les
waar onderzoekend leren toegepast wordt. De observatie vindt fysiek plaats en tijdens deze observatie
wordt een observatieformulier ingevuld, die na afloop van de les met de leerkracht besproken wordt.
Waar mogelijk wordt er een audio-opname gemaakt van de les, met als doel deze later nogmaals te
kunnen beluisteren voor een betere analyse van de lessen. Met de resultaten van de observaties en
de eventuele aanvullingen die tijdens de interviews aan bod komen, kan de deelvraag ‘In hoeverre
komen de 21°"-eeuwse vaardigheden terug in een les waarbij onderzoekend leren wordt ingezet in de
groepen 6 tot en met 8? beantwoord worden.

De resultaten op de laatste deelvraag (‘In hoeverre komende de beheersing van de 21°¢-eeuwse
vaardigheden door leerlingen overeen met de 21°-eeuwse vaardigheden die aan bod komen tijdens
de lessen onderzoekend leren?’) zullen verzameld worden door een vergelijking tussen de antwoorden
op de eerste en de tweede deelvraag.

5.2.3 Dataverwerking
In het theoretisch kader zijn een aantal deelvragen beantwoord met behulp van (wetenschappelijke)
literatuur. De volgende deelvragen zijn in het theoretisch kader reeds beantwoord:

e Watis onderzoekend leren?

e Hoe ziet de onderzoekscyclus er uit?

o Hoe ziet een onderzoekende houding bij een leerling eruit?

e Hoe ziet een onderzoekende houding bij een leerkracht eruit?

e Op welke manier motiveert onderzoekende leren?
Wat zijn de 21°*-eeuwse vaardigheden?
Welke 21***-eeuwse vaardigheden zijn er en wat is de inhoud van de vaardigheden?
Hoe gaat de methode ‘Blink’ te werk?
Op welke manier komt onderzoekend leren terug in Blink?

e Op welke manier komen de 21°*-eeuwse vaardigheden terug in Blink?

e Welke factoren zijn van invloed om de overgang van PO naar VO soepel te laten verlopen?

e Hoe kan een leerling in groep 8 voorbereid worden op het VO?

e Hoe verloopt het adviseringsproces voor het VO?
Daarnaast zijn er drie deelvragen waarvan gepoogd wordt ze te beantwoorden na uitvoering van de
enquétes, observaties en interviews. De volgende deelvragen worden beantwoord na uitvoering van
het praktijkonderzoek:

e Inhoeverre komen de 21°*-eeuwse vaardigheden terug in een les waarbij onderzoekend leren

wordt ingezet in de groepen 6 tot en met 8?
e In hoeverre geven de leerlingen uit groep 8 aan de 21%*-eeuwse vaardigheden te beheersen?
e In hoeverre komen de beheersing van de 21°*-eeuwse vaardigheden door leerlingen overeen
met de 21°*-eeuwse vaardigheden die aan bod komen tijdens de lessen onderzoekend leren?

Nadat de enquétes afgenomen zijn, worden de resultaten via Google Formulieren ontvangen. De
resultaten van de enquéte worden overzichtelijk verwerkt in diagrammen, tabellen en eventueel
percentages en vervolgens zal de bijbehorende deelvraag beantwoord worden. De resultaten van de
observaties worden eveneens verwerkt in diagrammen en tabellen, eventuele belangrijke
toevoegingen uit de interviews worden beschrijvend toegelicht. Met deze informatie kan het
antwoord de bijbehorende deelvraag toegelicht worden. De uitkomsten van beide onderzoeken zullen
met elkaar vergeleken worden om een antwoord te formuleren op de laatste deelvraag. De
antwoorden op de verschillende deelvragen zullen resulteren in een conclusie waarin de
onderzoeksvraag beantwoord wordt en een aanbeveling voor de school.
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5.3 Ethische kwesties

De praktische uitvoering van dit onderzoek is uitgebreid besproken met de onderzoeksbegeleider
vanuit NHL Stenden Hogeschool. In deze besprekingen is gelet op het ethisch verantwoord zijn van het
onderzoek.

Bij afname van de enquétes wordt benadrukt dat deze anoniem is. Met de verkregen data zal
zorgvuldig om gegaan worden. Tevens zal de data niet zonder toestemming met derden worden
gedeeld (Van der Donk & Van Lanen, 2016).

Gedurende de verslaglegging van de observaties en interviews zullen er geen namen en overige
persoonsgegevens genoemd worden. Wanneer een leerkracht akkoord gegaan is met het maken van
een audio-opname, zal deze alleen gebruikt worden voor de beantwoording van de deelvragen. De
opnames worden niet gedeeld met derden om zo de privacy van alle betrokkenen te waarborgen.

5.4 Randvoorwaarden

Dit praktijkonderzoek kent de volgende randvoorwaarden:
e Toestemming voor de afname van de enquéte bij de leerlingen uit groep 8 onder schooltijd.
e Beschikking over iPads om de enquétes af te nemen bij de leerlingen.
e Toestemming om in de groepen 6 tot en met 8 een les onderzoekend leren te observeren.
e Toestemming om na afloop van de observatie een interview te houden met de desbetreffende
leerkracht.
Daarnaast is er sprake van een randvoorwaarde van ondergeschikt belang:
e Toestemming voor het maken van een audio-opname tijdens de observatie van de les
onderzoekend leren in de groepen 6 tot en met 8.
5.5 Tijdpad
Voor de uitvoering van het praktijkonderzoek is een tijdpad opgesteld. Dit tijdpad wordt globaal
gehanteerd en is afhankelijk van de mate waarin lesbezoeken bij de leerkrachten van de groepen 6 tot
en met 8 mogelijk zijn.
Week 5 (31/1-4/2) - Ontwerpen en bespreken onderzoeksinstrumenten
Week 6 (7/2 - 11/2) - Afname enquéte leerlingen groep 8
- Versturen verzoek voor lesobservatie naar de leerkrachten van de
groepen 6 tot en met 8

Week 7 (14/2 - 18/2) - Planning maken voor lesobservaties
- Terugkomdag = overlegmoment met onderzoeksgroep en begeleider
Week 8 (21/2 - 25/2) - Verwerken resultaten van enquéte leerlingen groep 8 en
beantwoording bijbehorende deelvraag
Week 9 (28/2 - 4/3) - Lesobservaties en interviews bij de leerkrachten van de groepen 6 tot

Week 10 (7/3 - 11/3) en met 8 en beantwoording bijbehorende deelvraag
Week 11 (14/3 — 18/3)

Week 12 (21/3-25/3) | - Verwerken resultaten van de lesobservaties en interviews
- Terugkomdag = overlegmoment met onderzoeksgroep en begeleider
Week 13 (28/3 - 1/4) - Vergelijking maken tussen uitkomsten enquéte en observaties en
beantwoording bijbehorende deelvraag
Week 14 (4/4 - 8/4) - Schrijven conclusie, aanbevelingen en discussie

Week 15 (11/4 — 14/4)

Week 16 (19/4 — 22/4) | - Schrijven procesverslag
- Terugkomdag = overlegmoment met onderzoeksgroep en begeleider
- Inleveren onderzoeksverslag
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Hoofdstuk 6: Resultaten

In dit hoofdstuk zullen de resultaten van de enquéte onder de leerlingen uit groep 8 en de observaties
van de lessen met onderzoekend leren bij de groepen 6 tot en met 8 worden beschreven. Deze
resultaten zullen ondersteund worden met grafieken en tabellen. Naast de resultaten wordt ook
gekeken in hoeverre het vooraf opgestelde onderzoeksplan en de uiteindelijke uitvoering
overeenkomen.

6.1 Verschil onderzoeksplan en uitvoering

In hoofdstuk 5 staat de oorspronkelijke onderzoekaanpak beschreven, met in paragraaf 5.5 een
beoogd tijdpad voor de afronding van het praktijkonderzoek. Echter zijn er een aantal verschillen
ontstaan tussen het beoogde tijdspad en de daadwerkelijke uitvoering.

In het beoogde tijdpad zou er in week 5 gestart worden met het ontwerpen van
onderzoeksinstrumenten en zou in week 6 het eerste onderzoeksinstrument ingezet worden. Omdat
het onderzoeksplan eerst goedgekeurd moest worden, is er in week 7 en 8 gewerkt aan het ontwerpen
van de onderzoeksinstrumenten. Nadat deze verstuurd waren ter goedkeuring, is er gewacht op de
feedback. Uiteindelijk heeft het plan een maand vertraging opgelopen ten opzichte van het beoogde
proces. Echter was de planning strak opgezet, waardoor er de ruimte was voor uitloop.

De uitvoering van het onderzoek, oftewel de afname van de enquétes en de lesobservaties zijn volgens
plan verlopen. Gezien het feit dat de leerlingen beschikten over een eigen iPad, was de afname
eenvoudig. Er is voor gekozen om de link naar de enquéte om te zetten naar een QR-code, die de
leerlingen konden scannen met de camera van hun iPad. Hierdoor was het organisatorisch gezien
praktisch. Daarnaast stonden de leerkrachten open voor het uitvoeren van de observaties en waren
deze in één week te plannen. Tijdens de lessen is het observatieformulier met de hand ingevuld en
deze is achteraf gedigitaliseerd met de extra informatie wat uit de interviews met de leerkrachten
gehaald is.

6.2 Data-analyse

Door het afnemen van de enquéte bij de leerlingen van groep 8 en het uitvoeren van de lesobservaties
in de groepen 6 tot en met 8, is er data beschikbaar voor de beantwoording van de vooraf opgestelde
deelvragen (zie paragraaf 4.3). Per deelvraag zal er beschreven wat de gevonden resultaten zijn. Hierin
wordt met name gekeken naar de vaardigheden zelfregulering, samenwerken,
informatievaardigheden en communicatieve vaardigheden. Deze zijn als belangrijkste vaardigheden
aangemerkt in dit onderzoek (zie paragraaf 4.2).

6.2.1 In hoeverre komen de 21%%-eeuwse vaardigheden terug in een les waarbij
onderzoekend leren wordt ingezet in de groepen 6 tot en met 8?

Uit de observaties van de lessen onderzoekend leren, is gebleken dat in groep 6a
de 21%*-eeuwse vaardigheden het meeste terugkomen. In de observatie zijn 10

observatiepunten genomen waarbij er bij ieder punt een score van 1 tot en met 6a 41/50
5 gegeven kon worden (zie bijlage 12). 50 punten was het maximale aantal wat | 6b 38,5/50
er gescoord kon worden. Groep 6a heeft hierbij 41 van de 50 punten gescoord, | 7 35/50
groep 7 scoort met 35 de minste punten (zie figuur 1). De leerkracht van groep 7 8 39/50

gaf in het interview na de observatie aan dat de leerlingen normaliter niet aan de
hand van een werkblad werken, maar op basis van eigen interesse. Mede door
het werken met een werkblad, waardoor een aantal vaardigheden niet duidelijk
een plek krijgen in de les, is de score voor groep 7 lager uitgevallen.

Wanneer er gekeken wordt naar de vier belangrijkste vaardigheden, is te zien dat de vaardigheden
samenwerken en zelfregulering in alle groepen zichtbaar in de lessen terugkwam (zie figuur 2). De
leerkrachten van alle groepen gaven aan waarde te hechten aan een leerproces dat gestuurd werd
door de leerling. Ditzelfde geldt voor samenwerken. Hoewel dit niet bij alle groepen duidelijk
terugkwam in de observatie, gaven de leerkrachten aan hier wel veel mee te doen. In de interviews
gaven de leerkrachten aan de bronnen waar de kinderen tijdens het onderzoekend leren gebruik van
maken regelmatig te sturen. Uit de ervaring van de leerkrachten blijkt dat de leerlingen uit alle groepen

Figuur 1: Totale score
observaties
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het nog lastig vinden om goede, betrouwbare bronnen te vinden. De manier en zwaarte van sturing
verschilt per leerkracht en is niet leerjaarafhankelijk.

Uit de observaties en de interviews met de leerkrachten is te concluderen dat communicatieve
vaardigheden niet duidelijk aan bod komen tijdens de lessen (zie figuur 2). De communicatievormen
die gebruikt worden zijn eigenlijk altijd dezelfde vormen en beperken zich tot binnen de eigen klas. De
leerkrachten geven aan vaak gebruik te maken van klassikale gesprekken en/of discussies en een
schriftelijke verwerking.

Vaardigheid . Groep 6a Groep 6b Groep 7 Groep 8
Zelfregulering 4 4 3 4
Samenwerken 5 3 4 5
Informatievaardigheden 4 3 4 3
Communicatieve vaardigheden 3 3 3 3

Figuur 2: Observatiescores zelfregulering, samenwerken, informatievaardigheden en communicatieve vaardigheden,
uitgesplitst per groep

Er kan naar aanleiding van de verkregen gegevens geconcludeerd worden dat de 21°"-eeuwse
vaardigheden tijdens lessen onderzoekend leren in alle groepen aan bod komen, maar de mate
verschilt sterk per groep. Van de vier vaardigheden die als belangrijk aangemerkt zijn, komen de
communicatieve vaardigheden in alle groepen niet duidelijk aan bod. De overige drie vaardigheden
wel, maar in iedere groep op een manier die de leerkracht zelf kiest.

6.2.2 In hoeverre geven de leerlingen uit groep 8 aan de 21°*-eeuwse vaardigheden te
beheersen?

Uit de enquéte, waarin de leerlingen van groep 100
8 een voor hen passend antwoord gaven op gg - . .
ruim dertig stellingen, is gebleken dat de }3 %
leerlingen over het algemeen aangeven de 2%
. 20
21%*-eeuwse vaardigheden goed te beheersen 10 == -
(Zle bljlage 11). BlJ 21 van de 33 Ste”lngen 2a. |k kan zelfstandig 2b. Ik kan 2c. Ik kan zelfstandig 2d. Ik kan
. plaatjes invoegenin  zelfstandig een een opmaak zelfstandig een
geven de Ieerl'ngen aan het (helemaal) met de PowerPoint. overgang toepassen ontwerpen in geluidsfragment
. . . . in PowerPoint. PowerPaint. toevoegen in
stelling eens te zijn. Gezien de vraagstelling kan PowerPoint.
hierdoor gezegd worden dat de leerlingen Stelling
aangeven deze VaardlghEId te bEheersen' BIJ B Helemaal niet mee eens M Niet mee eens Een beetje mee eens
Stelhng Za tOt en met Zd, d|e gaan over het Mee eens M Helemaal mee eens

werken met PowerPoint, is waar te nemen dat
bij deze stelling in verhouding veel leerlingen
aangeven dit (helemaal) niet te beheersen (zie
figuur 3). Het werken met PowerPoint valt onder de vaardigheid ‘ICT-basisvaardigheden’.

De mate waarin de leerlingen aangeven de vier vaardigheden die als belangrijkst zijn aangemerkt te
beheersen verschilt. Bij de stellingen over zelfregulering (stelling 16 en 17 in bijlage 11) geven een
aantal kinderen aan het niet eens te zijn met de stelling. Hiermee geven zij aan de vaardigheid niet te
beheersen. De leerlingen antwoorden over het algemeen positief over de stellingen over
samenwerken (stelling 9 tot en met 12). Stelling 9 (over de mate waarin de leerlingen vinden dat ze
met al hun medeleerlingen in de klas kunnen samenwerken) geeft 10,7 procent aan het niet eens te
zijn met deze stelling, 3,6 procent geeft aan het helemaal niet eens te zijn met deze stelling. De
resultaten van de stellingen over informatievaardigheden (stelling 18 tot en met 20) geven weer dat
14,3 procent van de leerlingen de betrouwbaarheid van een bron niet kan beoordelen. De
vaardigheden over communicatieve vaardigheden (stelling 13 en 14) beheersen de leerlingen volgens
de uitkomsten van de enquéte goed, al vinden een aantal het nog lastig om een boodschap goed over
te brengen.

Figuur 3: Stelling 2 (uitgesplitst) over het gebruik van PowerPoint
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6.2.3 In hoeverre komen de beheersing van de 21%¢-eeuwse vaardigheden door leerlingen uit
groep 8 overeen met de 21°*-eeuwse vaardigheden die aan bod komen tijdens de lessen
onderzoekend leren?

Wanneer de bevindingen uit de lesobservaties (zie bijlage 12) vergeleken worden met de resultaten
van de enquéte die bij de leerlingen van groep 8 (zie bijlage 11) afgenomen is, komen deze in grote lijn
overeen. De leerlingen uit groep 8 geven aan te denken een groot deel van de 21°¢-eeuwse
vaardigheden te bezitten. Deze vaardigheden komen in de groepen 6 tot en met 8 (in verschillende
mate zichtbaar) terug in de lessen waarbij er gewerkt wordt volgens de principes van onderzoekend
leren.

Tussen de enquéte en de observaties zijn een aantal onregelmatigheden te vinden waarbij de
leerlingen aangeven een bepaalde vaardigheid goed te bezitten, terwijl de leerkracht van groep 8
aangeeft hier (te) weinig mee te doen. Dit geldt voor de communicatieve vaardigheden, waarover de
leerlingen er positief zijn, maar waar de leerkracht denkt hier veel meer op in te moeten zetten om
aan de doelen te voldoen. Ditzelfde geldt voor de vaardigheid ‘kritisch denken’. De leerlingen geven
aan op basis van goede informatie een onderbouwde mening te kunnen vormen, maar deze
vaardigheid komt niet zichtbaar terug in de geobserveerde les in groep 8. De leerkrachten van de
andere onderzoeksgroepen geven aan dit ook (te) weinig te doen in hun les.

Andersom geldt dit voor de vaardigheid ‘probleemoplossend vermogen’. Tijdens de observatie kwam
duidelijk naar voren dat de leerkracht de leerlingen de juiste handvatten geeft om een probleem op te
lossen en de leerlingen een stappenplan aanreikt om het probleem aan te vliegen. Desondanks geeft
50 procent van de leerlingen aan deze vaardigheid een beetje, niet of helemaal niet te bezitten. Naast
het aanreiken van een stappenplan laat de leerkracht de leerlingen een beknopt onderzoeksplan
maken en geeft hier feedback op, maar de leerlingen antwoorden bij de stellingen over de vaardigheid
‘zelfregulering’ dat zij naar eigen inzicht de vaardigheid van het maken van een planning en het
vasthouden daaraan nog niet bezitten. Daarnaast geeft de leerkracht van groep 8 aan veel te werken
aan de ICT-basisvaardigheden, zoals met Word en PowerPoint, en dat de leerlingen tijdens het doen
van onderzoek de vrijheid krijgen om hier mee te werken. Opvallend is dat bij de stellingen over
PowerPoint de leerlingen aangeven dit niet goed te beheersen.

Tijdens de observaties en interviews werd duidelijk dat er in alle groepen mgezet wordt op het
samenwerken. De leerkrachten trekken ) - -

hierin hun eigen lijn, maar hechten alle vier 21,4%

belang aan het laten samenwerken van de

leerlingen. In de enquéte kwam naar voren 35,7%

dat de leerlingen positief antwoorden op de

verschillende stellingen over samenwerken.

Het samenwerken met alle leerlingen geven

een aantal leerlingen aan nog lastig te 39,3%

vinden, maar het benutten van elkaars

talenten, het uitdelen van opdrachten aan Voo cene Holoman! mee cons

elkaar en het krijgen van opdrachten van |
een ander kunnen de Ieerhngen Volgens Flguur4 Stellmg 10: Ikkuknaardekwalltelten en talenten van

eigen inzicht al wel goed (zie figuur 4). anderen als ik aan een groepsopdracht werk en benut deze ook.

Kort samengevat komen de resultaten van de enquéte onder de leerlingen en de bevindingen uit de
observaties en bijbehorende interviews in grote lijn overeen. Er zijn een aantal vaardigheden waarbij
de leerlingen hun vaardigheid hoog inschatten, terwijl de leerkracht denkt hier te weinig aandacht aan
te besteden tijdens de lessen. Andersom is het ook het geval dat er aan een aantal vaardigheden naar
inzicht van de leerkracht veel gedaan wordt, terwijl de leerlingen aangeven hier niet vaardig in te zijn.

3,6%

» Helemaal niet mee eens m Niet mee eens Een beetje mee eens
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Hoofdstuk 7: Conclusies, aanbevelingen en discussie

In dit hoofdstuk zullen conclusies getrokken worden aan de hand van de uitkomsten van het
praktijkonderzoek. Naar aanleiding van deze conclusies worden er aanbevelingen gedaan en worden
eventuele discussiepunten toegelicht.

7.1 Conclusie

Naar aanleiding van het praktijkprobleem (zie paragraaf 2.1) is heeft er literatuuronderzoek
plaatsgevonden naar de principes van onderzoekend leren, de 21°-eeuwse vaardigheden, de
methode ‘Blink’ en de overgang van primair naar voortgezet onderwijs. Uiteindelijk is er door middel
van een enquéte onder de leerlingen van groep 8 en lesobservaties (met aansluitend interview met de
leerkracht) in de groepen 6 tot en met 8 een antwoord verkregen op de hoofdvraag van dit onderzoek:
‘Welke 21°-eeuwse vaardigheden moeten intensiever aan bod komen tijdens onderzoekend leren om
de overgang naar het VO soepel te laten verlopen voor de leerlingen van X?’

Tijdens de lesobservaties in de groepen 6 tot en met 8 (zie bijlage 12) werd duidelijk dat er tussen de
verschillende groepen veel verschillen zaten. De vaardigheden ‘samenwerken’ en ‘zelfregulering’
kwamen duidelijk terug in de lessen, de ‘informatievaardigheden’ en ‘communicatieve vaardigheden’
minder. De leerlingen uit groep 8 gaven daarentegen aan de ‘communicatieve vaardigheden’ wel te
bezitten. Hieruit kan geconcludeerd worden dat de leerlingen de aangeboden communicatievormen
wel beheersen, maar dat zij meer, andere communicatievormen nog aangeleerd moeten krijgen. De
leerlingen en de leerkrachten zaten wat betreft de ‘informatievaardigheden’ op één lijn: de
leerkrachten geven aan dat de leerlingen dit lastig vinden en de leerlingen bevestigen dit. Met name
het zoeken naar betrouwbare bronnen ervaren de leerlingen als moeilijk. Daarnaast bleek uit de
enquétes dat de leerlingen de vaardigheid ‘zelfregulering’, met name het maken van en het houden
aan een planning, nog niet beheersen, eveneens als het gebruik van PowerPoint (onderdeel van de
‘ICT-basisvaardigheden).

De verwachtingen, zoals geformuleerd in de hypothese (zie paragraaf 4.4), zijn grotendeels
uitgekomen. Alleen de ‘sociale en culturele vaardigheden’ bleken zowel in de lesobservaties als in de
enquéte geen hiaat te zijn. ‘Zelfregulering’ en ‘informatievaardigheden’ wel.

Kort samengevat moeten (delen van) de vaardigheden ‘zelfregulering’, ‘informatievaardigheden’,
‘communicatieve vaardigheden’, ‘probleemoplossend vermogen’ en ‘ICT-basisvaardigheden’
intensiever of op een andere manier aan bod komen om de leerlingen de overgang naar het VO
soepeler te laten ervaren. Met name ‘zelfregulering’ en ‘informatievaardigheden’ blijken uit de
literatuur van groot belang te zijn om een leerling goed voorbereid naar het VO te laten gaan (zie
paragraaf 3.4.2 en bijlage 6). In paragraaf 7.2 zullen een aantal aanbevelingen opgesteld worden om
deze vaardigheden bij de leerlingen van te ontwikkelen.

7.2 Aanbevelingen

Na de afname van de enquétes en de uitvoering van de lesobservaties, is er zicht verkregen op de 215*-
eeuwse vaardigheden die intensiever aangeboden moeten worden tijdens onderzoekend leren. Per
vaardigheid, voortvloeiend uit de resultaten (zie paragraaf 6.2) en de conclusie (zie paragraaf 7.1), zal
er een aanbeveling gedaan worden op welke manier dit zou kunnen. De aanbevelingen zijn gericht op
de gehele onderzoeksgroep, dus de groepen 6 tot en met 8 van X.

Zelfregulering

De leerlingen uit groep 8 gaven bij de vaardigheid ‘zelfregulering’ aan voornamelijk moeite te hebben
met het maken van een planning en het houden aan deze planning. Deze vaardigheid kan ontwikkeld
worden door te werken met een agenda, waarbij de leerkracht huiswerk opgeeft wat de leerlingen in
moeten plannen. Tijdens de lessen onderzoekend leren kan deze vaardigheid verbeterd worden door
het maken van een onderzoeksplan met tijdsplanning. Op deze tijdsplanning kan tussentijds en
achteraf geévalueerd worden.

Informatievaardigheden

De leerlingen en de leerkrachten geven bij de informatievaardigheden aan dat het als lastig ervaren
wordt om goede, betrouwbare bronnen te zoeken. Om de leerlingen hierbij te ondersteunen, kan er
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gebruik gemaakt worden van een checklist, zoals het voorbeeld in bijlage 13. Wanneer deze
herschreven wordt in taal dat voor de leerlingen uit de bovenbouw goed te begrijpen is, kan deze
ingezet worden wanneer de kinderen zoeken naar bronnen.

Communicatieve vaardigheden

Hoewel de leerlingen aangeven geen moeite te hebben met de communicatieve vaardigheden, geven
de leerkrachten aan hier (te) weinig mee te doen. Om andere communicatiewijzen zoals het schrijven
van een email of het doen van een interview aan te bieden, zou er gebruik gemaakt kunnen worden
van een project in samenwerking met een andere school of een bedrijf. Op deze manier heeft de
communicatie een duidelijk doel, waardoor het betekenisvol leren is voor de leerlingen.
Probleemoplossend vermogen

In de afgenomen enquéte hebben de leerlingen aangegeven moeite te hebben met het aanvliegen van
een probleem. Tijdens de lesobservatie in groep 6b gaf de leerkracht de leerlingen een briefje met
daarop een stappenplan over hoe de leerlingen de opdracht aan konden vliegen. Wanneer er in groep
6 gewerkt wordt volgens deze manier en de mate van sturing door de leerkracht per half jaar
verminderd wordt, zullen de leerlingen de stappen die in het eerste half jaar van groep 6 door de
leerkracht aangereikt werden, zelf toe gaan passen. Op deze manier zijn de kinderen eind groep 8,
wanneer zij de overstap naar het VO maken, in staat om problemen en vraagstukken zelf planmatig op
te lossen.

ICT-basisvaardigheden

De leerlingen gaven aan een hiaat te hebben in het gebruik van PowerPoint. Tijdens de lessen krijgen
de leerlingen voldoende ruimte om hier mee te werken, geven de leerkrachten aan tijdens de
interviews. Om de vaardigheid in het werken met PowerPoint te verbeteren, zou de leerkracht er voor
kunnen kiezen om een opdracht te geven waarbij alle kinderen een PowerPoint moeten maken. De
verschillende stappen, zoals het kiezen van een achtergrond, het invoegen van een overgang en het
toevoegen van plaatjes, kan de leerkracht op het bord laten zien waarna de leerlingen dit zelf
toepassen in hun eigen PowerPoint. De opgedane vaardigheden kunnen de leerlingen vervolgens zelf
toepassen wanneer ze bezig zijn met onderzoekend leren.

7.3 Discussie
Dit onderzoek heeft inzicht gegeven in de mate waarop de leerlingen uit groep 8 de 21*-eeuwse
vaardigheden bezitten door middel van de inzet van onderzoekend leren. Met de verkregen informatie
zijn de onderzoeksvraag en de deelvraag beantwoord en zijn er aanbevelingen gedaan. Echter moet er
bij gebruik van dit onderzoek rekening gehouden worden met een aantal discussiepunten.
In dit onderzoek is er gebruik gemaakt van een online enquéte bij de leerlingen van groep 8 om een
beeld te krijgen van de ingeschatte beheersing van de 21%-eeuwse vaardigheden. Omdat in het
literatuuronderzoek beschreven staat dat een goede voorbereiding op het VO al start in groep 6 (zie
paragraaf 3.4), zou in een vervolgonderzoek de keuze gemaakt kunnen worden om de
onderzoeksgroep te vergroten van de leerlingen uit groep 8 naar de leerlingen uit de groepen 6 tot en
met 8. De uitkomsten van deze enquéte zouden inzicht geven in de mate van beheersing van de 21°%-
eeuwse vaardigheden per leerjaar, waardoor de leerkrachten een doorgaande lijn wat betreft het
aanbieden van de 21°*-eeuwse vaardigheden kunnen ontwikkelen.
Tijdens de afname van de enquéte is de keuze gemaakt om de vragen niet mondeling toe te lichten.
Dit zou het risico kunnen geven dat niet alle leerlingen de vragen goed gesnapt hebben en dit
vermindert de betrouwbaarheid van het onderzoek (Van der Donk & Van Lanen, 2016).
In dit onderzoek is er gekozen voor de afname van een enquéte waarbij de antwoorden van de
respondenten anoniem bleven. Er had de keuze gemaakt kunnen worden om een andere vorm van
onderzoek te gebruiken die goed aansluit op de belevingswereld van de leerlingen. Het nadeel van
deze vormen van onderzoek is dat de antwoorden van de respondenten niet anoniem waren, wat de
betrouwbaarheid van het onderzoek had kunnen verminderen. De volgende manieren van onderzoek
zouden bij kinderen gebruikt kunnen worden:

o Bewegend onderzoek. Bij deze manier van onderzoek worden vragen verwerkt in spellen

waarbij een antwoord correspondeert met een bepaalde beweging. Deze manier van
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onderzoek is een vorm van kwantitatief onderzoek, aangezien er geteld moet worden hoeveel
respondenten een bepaalde keuze maken.

o Actief onderzoek. Deze vorm van onderzoek kenmerkt zich door acties vanuit de respondent
zelf. Door middel van een verwerkingsvorm kan de mening van de respondent uit het
gemaakte werk gehaald worden. Deze mening kan meegenomen worden in het onderzoek.

e Onderzoek door het voeren van een gesprek. Deze manier van onderzoek staat gelijk aan het
voeren van een interview. Een gesprek kan individueel, maar ook in groepsverband gevoerd
worden. Daarnaast kan er een locatie gekozen worden waar de respondent zich op zijn of haar
gemak voelt (Pauwels & Dreijer, 2018).

Het tweede onderzoeksinstrument dat in dit onderzoek gebruikt werd, is een observatie van een les
onderzoekend leren in de groepen 6 tot en met 8. Met de groepsleerkracht is een passend moment
gepland. Omdat de observatie één keer uitgevoerd is, vermindert dit de betrouwbaarheid van het
onderzoek. Per les kunnen zaken verschillen, waardoor het meermaals uitvoeren van een observatie
een beter beeld geeft (Van der Donk & Van Lanen, 2016). Wel is er een aansluitend interview geweest
met de leerkracht waar eventuele missende zaken door de leerkracht verhelderd konden worden.
Vervolgonderzoek dat de school zelf uit zou kunnen voeren, is het uitvoeren van een soortgelijk
onderzoek in de groepen 1 tot en met 5, aangezien de school in alle leerjaren onderzoekend leren
toepast. Daarnaast zou de school kunnen gaan kijken of er mogelijkheden zijn voor het ontwikkelen
van een leerlijn over de 21%¢-eeuwse vaardigheden. Op deze manier komen de vaardigheden
gedurende de verschillende leerjaren voldoende aan bod, waardoor de leerlingen de overgang naar
het VO uiteindelijk als soepel zullen ervaren.
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Bijlage 1: Procesverslag

In dit procesverslag worden alle activiteiten beschreven die zijn uitgevoerd om dit onderzoeksplan tot
stand te laten komen. Hierin zijn tevens de contactmomenten met de begeleider vanuit de PABO en
het werkveld beschreven, evenals een reflectie op het proces.

1.1 Uitgevoerde activiteiten
In de notulen (paragraaf 3) is een compleet overzicht van uitgevoerde activiteiten te vinden.

In dit procesverslag is het proces van de totstandkoming van het gehele praktijkonderzoek beschreven.
Het eerste gedeelte hiervan bestond uit het maken van het onderzoeksplan, het laatste gedeelte uit
het verzamelen van gegevens en het verwerken van de resultaten. Een uitgebreid overzicht van de
verschillende activiteiten die in de gehele periode ondernomen zijn, is te vinden in de notulen.

1.2 Contactmomenten begeleider PABO en werkveld
In de notulen (paragraaf 3) is een compleet overzicht van contactmomenten met de begeleider van de
PABO en het werkveld te vinden.

Tijdens het hele proces van het doen van dit praktijkonderzoek, is er regelmatig contact geweest met
de begeleider vanuit de PABO, Liesbeth de Boer. Dit contact is tijdens het opstellen van het
onderzoeksplan erg intensief geweest, maar is in de laatste fase minder geworden omdat alles volgens
plan uitgevoerd kon worden. Wanneer er wel contact nodig was, heeft dit altijd plaats kunnen vinden,
zowel via Teams als op de hogeschool.

Naast contact met Liesbeth is er regelmatig contact geweest met een medestudent uit de
onderzoeksgroep. Er heeft overleg plaatsgevonden waarin we samen met de begeleider overleg
hadden zodat we elkaar feedback konden geven op het verslag. Dit heb ik als erg positief ervaren,
aangezien er op dat moment een frisse blik over het onderzoek ging.

Met het werkveld is eveneens intensief contact geweest. Met een collega van de onderzoeksschool is
veel contact geweest over het aspect ‘onderzoekend leren’ uit dit onderzoek, aangezien deze collega
voor een opleiding zelf ook een onderzoek deed naar onderzoekend leren. Samen met deze collega is
er op werkdagen gespard om elkaars onderzoek naar een hoger niveau te tillen. Tijdens de uitvoering
van het onderzoek is er goed contact geweest met de collega’s uit de bovenbouw. Er is in goed overleg
een passende datum voor de observatie gevonden en tevens stonden deze collega’s open voor het
doen van een interview. Uit deze interviews zijn mooie inzichten gekomen die waardevol zijn geweest
voor de resultaten van dit onderzoek.

1.3 Notulen

In onderstaand schema zijn de notulen te vinden die tijdens de gehele uitvoering van het
praktijkonderzoek zijn bijgehouden. De uitgevoerde activiteiten en de contactmomenten zijn
vastgelegd in dit schema, gekoppeld aan een datum en urenregistratie.

11-11-2021 - Eerste afspraak 1,5 uur
onderzoeksgroep
- Bespreken ideeén

16-11-2021 - Doornemen 1,5 uur

beoordelingsformulier
- Opbouw verslag maken
17-11-2021 - Overleg met 1 uur
onderzoeksschool over
afbakening onderzoeksvraag



18-11-2021

22-11-2021

26-11-2021
2-12-2021

4-12-2021

8-12-2021

9-12-2021

10-12-2021

19-12-2021
23-12-2021

30-12-2021

3-1-2022

4-1-2022

6-1-2022

- Bespreken en discussiéren
van de onderzoeksvragen in de
onderzoeksgroep

- Overleg met collega van
onderzoeksschool over
onderzoeksvraag en literatuur
- Start schrijven inleiding

- Schrijven inleiding +
afronding inleiding

- Zoeken naar verschillende
literatuur

- Opzet theoretisch kader
maken

- Opzet probleemanalyse en
praktijkprobleem maken

- Bijeenkomst met
onderzoeksgroep

- Zoeken onderbouwende
literatuur probleemanalyse

- Schrijven probleemanalyse
- Schrijven praktijkprobleem
* Verstuurd naar Liesbeth de
Boer met de vraag om
feedback te geven.

- Zoeken en lezen literatuur
- Meeting met Liesbeth de
Boer voor het bespreken van
feedback en de voortgang van
het onderzoek

- Aanpassen feedback

- Bestuderen en ordenen
literatuur over onderzoekend
leren

- Schrijven theoretisch kader
(3.1) over onderzoekend leren
- Bestuderen en ordenen
literatuur over 21°*-eeuwse
vaardigheden

- Schrijven theoretisch kader
(3.2) over 21°*-eeuwse
vaardigheden

- Bestuderen en ordenen
literatuur over Blink

- Schrijven theoretisch kader
(3.3) over Blink

- Bestuderen en ordenen
literatuur over overgang PO
naar VO

- Schrijven theoretisch kader
(3.4) over overgang PO naar
VO

1,5 uur

1 uur

1 uur
2 uur

2 uur

1,5 uur

1,5 uur

6 uur

4 uur
2 uur

7 uur

6 uur

5 uur

5,5 uur



13-1-2022

14-1-2022

16-1-2022

21-1-2022

26-1-2022

27-1-2022
28-1-2022

28-1-2022
15-2-2022

16-2-2022

24-2-2022

8-3-2022

10-3-2022

* Verstuurd naar Liesbeth de
Boer met de vraag feedback te
geven.

- Meeting met Liesbeth de
Boer voor het bespreken van
de feedback en de voortgang
van het onderzoek

- Aanpassen feedback

- Maken stroomschema
theoretisch kader

- Start schrijven
probleemstelling

- Afronden probleemstelling
* Verstuurd naar Liesbeth de
Boer met de vraag feedback te
geven.

- Meeting met Liesbeth de
Boer voor het bespreken van
de feedback en de voortgang
van het onderzoek.

- Aanpassen van de feedback
- Opzet onderzoekaanpak
maken

- Schrijven onderzoekaanpak
- Afmaken onderzoekaanpak
- Meeting met Liesbeth de
Boer voor het bespreken van
het onderzoeksplan en de
voortgang van het onderzoek
- Inleveren onderzoeksplan

- Ontwerpen
onderzoeksinstrument
enquéte

- Ontwerpen
onderzoeksinstrument
observatie

- Meeting met Liesbeth de
Boer over de feedback op het
onderzoeksplan en het
bespreken van de
onderzoeksinstrumenten

- Aanpassen en afronden
onderzoeksinstrumenten

* Verstuurd naar Liesbeth de
Boer met de vraag om
goedkeuring.

- Meeting met Liesbeth de
Boer over feedback op de
onderzoeksinstrumenten

- Aanpassen van de feedback
in de onderzoeksinstrumenten

3 uur

3 uur

3 uur

1 uur

3 uur

5 uur
4,5 uur

4 uur

5 uur

4 uur

1 uur

4 uur



13-3-2022

16-3-2022

24-3-2022

25-3-2022

5-4-2022
7-4-2022

8-4-2022

10-4-2022

13-4-2022

14-4-2022

17-4-2022
27-4-2022

- Enquéte groep 8 digitaliseren
in Google Formulieren.

- Schrijven procesverslag
onderzoeksplan (voor 2°
beoordeling)

- Afname enquéte leerlingen
groep 8

- Verwerking eerste deel
resultaten in grafieken

- Meeting met Liesbeth de
Boer en onderzoeksgroep om
te sparren over de
verschillende onderzoeken

- Verwerking tweede deel
resultaten enquéte in
grafieken

- Versturen verzoek tot
observatie aan de leerkrachten
uit de groepen 6 tot en met 8
- Uitvoeren observatie groep 7
- Uitvoeren observatie groep
6b

- Interview met leerkracht van
groep 6b voor aanvullende
informatie

- Uitvoeren observatie groep
6a

- Interview met leerkracht van
groep 6a voor aanvullende
informatie

- Interview met leerkracht
groep 7 voor aanvullende
informatie (n.a.v. observatie 5-
4-2022)

- Digitaliseren
observatieformulier 6b

- Start schrijven hoofdstuk 6

- Digitaliseren
observatieformulier 6a

- Digitaliseren
observatieformulier 7

- Uitvoeren observatie groep 8
- Interview met leerkracht van
groep 8 voor aanvullende
informatie

- Digitaliseren
observatieformulier groep 8

- Schrijven paragraaf 6.1

- Analyseren
observatieformulieren

- Start schrijven data-analyse

2 uur

0,5 uur

2 uur

2 uur

1 uur
1,5 uur

4 uur

1 uur

1 uur

3 uur

1 uur
3 uur



28-4-2022 - Afronden data-analyse 6 uur

2-5-2022 - Schrijven conclusie en 5 uur
aanbevelingen
3-5-2022 - Schrijven discussie 3 uur

* Verstuurd naar Liesbeth de
Boer met de vraag om
feedback op hoofdstuk 6 en 7
13-5-2022 - Meeting met Liesbeth de 1,5 uur
Boer en Renate Knijff voor het
bespreken van de voortgang
van de scriptie
19-5-2022 - Aanpassen procesverslag 1,5 uur
20-5-2022 - Schrijven van de 7 uur
samenvatting
- Opmaak van het verslag

1.4 Reflectie

Reflectie na het schrijven van het onderzoeksplan

Toen er een start gemaakt moest worden met deze scriptie, had ik duidelijk voor ogen dat ik sowieso
‘onderzoekend leren’ hierin wilde verwerken. Ik ben vorig schooljaar voor het eerst met onderzoekend
leren in aanraking gekomen door mijn toenmalige mentor en merkte meteen dat dit compleet paste
in mijn visie op onderwijs. Daarnaast heb ik vorig jaar het gehele jaar voor groep 8 gestaan en voer ik
dit jaar mijn LIO-stage eveneens uit in deze groep, dus ik wilde dit ook graag in mijn onderzoek
betrekken. Het onderwerp en de onderzoeksvraag die uiteindelijk tot stand gekomen zijn, sluiten
enorm goed aan bij mijn persoonlijke interesse.

Waar ik in voorgaande onderzoeken het als lastig heb ervaren om van start te gaan, lukte dit erg goed
omdat ik het onderwerp zo leuk vond. Ik ben met veel plezier de literatuur in gedoken en heb nieuwe
dingen geleerd die ik zelf nu ook toepas in mijn onderwijs. Ik heb het schrijven van het theoretisch
kader als pittig ervaren, gezien het maximaal aantal bladzijdes dat hier voor stond. Mijn beeld van een
theoretisch kader was een boekwerk van 15 pagina’s, dus ik heb goede afwegingen moeten maken
van welke informatie er wel en niet in moest komen. Dit dwingt je om hoofd- en bijzaken goed van
elkaar te scheiden.

Het schrijven van de overige hoofdstukken is mij goed afgegaan. lk heb dit naar mijn idee vrij
zelfstandig uit kunnen voeren. Wanneer ik het gevoel had wel hulp nodig te hebben, was er goed
contact met mijn begeleider en was er veel ruimte om even kort met elkaar te overleggen via Teams.
Dit heb ik als erg positief ervaren. Daarnaast heb ik veel gehad aan de feedback die ik gekregen heb,
omdat ik op deze manier mijn onderzoeksplan zo goed mogelijk neer heb kunnen zetten.

Er rest mij nu nog het uitvoeren van het onderzoek in de praktijk en het bestuderen van de resultaten
hiervan. Ik kijk hier enorm naar uit, omdat ik hoop de uitkomsten van mijn onderzoek dit jaar nog te
kunnen te kunnen verwerken in mijn onderwijs. Daarnaast hoop ik de rest van mijn collega’s goede
adviezen te kunnen geven om zo het onderwijs op mijn LIO-school te optimaliseren.

Reflectie na de afronding van het praktijkonderzoek

Nadat ik een zeer positieve beoordeling voor mijn onderzoeksplan ontving, was mijn motivatie groot
om mijn onderzoek in de praktijk te gaan uitvoeren. Omdat de lijntjes met de collega’s kort zijn, was
het goed te doen om een moment voor de observatie en het interview te plannen. Ik heb het kijken in
de klas bij mijn collega’s als waardevolle momenten ervaren. Niet alleen kon ik de gegevens voor mijn
onderzoek verzamelen, ik heb mooie inzichten gekregen in hoe mijn collega’s hun onderwijs aanbieden
en daar kan ik voor mijn eigen ontwikkeling als leerkracht weer een hoop uithalen. Achteraf is het goed
dat ik gekozen heb om een interview na de observatie te houden, omdat wel duidelijk gebleken is dat
de observatie een momentopname was. Het was lastig om alle vaardigheden in één les te zien en
daarom konden de collega’s goede aanvullingen geven op datgene wat ik in de les gezien had.



Het verwerken van de resultaten vond ik leuk om te doen, maar ik heb wel gemerkt dat ik het lastig
vind om dingen beknopt te beschrijven. Ik heb de neiging om lang van stof te zijn, omdat ik alles wil
vertellen wat ik ontdekt heb. Dit blijkt voor een onderzoek niet altijd de juiste keuze te zijn. Als ik nu
naar mijn verslag kijk, is deze nog steeds groot. Echter durf ik wel te zeggen dat ik de resultaten
beknopt beschreven heb en de belangrijkste zaken in het verslag opgenomen heb.

Het schrijven van een conclusie ging mij goed af, omdat ik een duidelijk antwoord op de hoofdvraag
kon geven. Vanuit hier heb ik een aantal aanbevelingen op kunnen stellen waarvan ik denk dat de
school hier echt wat aan heeft. De veranderingen hoeven niet groot te zijn, maar de leerkrachten
moeten zich van kleine dingen bewust zijn, zodat de leerlingen een aantal vaardigheden beter op zullen
doen gedurende de jaren. Het maken van de discussie vond ik lastiger, omdat je de discussie zo wilt
schrijven, dat je niet je gehele onderzoek in twijfel trekt. Ik denk wel dat ik daar in geslaagd ben.

Als ik terugkijk op het doen van dit praktijkonderzoek, ben ik enorm trots op wat er nu ligt. Er heeft
veel werk in gezeten en ik heb hard mijn best gedaan. Naast waardevolle inzichten over het onderwerp,
zowel uit de literatuur als uit de praktijk, heb ik ook inzichten verworven over mij als leerkracht en over
hoe ik mijn eigen onderwijs kan blijven verbeteren. Ook mijn vaardigheden in het doen van onderzoek
hebben zich ontwikkeld. Een leerpunt blijft het beknopt schrijven, al denk ik dat ik mij in dit onderzoek
wel beperkt heb tot de meest belangrijke zaken.



Bijlage 2: Onderzoekscyclus

(Wetenschapsknooppunt Erasmus Universiteit Rotterdam, 2018)



Bijlage 3: Onderzoeksvaardigheden voor de leerling

o0 eoeeee oe

Wees nieuwsgierig
Ik wil steeds meer weten over alles om mij heen en over mijzelf. k stel veel vragen. Ik
probeer van alles uit. |k letgoed op om bijzondere dingen op te merken.

Meem waar

Ik meern rustig de tijd om waar te nemen. Ik gebruik al mijn zintuigen (door te horen, zien,
ruiken, proeven, voelen). Ik sta open voor onveraachte dingen. k schrijf alles zo precies
mcgelijk op of ik teken wat ik zie

Gebruik je verbeelding

Ik stel me voor hoe de wereld in elkaar zou kunnen zitten. |k verzin veel vragen, bedenk
nieuwe antwoorden en doe voorspelingen. Ik durf nieuwe en ongewone kanten op te
denken.

Trek in twijfel

Ik vraag me telkens af of het klopt wat ik denk en doe. |k doe dat ook met informatie die
ik wind. Ik kijk of informatie betrouwbaar is. |k ga op zoek naar bewis en tegenbewijs
hiervoor. |k kijlk kritisch of informatie goed te gebruiken is.

Hak in stukken

|k bekijk goed hoe iets in elkaar zit en waar het uit bestaat. |k deel het op in stukken. Ik
kijk welke kenmerken erbij horen. |k laat weg wat niet nodig is. Ik gebruik alleen het
belangrijkste.

Deel ideeén

Ik laat zien hoe ik denk dat het zit. |k maak duidelijk wat ik zie en ontdek door het
onderzoek. |k gebruik ideeén van anderen en laat anderen met mij meedenken. |k zoek
mensen op die mijn anderzoek kunnen gebruiken.

Untdek de samenhang

Ik ontdek hoe dingen met elkaar te maken hebben. Ik zoek patronen en deel dingen in.
Ik kijk wat bij elkaar hoort, |k maak duidelijk hoe het één door iets anders komt, Ik leg wit
waarcm ik dat denk,

Reflectesr

Ik ken de fasen en de vaardighaden van onderzoeken. |k kijk terug op hoe ik onderzoek
gedaan reb. k bedenk wat ik al goed kan en hoe ik beter in onderzoeken kan warden.
Ik leer op welke manier ik het beste werk

(Wetenschapsknooppunt Erasmus Universiteit Rotterdam, 2018)



Bijlage 4: 21%'*-eeuwse vaardigheden
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(SLO, 2019)



Bijlage 5: Systeemmodel overgang PO naar VO

(Bosch, Konermann, De Wit, Rutten & Amsing, 2008)



Bijlage 6: Checklist overgang PO naar VO

Checklist
Hoe kan het PO zorgen voor een goedea voorbereiding op het VO?

Woorbereiding op onderwijs VO
Huiswerk in groep &

4 Huiswerkbeleid schoolbresd imvoeren.

4 Huiswerk opgeven: werk dat fhuis gemazkt moet worden. Hisrbij ook hat doel van
het huiswerk benoemen.

4 Huiswerk structureel en adagptief {in hoeveelheid en niveau) opgeven en ook
opbowwend door het schooljaar heen.

'  Huiswerk aitifude aanleren: hoe leerfwerk ik het liefst, hoe en waar concentreer ik mi
het best, waar leer ik het prettigst. hoe motiveer ik mijze¥, wat heb ik nodig om huiswerk
goed te kunnen makenisrenistc.

Toetsen in groep 8
Toetsen opgeven.
Differentiéren in niveawhoeweelheid van het opgegeven leenverk.
Toetsen op niveau geven.

4 Toetsen nakijken en bespreken.

Lesstof in groep 8

4 Structures] Engels gewen - behalen van streefdoelen SLO.

4 Differentiéren in het opgeven wvan maak- en leerwerk, huiswerk. tostsen en cifers.

4 Tot het einde van het schooljaar in groep & een programma zodat het gat tussen
groep & en de brugklas niet (te) groot is.

4 ICT-vaardigheden aanleren: werken met de computer en tablet.
d  Aanbieden van WO vakken ter infroducte, zoals modeme wreernde falen, wiskunde,
peschisdenis, biclogie, ete.

Studievaardigheden in groep 8

Leren Jagep van bijv. woorden, grote stukken tekst, ete.

Leren plannen van maak-leeneerk over korte en langere peniodes van tijd.
Werken met een agenda en daarbij het werschil aanleren tussen het noteren van
maak-/leerwerk, huiswerk en tostsen.

Leren inschatten hosveel tid iets kost.

Zelfstandig bkeren werken.

Samen leren werken.

Intraductie jargon zoals gebruikt op het WO

Dwders informeren en betrekken by het aanleren van studievaardigheden.




Infarmatieoverdracht en vitwissaling
Voorlichting
4 Klassengesprekken voeren awer hoe het er aan toe gaat op de middelbare school.
Dud-le=dingen vitnodigen om e vertellen over hun middelbars school

a
4 Leerlingsn een dag laten meedraaien op de middelbare school.
|

Een middelbare school situatie simulersn, zoals bijv. elk vur een andere leerkracht
en lokaal
Informatie delen over de middelbare scholen waar alle leerlingen heengaan, zoals
bijw. over het ondensijsconcept.
\foorlichtingsavond woor leeringsn en cuders over de hosveelheid huiswerk =n de
socizle aspecten van de middelare schaol.
Ouders befrekken bij de overpang van de basisschool naar de middslbare schaal:
4 Informeren over wat er veranden: huiswerk, lesgeven, niveau, st
4 Docenten van het voorigezet endenwijs uitnodigen om ouders te informeren owver
de brugkas.
d  Een sens/docurnentairefim kijken over de middelbare school
Contact PO-VD
4 Contact tussen leerkrachten grosp 8 en brugklasdocenien’-mentoren
4 directz informatiglijn credren,
1 contact lepgen en informatie delen fijdens de owerdracht ower zorgleeringen,
studievaardigheden, persoanlijkheid, etc.,
4 werwachtingen naar elkaar uitspreken,
4 schogl en lesbezeek plannen: een dagideel) meelopen bi de ander,
A ervaringen uitwissel=n mob.t. kesinhoud groep 8 { brugklas,
1 eraringen uitwissel=n over de ontwikkeling van 2en grosp & en brugklasleerling.
1 Docenten van het voorigezet onderwijs uitnadigen woor gastlessen.
J  Leerkrachten groep & lopen een ochtend mes met 2en brugklas.

Dalton
1 Leren plannen van maak-leenwerk over korie en langere perodes van tijd.
4 [Een Dalton leerdin voor deelen en vaardigheden ontwikkelen van POV
1 Aandacht woor de daltonvaardigheden.

1 Daltorvaardigheden op het rapport vermelden en informiatie aver planningsvaardigheden
owerdragen aan brugklasmentaor.




Checklist
Hoe kan het VO zorgen voor een zachie lamnding in de brogklas?

Eegeleiding onderwijs VO
Huiswerk in de brugklas
Onderscheid maken tussen het maak- en leenwerk waar ijdens en buiten de lestijd aan
gewerkt most wordsn (huiswerk):
4 De haevestheid =n regelmaat van hat maalwverk opbouwen.
4 De hoeveshheid leerwerk, regelmaat en weging van overhoningen opbouwen.
4 Cwereenkomstige opbauw van de hoevealheid en regelmast van maak- en lesnwerk
en gverharingen bij de verschillende vakken.
De gelegenheid bieden om aan maak- en lesnwerk te werken tijdens de lestijd.
Benoemen welk maak- en leennerk buiten de lestijd gemaskt moet worden en waanam.
Benoemen wat het doel van het maak- en leenwerk is. bijv. stampen, bagrijpen of
toepassen.
Benoemen wat het nut van hat maak- en lesnwerk is, bijv. inshpen, woorbersiden,
cantroleren, kennis vitbreiden, werdiepen, oefenen, uitvosren.
Het werk koppelen aan de leerdoslen van de leerlingan - wat wil je bereiken?
Het huiswerk (laten) nakijken en bespraken.
Begeleiding aanbieden bij het maak- en lesmwerk op school.
De ruirmte gewen aan leeringen om onderwt te gaan in de eerste werken, bijv. door

middel wan een inhaalsyst=em of ggirdpee, periode.
Lesstof in de brugklas

Inhoud lesstof aanpassen aan sindtermen’ vaardigheden grosp 8.
DifferentiSren op instapnivesu leerlingsn (ook binnen hetzelfds niveau).
Gebruik raken van heldere (Dalion) studiswijzersi-planners.
Duidelijke instructie (in woord en beeld), die ook achteraf terug te vindan is.
Studievaardigheden
4 Aandacht besteden aan agendagebruik, zoals bijv. het verschil aanleren tussen het
noteren wan opgegeven maak- en leerwerk en de planning van het werk.
4 Lesdingen begeleiden bij het leren plannen en uitvosrsn van de planning.
4 Aandacht besteden aan leren Jaep; hos leer ik woordjes. hoe neem ik grote
hosveslheden siof tot mil. efc.
4 Leerlingen begeleiden bij het leren reflecteran op het behalen van gestelde doslen,
zoals tid. niveau en hoevesalheid.
4 Draaiboek voor brugklasmentaren voor de studielessen. Wat bespreek ik wanneer?
Wzt heeft pricniteit d= eerste weken? ete.




Informatieoverdracht en uitwisseling
Voorlichting
Brugklasleeringen ervaringen en fips laten delen op basisscholen.
Leeringen groep 3 witnodigen om alvast (een aantal) lessen te wolgen.
\ferzorgen van gastcolleges in groep & door docanten VO,
Intreductie filmpje maken voor leerling=n en ocuders waarin brugklaslesringen vertzllen
wat nigwwe l2erlingen kunnen venwachten op hun school.
Cuders betrekken bij d= owergang naar de brughlas:
1 informeren aver de rol die zij thuis kunnen spelen bij het begeleiden van de
lzeding by het bij het maak- en leenwerk.
4 boekpe voor cuders met fricks en tips woor de eersie periode.
Contact PO-VO
1 Contact tussen leerkrachien groep 3 en brugklasdocenten-mentoren:
diracte informatielijn creéren,
contact leggen en informatie delen fijdens de overdracht over zorgleerlingan,
studievaardigheden van alle lzerdingen, persoonlijkheid, ete.
verwachtingen naar elkaar uitspreken,
school- en lesbezoek plannen: ==n dag{deel) meelopen bij de ander,
enaningen wiwisselen van lesinhoud grosp & f brugklas,
emaningen wiwisselen over de ontwikkeling wan een groep 8 en brugklaskeeding.
1 Brugkiasmentoren lopen esn ochiend mes met een groep 3.

4 Brugklssmentoren toegang geven tat de informatie wit elekironizch lokst.

Dalton

4 Leren plannen over langere periode: van maandiaak naar pericdetaak

4 Leedijn opstellen voor daltton doslen/-vaardigheden.

1 Een balans tussen instructiernomenten en actieve werkvormen tidens een lesuur.

(Croes & Terpstra, 2017)



Bijlage 7: Lijst schoolse en sociale competenties

In deze lijst staan diverse schoolse en sociale competenties waarvan het streven is dat iedere leerling
deze (bij voorkeur) voor of aan het einde van de brugklas bezit.

Schoolse competenties
Competentie 1: Agendagebruik

Je kan het zelfstandig

Je knm het met hulp

Je kunt het {nog) miet

« Je schnyft pe huiswerk in e agenda als
dit wordt opgegeven.
- Je agenda ziet er verzorgd un.

» Een docent controleert of jij ye huis-
werk op hebt geschreven

= Je hebt sanmoeediging nodig om je
huiswerk 1= noteren.

« Je schmft je huiswerk neet in je
agenda.

- Je agenda ziet er onverzorgd un. Dht
kan betckenen:

*je scho) it slordeg waardoor je je huis-
werk nvet kund lezen.

*je agenda beeli gescheurde bladiajden
“er zitlen vlekken opin je agenda.

Competentie 2: (hrganiseren boeken

firs

Je kan het relfctandig

Je knm het met hulp

« Je pakt pe tas m monder hulp.

= Je hebd de juiste spullen bej je die je
nodig Bebt op een schooldag,

- Als je in je tas kgkt, met de mbood er
nelyes uml.

Je kunt het {nag) miet

= Je wondt geholpen biy het mpakken
van e las.

= Je vraagl om bulp als je spullen o je
tns moet doen.

» e pakt je las met oelf
» Je vergeet schoolspallen.
- Je spullen xijn kapot.

Com

etentie 3: Organisersn van mappen

Je kan het eelfstandig

Je knm hed met hulp

- Je maakt op een juiste mamer gebrutk
van tabbladen.

« Je kunt xelf vinden waar jo moet gaan
beginnen.

Je kunt het {naog) miet

- Je kam het als een ander je helpt met
het organisenen.
= Je hebt hulp nodig om je mappen op
de jumste manier fe gebruiken.

- Je mappen zijn niet op orde. Dit kan
belzkenen:

*le spullen ziflen door elkaar heen.

*Je weel nset waar je Je werk moet ma-
ken.

*le map s kapoL Papicren @i ge-
scheurd.

Competentie 4: Huiswerk leren

Je kan het relfstandig

Je knm het met hulp

Je kunt het {nog) miet

= Je beert je hunswerk navwkeung en se-
Micus.

- Je weel hoe je het opgegeven leeraerk
moet leren.

= le behaalt resultaten dse voldoende
goed o voor jouw naveaw.

= Je zegl dad pe het moeilipk vindt om je

huiswerk te leren.

= Je wordt gehelpen met het keren van je
huiswerk.

= Je wondt gestimuleerd om je buswerk
le gaan leren.

= Je beerl je husswerk beel vaak neet.
= Je behaalt resuliaten dee neet
voldoende zijn voor jouw noveaw.

‘ompetentie 5; Huiswerk maken

Je kan het relfstandig

Je knm het met hulp

Je kunt het {nog) miet

= Je maaki het huiswerk dat wordl op-
gegeven ap de goede mamer.

- Je deelt zelf je yd in en maaki jo
bunswerk xelfstandig.

= Je wardl geholpen met bet maken van
Je hmswerk.

= Jo wordt gestimuleerd om je buswerk
le gaan maken.

= Je maaki je buswerk beel vaak neet.
- Je maakt de verkeerde opdracht
- Je vergeet je hmswerk te maken.




Competentie 6: Taak uifvoeren

Je kan het relfstandig

Je knn het met hulp

Jie kunt hed {nag b miet

= Je gaal zelfstandig aan het werk als je
een opdracht knjgl

= Als je niet verder kan met een op-
drachd, ga pe verder met de volgende op-
drachi totdat je hulp kojgL

= Je wilt een taak wel doen, maar bebd
hulp modig ba) het utvoeren.

= Je hebl aanmoediging nodig om aan
een taak e beginnen.

- Je uslgevoerde taak wordt door een
volwassene geconiroleend.

= Je voert een laak nset usl omdat:

*]e er legenop Del

*]e bet niet belangnjk vindt.

*Je er geen zin m hebi.

*je bexig bowdt met andere achivilesten.
= Jg voert cen tnak neel good ik, maar je
will / accepdeert geen bulp.

Competentie 7: Verslagen maken/preseniatie of spreekbeurt voorbereiden

de kan het relfstandip

Je knn het met hulp

= Jg kunt xelistandsg een verslag maken
violgens de germaakte afspraken.

= Je bebt en gebruakt bruskbare eigen
mleein.

Jie kunt hed {nag ) miet

= }e waordt geholpen met bet maken van
een verslag.

- Je mazkt je verslag met bebulp van ge-
structureerd en duideljk stappenplan.

= Je laat je verslag in slappen controle-
ren en krjpt steeds adves.

= Je zet je i en gebnaikt de advecren die
Je krjgt.

= Jeg houdt j¢ niet 2an de gemaakie af-
spraken.

= Je kunt of wilt met werken met een
gostructurcerd en dmdelnk stappenplan.
It kan komen omdal:

*]e er legenop Del

*Ji1 je exgen miet bnukbare sleeén beter
vimdt.

Competentie 8: Presentatie 7 spreekbeurt howden

Je kan het celfstandig

Je knn het met hulp

Jie kunt het {nogh miet

= Je kunt en durfl relistandig een pre-
sentabe | spreekbeurt te houden volgens

de gemaakie aspraken.
= Je howdt rekenmg met je husberaars.

= Je krygl hulp baj het maken van een
presentabe | spreekbeurt.

= Je houdt een presentatie |/ spreekbeurt
mel behulp een gestructureerd en dwide-
Isjk stapperplan.

= Je durfl samen mel een ander een pre-
senlatie of spreekbeurt e bouden.

= Je durit geen presentatie of spreck-
beurt tz houden

= Je vindt het moeihijk om een presenta-
tie / spreckbeurt iz bouden volgens ge-
maakie alspraken.

= Jg houdt goen rekenmng met je lusste-
TAars.

Competentie 9: Hulpmiddelen gebruiken

FPoorbeelden: computer, boeten, inermet, rekenmachine, geodrichoelk, hoekmerer

Je kan het celfstandig

Je knn het met hulp

Jie kunt het {nogh miet

= Je kunt xelf aangeven welke bulpmsd-
delen geschakt #1jm om e pebruiken baj
cen opdrachi.

= Je gebruaikt de bulpmaddelen op de
Juasie manier.

it kan belckenen:

*le bent voorzichig met hulpmiddelen.
*le weet hoe e mel een hulpmsddel om
moel gaan.

= Je gebruskt hulpmiddelen die worden
amngehoden door een docent op de jmste
manier.

= Een docent helpt je om een geschikt
hualprmddel mt te kienen.

= Een docent helpt je om een hulprmddel
op een goede manier iz gebruiken

= Je gebnaikt hulpmadidelen die nset ge-
schikt zijn.

= Je gebnuki hulpmaddelen op eom ver-
keerde manier.

It kan betekenen:

*Jle bent onvoorzichiig met hulpmdde-
ben.

*le weet nset boe je met een halprmddel
om moet gaan.

=

‘ompetentie 10: Om hulp vragen

Je kan het relfstandip

Je knn het met hulp

Jie kunit hed {naog b miet

= Je vraagl op de jusste manier om halp.
= Je vraagt op bet juisie moment om
bulp.
= Jg bent m staat om ke wachten op hulp.

= Je hebt aanmoediging nodig om bulp
Iz vragen; je vraagt mict zelf om bulp,
maar wacht af.

= Je werkl met een vyTagen- of alspraken-
kaart als bulpmsddel.

= Je vindt het moeihijk om op een goede
mamier om bulp te vrzgen. [Nt kan bete-
kenen:

*Je rocpt om hulp door de klas.

*le kunt miet wachten op je bewrt.

*le wordl boos als sels noet lake.

*Je wilt geen halp, omdat pe het zell
will doen.




Competentie 11: Zelfstandig problemen oplossen

Je kann hed relfstandig

Je knn het met hulp

Jie kunit het {naog ) mied

= Je kunt zelistandag een probleem op-
loszen op een goede manser.
= le bend met bang voor problemen,
maar je zet je in voor ecn oplossing.

= Je vindt het moellnk om problemen op
le loszen en vrazgl om hulp.

= Je avcepbeer] hulp by hel oplossen van
problemen.

= Je gebruskt tips en adviezen van een
ander voor het oplossen van probleem.

= Je wordl boos of raakt in pamick als je
een probleem hebt.

= le losl problemen op een onuste ma-
nier ap; daardoor ontstaan meer proble-
men.

= Je vimdt het moeilijk om problemen op
te lossen, maar yTazgt nsct op halp.

= Je gaail problemen mt de weg.

Competentie 12: Leggen van verbanden

Je kam het zelfstandig

Je knn het met hulp

Je kunit hed (nog ) miet

= Je gebruskt dat wat je geleerd hebt by
bet ene vak ook bij een ander vak = je
gebraikt de kenmis die je m je hootd
hebd.

= Je bent m stzat om verbanden e leg-
genin de lesstol voor éen vak.
= Je bent m stant om eerder geleerde bes-
stof ker te gebrunken biy het beant-
woorden van nlouwe vragen.

= Je wordt geholpen om de kerme die
je hoofd zit te gebrusken =* bigv. doar-
dat een ander jou yragen stell.

= Je hebt sammoeediging nodig om ver-
banden te leggen.

= Je ol alles wat je beert als losse
miormatie.

= Je gebnmkt dat wal je geleerd hebt by
bet ene vak niet bij een ander vak =¥ jo
kunt de kenms die pe in pe hoodd bebt
miet gehruiken.

Com

etentie 13: Tﬂfkﬂmﬂge’ﬁtﬁ-’ denken

de kam het celfstandig

Je knn het met hulp

= Je bent geimteresseerd i de Iockomst
en kunt je er iels by voorsiellen.

= Je weet wal je later wilt worden en wat
Je dearvoor moet doen en beren.

= Je weet waarhom bet belangnjk = om
te beren.

Je kunit hed (nog ) miet

= Jz benl geinteresseend m de toekomsd,
maar kuni je er weimg'mets bi) voor-
stellen

= Je denkt ma over je inekomst mel be-
hualp vam vragen van anderen.

= }e bent miet geinberesseerd in de toe-
komst.

= Je leell vandaag en denk! verder nsel
over laler na.

= Je begrypl niet dat maar school gaan

belangmk is voor later.




Sociale competenties

Competentie 1: Ervaringen delen

Je kam het velfstamdig

Je knm het met hulp

Je kunt het (nog)h miet

= Je praat met cen medebeerling over
rels wal e hebl meegemaaki.

= Je durit vermand dee je neet kent aan te
spreken.

= Je hebt een eigen inbreng tijdens de
lessen

= Je vertelt aan jemand die je kent
wanneer er iels leuks of vervelends
{meet jou) 1s gebeund.

« Een docent moel je moliveren om een
ambwoord be geven tijdens de lessen.

= Je durdt een grapje te maken.

= Je bent stil en op pexelf
= Je bhebt wemnag inbreng tipdens de
lessen.

Com

petentie 2: Zich correct gedragen

Je kan het velistamdig

Je knm hetl met hulp

Je kunt het (nog) miet

= Je houdt je aam de afspraken die
gelden op school.

= Docenten spreken positiel over joua
gedrag.

= Je doet je best, maar hebt bulp nodig
om je goed te gedragen.

= Je reageent op de juiste maner op
comecties van medewerkers.

= Je boudt je niet 2an de afspraken die
gelden m de klas en op school.
= Je bent ongehoorzaam.

Competentie 3: Samenwerken

Je kan het velistamdig

Je knm hetl met hulp

Je kunt het (nog) miet

= Je werkt rusig als je samenwerki.

= Je houdt rekening met de mening vam
de ander.

= Je draagt eigen idecEn aan.

= Je komt zelfsltandag 1ol een goed re-
sultaat.

= Je houdt je aan gemaakie alspraken

= Je werkl samen als een dooent je heer
de opdrachi voor geeft.

= Je doet je best, maar hebt bulp nodig
van de docent om 1ol emm goed resual-
laat te komen.

= }e bent druk en onmastig Bpdens bet
samenwerken.

= Er omistzan problemen als je samen-
werkl.

= Je weigerl om samen be werken.

C

ompetentie 4: Jezelf presenteren

Je kam het velfstamdig

Je kum hetl met hulp

Je kunt het (nogh mied

= Je praal‘vertelt met een ontspannen
boudmg.

= Je s rechiop en kykt degene aan met
wie jo praal.

= Je groet docenien en medeleerhngen.

= Je zvet er ondspannen ust als je praat
melfiegen bekenden.

= Je hebt aanmoedigmg nodig om je-
zelf'te laten zien.

= Je bent stil en op perelf
= Je bai op het onjuisle moment van je
boren.

Competentie 5: Kenges maken

Je kan het relfstandig

Je knn het met hulp

Je kunit het {nogh miet

= Je denki xell na voordat e sets doet.

= Je peemi relfstandig een goede
beshzsmg.

= Je kan snel kieren voor cen goede be-
slExing.

= Je kunl je exgen keuze beargumente-
ren.

= Als docenten je helpen door je een
manta] mogelykheden te geven., kun je
goed kicaen,

= Je vraagl aan een docent of ze je wil-
len helpen om een goede keus te ma-
ken.

= Een keuse maken vind je mosalijk.

= Je moeet lang nadenken voordat je een
keuze maaki.

= Je maakt verkeerde of onhandige keu-
Fio

Co

mpetentie 6: Opkomen voor jezell

Je kam het velfstamdig

Je knm het met hulp

Je kunt het (nogh miet

= Je regl dundelyk ‘nee” als jeowels met
wil.

= Je spreekd cen ander er op aan als
dexe zich miet aan een afspraak houdt.
= Je regl bel legen cen ander als dexe
onaardig legen je doet.

= Je vraagl om hulp 2an een dooent als
Je cen probleem bebi.

= Je megt het tegen je mentor ! een do-
cent als een ander wch niet aan een
afspraak houdt.

- Je zegt het tegen je mentor ! een do-
cent als een ander onaardig legen je
doeL

= Je gaad problemen it de weg.
= Als je een probleem hebt, vmag je
met om hulp.




Competentie 7: Omgaan mer conflicten

Je kan het zelfstamdiz

Je knn het met hulp

Je kunt het {nogh miet

= Je kunt een probleem ! confhict zelt
oplossen met woorden.

= Je kan hnsieren naar de mening van
anderen.

= le kan een passende oplossing ver-
smnen am een conflict op le lossen.

= Je gaal naar je mentor ( een docent als
Je em conflict hebl

= Je mentor [ een docent belpt je by het
bedenken van een oploszing voor een
confll.

= Je wil een mzie oplossen door te
slaan of le schoppen

= Je gaal problemen wil de weg; pe doet
alsol er geen problemen zyn.

= Je wilt een rumie oplossen door e
schelden of schresuwen.

C

mpetentie 8: Literdijke verzorging

Je kan het xelfstamdiz

Jie knn het met hulp

Je kunt het (mogh miet

= Je kan zelistandig sorgen voor een
verzorgd mierlyk.

Een vereorgd uslerhyk bowdt in:

= Je kleren w0 schoon

= Je lichaamsgeur rukt s,

= Je hebt pe haar gekamsd.

= Je nagels @i schoon.

= Je poetst je landen.

= Je moel gewezen worden op je uiler-
lnjke werzorging.

= Je neemt xps en adviezen over je
unterlijke verzorging aam en volgt 2
ap.

= Je mterlnke verzorgmg 1s niet
voldoende.

It kan betekenen:

= Op je kleren mtten viekken.

= Je hchaasmsgeur mukt onlns.
= Je bebt je haar miet gekamad.

= Je mxgels mjm vies.

= Je poetst je tanden niel.

Com

tentie 9: Luisferen / Gehoorzamen

Je kan het relfstamdig

Je kknn het met hulp

= Je doet wat cen medewerker van de
school van pe vmaagl; je bent gehoor-
ML

= le kunt vragen over gegeven msbrucs
tie goeed beantwoorden.

= le voert een gegeven opdmcht op die
Juaste manser wk.

= Je bt anderen mitspreken.

= Je past gemaakle alspraken en regels
op de goede manser toe.

Jie kunt het (nog) miet

- Je moet er aan hennmerd worden om
goed e hesteren
= Jie hebl herhaalde instructie nodig.

= Je doet vank wat anders dan wat er
gerepd wordt.

= Je gaai miet m op wal cen ander negt
en verandert van onderwerp.

= Je praat voordat je de beurt bebt ge-
kregen.

= Jeg praai terwy)l een ander de beurt
beelt om te praten.

Competentie 10: Omgaan met afspraken en regels

Je kan het zelfstamdig

Je knn het med hulp

Ji kunt het {nagh miet

= Je onthoudt gemaakie alspraken en
regels en houdt je eraan.

= le weel waar Je de gemaakte alspra-
ken en regels kunt maleren.

= Beloningen helpen jou om afspraken
en regels e onthouden.

= Jie hebt herhaling nodeg om die alspra-
ken en regels te onthouden.

= Je doet vaak wal anders dam wat er
van je wardl gevraagd.

= Je kuni de gemaakie a&praken en ne-
gels nict onthouden.

Competentie 11: Reflecteren op eigen

gedrag

Je kan het zelfstamdiz

Je knn het met hulp

Je kunt het [nogh miet

= Je ziel Je eagen aandeel in een
situatie; Je kan vertellen wat je zelf
bebt gedaan.

= Je bent in staal om je exouses aam te
bieden.

= Als een medewerker van de school je
gedrag benoemt, kun je #3en en reggen
dat je gedrag goed of foul was.

= Jie benl in staal om pe gedmg ie veran-
deren als dit 1s besproken.

= Je houdl je aan afgesproken werk-
punten

= Je vindt dat alles de schuld 1= van
anderen.
= Je vindt dat pournw gedrag nocil fout 1s.

(Berg en Bosch Onderwijs, z.d.)



Bijlage 8: Overzicht kenmerken bij schoolniveaus
In onderstaand schema staan de kenmerken van leerlingen, verdeeld in onderwerpen, passend bij de
verschillende uitstroomniveaus op het voortgezet onderwijs.

apeapow ua Suipnoyaipnis

&
£
o
o
<
o
]
.
s
&
=
®
a
®
3

alpajyal ua Suipnoypam

|93UoOO WS -|EE 0%

uajej|nsay

Is afwachtend bij
groepsopdrachten.
Gaat aan het werk als
de docent daarvoor
opdracht geeft.
Onderbreekt het werk
regelmatig; is snel
afgeleid door eigen ge
dachten en door

wat er in de klas
gebeurt.

Werkt door aan korte,
concrete taken met een
geregelde steun.

Werkt uitgebreidere
taken niet of rommelig
af.

Eventueel met LWOO

VMBO-K

Is afwachtend bij
groepsopdrachten.
Gaat aan het werk als
de docent daarvoor
opdracht geeft.
Onderbreekt het
werk; wordt afgeleid
door eigen gedachten
en door wat er in de
klas gebeurt.

Werkt door aan
duidelijke taken met
een geregelde steun.
Werkt uitgebreidere
taken alleen af met
een geregelde steun.

Werkt goed aan kort
durende opdrachten
Is afwachtend bij
groepsopdrachten.
Gaat aan het werk als
de docent daarvoor
opdracht geeft.
Onderbreekt het werk
20 nu en dan.

HAVO

Gaat aan het werk als de
docent daartoe opdracht
geeft.

Stopt met werken als er
naar eigen inzicht
voldoende tijd en
aandacht aan besteed is
is sterk taakgericht,
waarbij het afhebben
wvan het werk belangrijker
is dan de opgedane
kennis.

Geinteresseerd in
veel van de lesstof.
Heeft belangstelling
van algemeen
maatschappelijke
zaken.

Toont
betrokkenheid bij
het lesgebeuren

Is in staat door te
werken.

Neemt af en toe het
voortouw bij een
groepsopdracht.

Is taakgericht

Is afhankelijk
van controle en
directe beloning
door de docent.
Werkt voor de
docent en
minder voor
zichzelf.
Verveelt zich
snel als
gedurende
langere tijd aan
een taak moet
worden
gewerkt.

Is vaak snel klaar
met huiswerk,
werkt rommelig
en vaak niet
compleet

Is afhankelijk van
controle door de
docent.

Werkt in eerste
instantie voor de
docent en minder
voor zichzelf.
Verveelt zich snel als
gedurende langere
tijd aan een taak
moet worden
gewerkt

Kan niet zelf
plannen en heeft
geen overzicht van
taken.

Is viot klaar met
huiswerk; gericht op
reproductie.

Maakt het huiswerk
voor de volgende dag.
Houdt zich niet erg
bezig met het overzicht
van taken.

Heeft begeleiding nodig
bij het zich (blijven)
houden aan regels en
afspraken met
betrekking tot huiswerk,
inleverdata en het
uitvoeren van een
verslag of opdracht.

Kiest doelbewust voor
wel of niet maken van
huiswerk.

Is gericht op het
begrijpen van
huiswerkopdrachten.

Is viot klaar met
huiswerkopdrachten.
Vindt het lastig om zich
te motiveren om te
herhalen.

Kan een planning maken
voor de langere termijn,
maar houdt zich niet
altijd aan die planning.
Kan redelijk reflecteren
op eigen prestaties.

Kan goed inschatten of
de stof begrepen is.

Besteedt voldoende
aandacht aan
huiswerk.

Huiswerk wordt
gemaakt, tenzij de
stof niet is
begrepen.

Plant het huiswerk
en werkt vooruit.
Maakt huiswerk,
indien de noodzaak
ervan in wordt
gezien.

Houdt zich aan
planning en
afspraken.

Heeft moeite om de
eigen prestatie goed te
beoordelen

Kan een laag zelfbeeld en
een geringe dunk van
eigen capaciteiten
hebben; is daarin bij te
sturen.

Kan slecht reflecteren op
de eigen prestaties.

Ziet het nut van het
leren onvoldoende en
probeert leren te
ontlopen.

Kan moeilijk stil zitten en
luisteren; is snel afgeleid.

Kan slecht reflecteren
op de eigen prestaties.
Heeft moeite om de
eigen prestaties goed
te beoordelen.

Kan zich concentreren
op een taak die past en
voldoening geeft.

Laat zich gemakkelijk
afleiden door de
omgeving.

Laat zich snel
ontmoedigen door
tegenslag en negatief
commentaar.

Is snel afgeleid en kan
moeilijk gedurende wat
langere tijd (10
minuten) luisteren

Raakt snel ontmoedigd als
er teveel feiten en
gegevens worden
gepresenteerd

Kan inschatten of de stof
is begrepen.

Kan inschatten of er
voldoende of
onvoldoende geleerd is.
Heeft moeite goed te
reflecteren op de eigen
prestaties.

Laat zich snel afleiden
door amgevingsruis.

Kan redelijk reflecteren
op eigen prestaties.
Kan goed inschatten of
de stof begrepen is.
Kan zich laten afleiden
door omgevingsruis.
Concentreert zich goed
bij overzichtelijke, goed
gestructureerde taken.

Heeft een kritische
houding.

Beoordeelt eigen werk
regel,

Kan een reéle inschatting
geven van het resultaat.
Kan reflecteren op eigen
prestaties.

Kan zich afsluiten van
omgevingsruis en
doorwerken aan een
taak.

Kan gedurende langere
tijd luisteren naar de
uitleg van de leerkracht
en de hoofdzaken eruit
halen.

Koppelt het leren sterk
aan de persoon van de
leraar

Is heel gevoelig voor
reacties van
klasgenoten

Vaak problemen
rondom onzekerheid en
faalangst

Koppelt leren aan de
persoon van de leraar.
Is gevoelig voor reacties
van klasgenoten.
Gedrag en opvattingen
van leeftijdgenoten en
van idolen zijn van
invioed.

Vaak problemen
rondom onzekerheid en
faalangst

Koppelt leren aan de
persoon van de leraar.
Is gevoelig voor reacties
van klasgenoten.

Komt naar school voor
sociale contacten

Werkt voor de docent
Komt naar school voor
de sociale contacten

Vindt contact en redlatie
met de docent van
ondergeschikt belang

Is in mindere mate
gevoelig voor
groepswerking

10 tussen 75 en 90
CITO 501-523

IEP 50— 60

Route 8 117 -137
Niveau: =ES
Minimaal 1F niveau
DLE van 30-38

LR van 50-75%

(B-consult, 2019)

IQ tussen 85 en 95
CITO 524 -528

IEP 6170

Route 8 138 - 178
Niveau: >E6
Minimaal 1F niveau
DLE van 38-43

LR van 70-90%

10 tussen 95 en 105
CITO 529 - 536

IEP 71-80

Route 8 179- 219
Niveau: >E7
Minimaal 2F/1 niveau
DLE van 43-45

LR van 90-110%

10 tussen 105 en 110
CITO 537 -544

IEP 81-90

Route 8 220 -240
Niveau: >E8
Minimaal 2F/1 niveau
DLE van 45-60

LR van 110-130%

10 hoger dan 115
CITO 545 —550

IEP 91 - 100

Route 8 241 -300
Niveau: >E8
Minimaal 2F/1 niveau
DLE van 2 60

LR van 2130%




Bijlage 9: Enquéte leerlingen groep 8

Onderstaande stellingen zijn gedigitaliseerd via Google Formulieren en dienen als enquéte voor de
leerlingen uit groep 8. Bij iedere stelling kan er gekozen worden uit vijf antwoordopties die voor iedere
stelling hetzelfde zijn. Achter iedere stelling is vermeld onder welke 215*-eeuwse vaardigheid de stelling
valt.

Schriftelijke instructie voor afname enquéte

Beste groep 8-leerling,

In de volgende enquéte zullen jou een aantal stellingen over verschillende onderwerpen voorgelegd
worden. Met deze stelling kan je het oneens zijn en eens zijn. Lees goed en kies voor iedere stelling
het antwoord wat het beste bij jou past. Vul deze enquéte zelf in, zonder overleg met anderen.
Wanneer je alle vragen beantwoordt hebt, lever je de enquéte in. Deze enquéte is volledig anoniem,
wat betekent dat er niet gezien kan worden welke antwoorden jij gekozen hebt.

Bedankt voor je deelname aan deze enquéte.

Antwoordopties:

- Helemaal niet mee eens
- Niet mee eens

- Een beetje mee eens

- Mee eens

- Helemaal mee eens

Stellingen

1a. Ik kan zelfstandig een voorblad invoegen in Word. (ICT-basisvaardigheden)

1b. Ik kan zelfstandig vetgedrukte of schuine kopjes maken in Word (ICT-basisvaardigheden)

1c. Ik kan zelfstandig paginanummers toevoegen in Word. (ICT-basisvaardigheden)

1d. Ik kan zelfstandig plaatjes invoegen in Word. (ICT-basisvaardigheden)

2a. Ik kan zelfstandig plaatjes invoegen in PowerPoint. (ICT-basisvaardigheden)

2b. Ik kan zelfstandig een overgang toepassen in PowerPoint. (ICT-basisvaardigheden)

2c. lk kan zelfstandig een opmaak ontwerpen in PowerPoint. (ICT-basisvaardigheden)

2d. Ik kan zelfstandig een geluidsfragment toevoegen in PowerPoint. (ICT-basisvaardigheden)

3a. Ik weet hoe ik een computer moet bedienen. (ICT-basisvaardigheden)

3b. Ik weet hoe ik een computer kan verbinden met wifi. (ICT-basisvaardigheden)

3c. Ik weet hoe ik documenten op een USB-stick kan zetten. (ICT-basisvaardigheden)

4a. Ik heb mijn sociale media-accounts (TikTok, Snapchat, Roblox, etc.) afgeschermd voor vreemden.
(ICT-basisvaardigheden)

4b. Ik weet wat ik moet doen als ik rare berichtjes krijg via sociale media. (ICT-basisvaardigheden)

5. Ik maak van tevoren een plan als ik een probleem op moet lossen en denk daarbij van te voren na
over de keuzes die ik ga maken. (Probleemoplossend vermogen)

6. Ik onderbouw mijn mening over bepaalde zaken met informatie en goede argumenten. (Kritisch
denken)

7. Ik kan nadenken over mijn eigen voorbereiding en acties als ik een fout heb gemaakt. (Kritisch
denken / zelfregulering)

8. Ik zoek bij problemen niet naar een bekende oplossing, maar probeer een nieuwe oplossing te
bedenken die ook zou kunnen werken. (Creatief denken)

9. Ik kan goed samenwerken met alle kinderen uit mijn klas. (Samenwerken)

10. Ik kijk naar de kwaliteiten en talenten van anderen als ik aan een groepsopdracht werk en benut
deze ook. (Samenwerken)

11. Ik kan problemen tijdens een groepsopdracht oplossen zonder de hulp van een leerkracht.
(Samenwerken)



12. Ik accepteer tijdens het werken in groepen opdrachten van een ander en kan zelf ook opdrachten
uitdelen aan groepsgenoten. (Samenwerken)

13. Ik kan een boodschap overbrengen aan een ontvanger op een manier dat de ontvanger deze
begrijpt. (Communiceren)

14. Ik kan een passende manier voor communiceren kiezen (een gesprek voeren, een email schrijven,
een brief schrijven, etc.) bij een opdracht. (Communiceren)

15. Ik heb interesse in andere culturen en behandel mensen van een andere cultuur met respect.
(Sociale en culturele vaardigheden)

16a. Ik kan mijn huiswerk zelfstandig en realistisch plannen. (Zelfregulering)

16b. Ik kan mij aan mijn gemaakte planning houden. (Zelfregulering)

17a. Ik kan zelfstandig mijn eigen leerdoelen opstellen. (Zelfregulering)

17b. Ik kan zelfstandig aan mijn eigen leerdoelen werken. (Zelfregulering)

17c. Ik kan een plan opstellen om aan mijn leerdoelen te werken. (Zelfregulering)

18. Ik weet hoe ik digitale middelen kan gebruiken om een probleem op te lossen. (Computational
thinking)

19. Ik gebruik verschillende bronnen als ik aan een opdracht werk. (Informatievaardigheden)

20a. Ik weet wanneer een bron betrouwbaar is. (Informatievaardigheden)

20b. Ik zorg dat ik alleen met betrouwbare bronnen werk. (Informatievaardigheden)



Bijlage 10: Observatie-instrument lessen onderzoekend leren

Onderstaand formulier zal gebruikt worden als observatie-instrument voor de lessen onderzoekend
leren op X. Dit formulier zal ingevuld worden tijdens een les waar onderzoekend leren in voorkomt in
de groepen 6 tot en met 8.

Observatieschaal

1 = Komt niet aan bod / Helemaal niet van toepassing
2 = Komt weinig aan bod / Niet van toepassing

3 = Komt een beetje aan bod / Neutraal

4 = Komt aan bod / Van toepassing

5 = Komt veel aan bod / Sterk van toepassing



De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om gebruik te maken van Word,
PowerPoint of overige digitale middelen.

De leerlingen worden tijdens de les
aangemoedigd om een mening te vormen
over het onderwerp en deze goed te
onderbouwen en beargumenteren.

De leerlingen krijgen tijdens de les
handvatten aangeboden om een probleem
op een goede manier op te lossen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te reflecteren op
uitgevoerde activiteiten.

De leerlingen werken tijdens de les samen
met medeleerlingen.

De leerlingen werken tijdens de les
zelfgestuurd.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om planmatig te werk te gaan.
De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te werken vanuit diverse,
betrouwbare bronnen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om op zoek te gaan naar
nieuwe, creatieve oplossingen voor bepaalde
problemen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om verschillende vormen van
communicatie toe te passen.



VERWIJDEREN!!!



Bijlage 11: Resultaten enquéte groep 8
In onderstaande cirkeldiagrammen zijn de resultaten van de enquéte die bij de leerlingen uit groep 8
afgenomen te zien. Per stelling is een cirkeldiagram met bijbehorende percentages weergegeven.

1a. Ik kan zelfstandig een voorblad invoegen in
Word.

14,30% 7,10%

Y

21,40%

50,00%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

1b. Ik kan zelfstandig vetgedrukte of schuine
kopjes maken in Word.

35,70%
39,30%’ ,70%

25,00%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

1c. Ik kan zelfstandig paginanummers
toevoegen in Word.

17,90%

25,00%

17,90%

39,30%

m Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



1d. Ik kan zelfstandig plaatjes invoegen in
Word.

10,70%

21,40%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens

2a. Ik kan zelfstandig plaatjes invoegen in
PowerPoint.

7,10%
25,00‘ 'I 10,70%
21,40%
35,70%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

2b. Ik kan zelfstandig een overgang toepassen
in PowerPoint.

7,10%

25,00%

35,70%

35,70%
21,40%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



2c. Ik kan zelfstandig een opmaak ontwerpen
in PowerPoint.

7,10%
17,90% ’
21,40%
10,70% »
42,90%
m Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

2d. Ik kan zelfstandig een geluidsfragment
toevoegen in PowerPoint.

3,60% 3,60% 14309,

35,70%

2,90%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens

2d. Ik kan zelfstandig een geluidsfragment
toevoegen in PowerPoint.

3,60% 3,60% 14 309,

35,70%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



3a. Ik weet hoe ik een computer moet

bedienen.
7,10%
' 14,30%
46,40%
32,10%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

3b. Ik weet hoe ik een computer kan
verbinden met wifi.

10,70%

'. 10,70%

17,90%

60,70%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens
3c. Ik weet hoe ik documenten op een USB-

stick kan zetten.

14,30%

17,90%

32,10%
17,90%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



4a. Ik heb mijn sociale media-accounts
(TikTok, Snapchat, Roblox, etc.) afgeschermd

voor vreemden.
25,00%
17,90%'
28,60%
m Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

4b. Ik weet wat ik moet doen als ik rare
berichtjes krijg via sociale media.

7,10%

" 21,40%

67,90%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens

5. Ik maak van tevoren een plan als ik een
probleem op moet lossen en denk daarbij van
tevoren na over de keuzes die ik ga maken.

10,70%

V%

39,30% 39,30%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



6. Ik onderbouw mijn mening over bepaalde
zaken met informatie en goede argumenten.

7,10%

32,10%
50,00%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens

7. Ik kan nadenken over mijn eigen
voorbereiding en acties als ik een fout heb
gemaakt.

7,10%

" 28,60%

60,70%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

8. Ik zoek bij problemen niet naar een bekende
oplossing, maar probeer een nieuwe oplossing te
bedenken die ook zou kunnen werken.

3,60%

.

39,30%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



9. Ik kan goed samenwerken met alle kinderen
uit mijn klas.

10,70%

32,10%
42,90% ’

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens

10. Ik kijk naar de kwaliteiten en talenten van
anderen als ik aan een groepsopdracht werk en
benut deze ook.

21,40% ’

35,70%

39,30%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

11. Ik kan problemen tijdens een
groepsopdracht oplossen zonder de hulp van
een leerkracht.

14,30%

53,60%
32,10%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



12. Ik accepteer tijdens het werken in groepen
opdrachten van een ander en kan zelf ook
opdrachten uitdelen aan groepsgenoten.

/

17,90%

32,10%

42,90%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

13. Ik kan een boodschap overbrengen aan een
ontvanger op een manier dat de ontvanger deze
begrijpt.

50,00%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

14. Ik kan een passende manier voor communiceren
kiezen (een gesprek voeren, een email schrijven, een
brief schrijven, etc.) bij een opdracht.

28,60%
35,70%

35,70%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



15. Ik heb interesse in andere culturen en
behandel mensen van een andere cultuur met
respect.

7,10%

32,10% "

57,10%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens

16a. Ik kan mijn huiswerk zelfstandig en
realistisch plannen.

I‘ 17,90%

35,70%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

16b. Ik kan mij aan mijn gemaakte planning
houden.

14,30%

25,00%

50,00%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



17a. Ik kan zelfstandig mijn eigen leerdoelen
opstellen.

10,70%

32,10%

53,60%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens

17b. Ik kan zelfstandig aan mijn eigen
leerdoelen werken.

25,00%

21,40%

50,00%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

17c. Ik kan een plan opstellen om aan mijn
leerdoelen te werken.

7,10%

25,00%

57,20%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



18. Ik weet hoe ik digitale middelen kan
gebruiken om een probleem op te lossen.

14,30%
32,109
% ' 42,90%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

19. Ik gebruik verschillende bronnen als ik aan
een opdracht werk.

25,00%

21,40%

50,00%
= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens
= Mee eens = Helemaal mee eens

20a. Ik weet wanneer een bron betrouwbaar
is.

3,60%

50,00% 35,70%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



20b. Ik zorg dat ik alleen met betrouwbare
bronnen werk.

25,00%

28,60%

= Helemaal niet mee eens = Niet mee eens = Een beetje mee eens

= Mee eens = Helemaal mee eens



Bijlage 12: uitgevoerde observaties en interviews

In deze bijlage zijn de ingevulde observatieformulieren en bijbehorende interviews opgenomen.

Het observatieformulier is voor iedere bovenbouwgroep ingevuld tijdens een lesbezoek waarbij er
gewerkt werd volgens de principes van onderzoekend leren.

Na deze observatie heeft er een interview met de leerkracht plaatsgevonden. In dit interview zijn de
verschillende observatiepunten met de bevindingen van de observant besproken. Vervolgens heeft de
leerkracht dit aangevuld met overige relevante informatie over de gang van zaken. Opvallende
uitspraken zijn puntsgewijs genoteerd onder het observatieformulier.



Groep 6a
Les: eigen onderzoek bij schoolbreed thema

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om gebruik te maken van Word,
PowerPoint of overige digitale middelen.

De leerlingen worden tijdens de les
aangemoedigd om een mening te vormen
over het onderwerp en deze goed te
onderbouwen en beargumenteren.

De leerlingen krijgen tijdens de les
handvatten aangeboden om een probleem
op een goede manier op te lossen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te reflecteren op
uitgevoerde activiteiten.

De leerlingen werken tijdens de les samen
met medeleerlingen.

De leerlingen werken tijdens de les
zelfgestuurd.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om planmatig te werk te gaan.
De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te werken vanuit diverse,
betrouwbare bronnen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om op zoek te gaan naar
nieuwe, creatieve oplossingen voor bepaalde
problemen.

IN
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- De leerlingen maken gebruik van de iPad om informatie op te zoeken en hebben hun
onderzoeksplan uitgewerkt in Word.

- Deze vaardigheid kwam niet in deze les voor.

- Een terugblik naar de vorige les; wat hebben ze toen gedaan en wat zijn de stappen
die de leerlingen vandaag moeten gaan maken?

- De opdracht is duidelijk en de verwachtingen van de leerkracht worden specifiek
uitgesproken.

- Leerkracht reflecteert tijdens de les met groepjes waar de samenwerking niet goed
verloopt.

- Bij de afsluiting wordt er gesproken over de samenwerking en de planning.

- Het onderzoek wordt uitgevoerd in twee- of drietallen.

- Leerlingen werken vanuit leervragen die ze zelf hebben opgesteld naar aanleiding van
de introductie van het onderwerp.

- Tijdens de les mogen de leerlingen per groepje één keer bij de leerkracht komen om
vragen te stellen.

- De leerlingen werken vanuit een onderzoeksplan waar hun leervragen in staan en
waarin ze een planning met taakverdeling hebben opgenomen.

- Er zijn boeken over het onderwerp aanwezig in de klas.

- De leerkracht heeft QR-codes gemaakt die leiden naar informatie.

- Leerlingen mogen zelf zoeken op het internet.

- De leerlingen kiezen zelf een verwerking voor hun onderzoek en zijn hier vrij in.

- Wanneer de leerlingen geen vragen meer mogen stellen omdat ze dit al gedaan
hebben, zoeken de leerlingen zelf naar oplossingen.



De leerlingen worden tijdens de les 12345 - De leerlingen zijn vrij om alle vormen van communicatie voor hun onderzoek te
gestimuleerd om verschillende vormen van gebruiken.
communicatie toe te passen.

Interview met de leerkracht

- Gebruik iPads is meer sinds de doelen van ICT bekend zijn. Deze doelen worden geintegreerd met de lessen onderzoekend leren. Daarnaast geeft de
leerkracht aan dit als erg praktisch te ervaren, wat er voor gezorgd heeft dat er goed gekeken worden hoe de iPads zo effectief mogelijk ingezet kunnen
worden.

- Het vormen van een eigen mening gebruikt de leerkracht nu nog vaak in sociale situaties, weinig bij het inspelen op de actualiteit of bij het bespreken van
het onderwerp van de lessen uit Blink. Op sociaal vlak gaat dit goed bij de kinderen, de leerkracht gaat zelf werken aan het integreren van deze vaardigheid
tijdens de lessen van Blink.

- De leerkracht ervaart het uitspreken van een duidelijke verwachting voor de les als een middel om de leerlingen zelfstandig te laten werken. Wanneer de
leerlingen weten wat er van ze verwacht wordt, kunnen ze dit grotendeels zelfstandig uitvoeren.

- De leerkracht geeft aan veel waarde te hechten aan het reflecteren tijdens het werken zelf. De leerkracht neemt de tijd voor reflectie als samenwerking niet
goed verloopt. Hierdoor wordt het proces direct bijgestuurd en kunnen de leerlingen snel verder werken. Daarnaast is de leerkracht van mening dat de
leerlingen van deze kleine momentjes meer oppikken dan van de klassikale reflectie aan het einde van de les.

- De leerlingen werken tijdens dit onderzoek samen in twee- of drietallen. Vaak zijn de groepjes ook groter dan dit. De leerkracht maakt zelf geen groepjes,
maar laat het aan de leerlingen zelf over om groepjes te maken met leerlingen waar ze minder vaak mee werken. De leerkracht geeft aan dat deze groep dit
erg goed kan, maar dat ze bij een andere groep hier meer zelf in moet bepalen.

- De leerkracht geeft aan dat de leerlingen zelf leervragen mogen bedenken zodat de kinderen leren over datgene wat ze zelf interessant vinden. Daarnaast
kiest de leerkracht ervoor alle groepjes één vraagmoment te geven waarop ze al hun vragen mogen stellen. Dit stimuleert de groepjes om goed na te denken
over hun vragen en deze vragen te bundelen. Vragen die later in hen opkomen, moeten zij zelf oplossen. In de praktijk blijkt dat de leerlingen dan erg vindingrijk
blijken en de obstakels zelf goed kunnen overkomen.

- De leerkracht laat de leerlingen bij de start van een eigen onderzoek een kort plan opstellen waar een planning en taakverdeling in is opgenomen, met als
doel de kinderen bewust te laten zijn van de tijd die ze hebben voor een onderzoek.

- De leerkracht geeft aan zelf te zorgen voor boeken in het lokaal. Daarnaast heeft de leerkracht de kinderen steekwoorden laten opnemen in hun
onderzoeksplan. Aan de hand van deze steekwoorden heeft zij op het internet naar informatie gezocht en deze websites omgezet tot QR-code, die de
leerlingen met hun iPad kunnen scannen. Op deze wijze geeft de leerkracht aan de leerlingen bewust te maken van hoe er naar informatie gezocht moet
worden, maar wordt er wel voor gezorgd dat de informatie betrouwbaar is.

- Omdat de leerkracht de leerlingen één vraagmoment geeft, zoeken de leerlingen zelf naar oplossingen wanneer ze dit niet meer kunnen en komen hier
creatieve oplossingen uit.

- De leerkracht geeft aan dat de leerlingen zelf mogen bepalen welke vorm van communicatie ze nodig hebben om een antwoord op hun vraag te krijgen. Zo
hebben er leerlingen in kader van dit onderzoek een telefonisch interview gehouden met een bedrijf.



Groep 6b

Les: het maken van een ij & ik-boek’ volgens methode Blink

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om gebruik te maken van
Word, PowerPoint of overige digitale
middelen.

De leerlingen worden tijdens de les
aangemoedigd om een mening te vormen
over het onderwerp en deze goed te
onderbouwen en beargumenteren.

De leerlingen krijgen tijdens de les
handvatten aangeboden om een probleem
op een goede manier op te lossen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te reflecteren op
uitgevoerde activiteiten.

De leerlingen werken tijdens de les samen
met medeleerlingen.

De leerlingen werken tijdens de les
zelfgestuurd.

De leerlingen worden tijdens de les

gestimuleerd om planmatig te werk te gaan.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te werken vanuit diverse,
betrouwbare bronnen.
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- Leerkracht heeft naslagwerk voor de leerlingen beschikbaar gesteld via de online
omgeving en worden aangemoedigd dit te gebruiken.

- De leerlingen gebruiken hun eigen iPad om op Word hun gevonden informatie uit te
werken.

- De leerlingen worden gestimuleerd om informatie op te zoeken over andere
perspectieven, zodat ze hiermee hun eigen situatie kunnen vergelijken en hier een
mening over kunnen vormen.

- Opdracht vanuit de methode is moeilijk beschreven. De leerkracht heeft een extra
blad gemaakt met een stappenplan en voorbeelden om de leerlingen te ondersteunen
in het uitvoeren van hun eigen onderzoek.

- Aan het einde van de les vindt een uitgebreide evaluatie plaats over de werkwijze van
de kinderen.

- De leerkracht bespreekt hoe de leerlingen het proces ervaren hebben en peilt of de
leerlingen tijdens een volgend werkmoment zelfstandig hun onderzoek kunnen
hervatten. Wanneer dit niet zo is, vraagt de leerkracht welke ondersteuning zij hierbij
nodig denken te hebben.

- Opdracht is een zelfstandig onderzoek, maar de leerlingen mogen elkaar helpen met
het maken van een portretfoto.

- Leerlingen krijgen een opdracht waarbij de inhoud vrij ingedeeld mag worden.

- De leerlingen delen zelf de tijd in; leerkracht grijpt niet in wanneer er kinderen hun
tijd verdoen met het maken van extra foto’s.

- De leerlingen krijgen een deel van het plan aangereikt door de leerkracht, maar
mogen zelf kiezen hoe ze gebruik willen maken van dit plan.

- Bronnen komen voornamelijk uit de methode en hoeven niet zelf opgezocht te
worden.

- Leerkracht benoemt websites waar de kinderen betrouwbare informatie op kunnen
vinden.



De leerlingen worden tijdens de les 12345 - Leerlingen maken een eigen keuze in hoe ze de verwerking van hun opdracht willen

gestimuleerd om op zoek te gaan naar vormgeven.

nieuwe, creatieve oplossingen voor bepaalde

problemen.

De leerlingen worden tijdens de les 12345 - Tijdens de les wordt er gebruik gemaakt van een klassikaal gesprek, het lezen van een
gestimuleerd om verschillende vormen van tekst en het uitwerken van de opdracht op papier.

communicatie toe te passen.

Interview met de leerkracht

- Kinderen werken tijdens alle lessen met de iPad, wordt gebruikt voor verschillende doeleinden. Leerkracht is coérdinator ICT op de onderzoeksschool, dus
gebruikt de lessen met onderzoekend leren ook om aan de ICT-doelen tegemoet te komen.

- De leerkracht zet veel actualiteit in en gaat hierover in gesprek met de leerlingen om zo aan te leren hoe er een mening gevormd kan worden over bepaalde
onderwerpen.

- De leerkracht ervaart de methode ‘Blink’ als abstract voor de leerlingen. Zij weten na het lezen van de opdracht niet altijd wat er van hen verwacht wordt.
De leerkracht ondersteunt de leerlingen door de opdrachten zelf te verduidelijken met een werkblad zodat de leerlingen wel zelfstandig de opdracht uit
kunnen voeren.

- De leerkracht geeft aan de reflectie en evaluatie tijdens het onderzoekend leren als belangrijk te ervaren, om de leerlingen zo bewust te kunnen maken van
het eigen leerproces. De leerkracht was er tijdens deze les bewust van dat er een aantal leerlingen bezig was met andere zaken, maar laat dit toe om vervolgens
in de nabespreking de leerlingen er op te wijzen dat dit ten koste gaat van de tijd die ze voor hun onderzoek hebben. De leerkracht vindt dat de leerlingen
hier meer van leren over hun eigen leerproces.

- De leerkracht geeft aan dat dit een zelfstandig onderzoek is, maar dat samenwerken veel geintegreerd wordt in de lessen met onderzoekend leren.
Regelmatig zijn de opdrachten groepsopdrachten. De leerkracht zorgt er zelf voor dat de samenstelling van de groepjes voor iedere opdracht anders is, zodat
de kinderen leren met alle kinderen samen te werken.

- De leerkracht laat de kinderen zelfgestuurd werken, maar merkt dat het op deze leeftijd nog niet mogelijk is om dit volledig te doen. De leerkracht geeft
sturing waarvan hij denkt dat dit goed is.

- De leerkracht geeft aan dat kinderen van deze leeftijd vaak zonder plan te werk gaan en dat de grote lijnen van het plan aangereikt moeten worden.

- De leerkracht geeft aan in andere lessen meer gebruik te maken van internetbronnen, maar dat deze les zich er niet goed voor leende vanwege het
onderwerp. De leerkracht ervaart dat leerlingen het lastig vinden om goede bronnen te vinden, maar dat dit voornamelijk komt doordat de leerlingen niet
weten welke zoektermen passen bij datgene waar ze informatie over nodig hebben.

- De leerkracht geeft aan vaak te kiezen voor een zelfde soort verwerking bij de onderzoekslessen. De leerlingen kunnen hier tot op bepaalde hoogte hun
creativiteit in kwijt, maar dit zou volgens de leerkracht meer moeten tijdens de lessen.



- De leerkracht zorgt ervoor dat de lessen altijd een gezamenlijke start hebben waarin bij voorkeur een discussie plaatsvindt. Daarna volgt vaak een verwerking
waarbij het lezen van bronnen en het verwoorden van de gevonden informatie een grote rol speelt. Er wordt weinig gebruik gemaakt van andere
communicatievormen.



Groep 7
Les: oorlog in Oekraine volgens methode Blink

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om gebruik te maken van Word,
PowerPoint of overige digitale middelen.

De leerlingen worden tijdens de les
aangemoedigd om een mening te vormen
over het onderwerp en deze goed te
onderbouwen en beargumenteren.

De leerlingen krijgen tijdens de les
handvatten aangeboden om een probleem
op een goede manier op te lossen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te reflecteren op
uitgevoerde activiteiten.

De leerlingen werken tijdens de les samen
met medeleerlingen.

De leerlingen werken tijdens de les
zelfgestuurd.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om planmatig te werk te gaan.
De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te werken vanuit diverse,
betrouwbare bronnen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om op zoek te gaan naar
nieuwe, creatieve oplossingen voor bepaalde
problemen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om verschillende vormen van
communicatie toe te passen.
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- Tijdens de les wordt er gewerkt vanuit de opdrachten op het werkblad wat de
kinderen krijgen. Wanneer ze iets niet weten, mogen ze dit opzoeken op het internet
via hun iPad.

- De aanwezige bronnen die bij de methode horen worden uitgebreid besproken en
toegelicht zodat ze gesnapt worden door alle leerlingen. Deze informatie gebruiken de
leerlingen om hun eigen mening te vormen.

- De leerlingen werken aan de hand van een werkblad uit de methode. Deze methode
hanteert de stappen van de onderzoekscyclus als opbouw.

- Aan het einde van de les is er de mogelijkheid om een aantal sterren voor de les te
geven. De leerlingen mogen dit met toelichting doen.

- Tijdens de verwerking van de les op het werkblad werken de leerlingen samen met
hun ‘weekmaatje’.
- De leerlingen doorlopen zelfstandig het werkblad wat hoort bij de les.

- De leerlingen volgen de opdracht om het werkblad te maken.

- De leerkracht verwerkt in de les veel betrouwbare bronnen waar de kinderen gebruik
van kunnen maken (aflevering Jeugdjournaal, documentaire over Poetin, etc.)

- De leerlingen krijgen de vrijheid om zelf op onderzoek uit te gaan wanneer ze een
antwoord niet weten en mogen zelf kiezen welke bronnen zij hier voor gebruiken.

- De leerkrachten communiceren klassikaal, in groepsverband en schriftelijk.



Interview met de leerkracht

- De leerkracht geeft aan dat er in andere onderzoekslessen meer gebruik wordt gemaakt van PowerPoint, Word en de iPad in het algemeen. Het onderwerp
was lastig, vandaar dat de leerkracht de keuze heeft gemaakt om aan de hand van het bijgeleverde werkblad te werken.

- De leerkracht hecht veel waarde aan de discussie in de klas. Leerlingen krijgen de ruimte om hun mening te delen, maar de leerkracht zorgt ervoor dat er
altijd goed doorgevraagd wordt om de leerlingen zo bewust te maken van de uitspraken die ze doen.

- De leerkracht geeft aan meestal zonder werkblad te werken, maar dan wel de stappen van de onderzoekscyclus zichtbaar te maken in de klas zodat de
leerlingen weten welke activiteit bij welk onderdeel van de cyclus hoort.

- De leerkracht geeft aan de digibordles van Blink vaak te gebruiken bij de reflectie, omdat er met sterren aangegeven kan worden wat de leerlingen van de
les vonden. Het geven van de sterren moet met een onderbouwde mening van de leerlingen.

- De leerkracht zegt tijdens de onderzoekslessen gebruik te maken van samenwerken aan de hand van de ‘weekmaatjes’. Aan het begin van iedere week
worden deze gevormd (deze zijn iedere week anders) zodat de leerlingen gedurende een schooljaar samenwerken met iedereen uit de groep.

- De leerkracht geeft aan dat er normaal gesproken niet vanuit werkbladen gewerkt wordt, maar dat de leerlingen dan zelf een onderzoek op mogen zetten.
De leerlingen beschrijven de verwachte inhoud van hun onderzoek in een onderzoeksplan waar ze feedback op krijgen.

- De leerkracht geeft aan in een introductie van een nieuw onderzoek veel bronnen te laten zien waar de kinderen tijdens de uitvoering van hun eigen
onderzoek weer op terug kunnen grijpen.

- De leerlingen krijgen tijdens alle lessen onderzoekend leren de vrijheid om ‘aan te modderen’. Ze mogen zelf op zoek naar oplossingen voor problemen die
ze tegenkomen en mogen hierbij alle mogelijke middelen inzetten. De leerkracht geeft aan weinig invloed uit te oefenen op dit proces zodat de leerlingen
baas zijn over hun eigen leerproces.



Groep 8
Les: eigen onderzoek bij schoolbreed thema

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om gebruik te maken van Word,
PowerPoint of overige digitale middelen.

De leerlingen worden tijdens de les
aangemoedigd om een mening te vormen
over het onderwerp en deze goed te
onderbouwen en beargumenteren.

De leerlingen krijgen tijdens de les
handvatten aangeboden om een probleem
op een goede manier op te lossen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te reflecteren op
uitgevoerde activiteiten.

De leerlingen werken tijdens de les samen
met medeleerlingen.

De leerlingen werken tijdens de les
zelfgestuurd.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om planmatig te werk te gaan.
De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om te werken vanuit diverse,
betrouwbare bronnen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om op zoek te gaan naar
nieuwe, creatieve oplossingen voor bepaalde
problemen.

De leerlingen worden tijdens de les
gestimuleerd om verschillende vormen van
communicatie toe te passen.
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- De leerlingen gebruiken hun iPad voor het opzoeken van informatie.

- De leerlingen mogen de verwerking van hun opdracht zelf kiezen en mogen hierbij
gebruik maken van digitale middelen naar keuze.

- De kinderen mogen hun eigen mening verwerken in het onderzoek.

- Er wordt niet expliciet aandacht besteedt aan het vormen van een mening.

- De leerkracht benoemt de stappen die genomen kunnen worden om tot een goed
eindresultaat te komen (verkenning van het onderwerp, informatie opzoeken, plan van
aanpak opstellen, idee uitwerken en presenteren).

- De leerkracht reflecteert per groepje op het proces tijdens het werkmoment.

- Aan het einde van de les vindt een klassikale reflectie plaats en wordt er
geinventariseerd wat de groepjes de volgende les nodig hebben.

- De leerlingen vormen zelf groepjes en stellen met elkaar het onderzoeksplan op.

- De leerlingen mogen hun hele onderzoek zelf bedenken en uitvoeren.

- De leerlingen vragen hulp van de leerkracht wanneer ze dit nodig hebben.
- De leerlingen moeten een onderzoeksplan maken waar ze hun idee, de
benodigdheden en een globale planning in verwerken.

- De leerlingen mogen zelf informatie opzoeken op het internet.

- De leerlingen mogen zelf oplossingen bedenken voor de dingen waar ze tegenaan
lopen.

- De leerlingen communiceren met hun groepje en klassikaal. Daarnaast schrijven ze
hun gevonden informatie op.



Interview met de leerkracht

- De leerkracht geeft aan dat tijdens een eigen onderzoek de leerlingen vrij zijn om de iPads te gebruiken. Daarnaast mogen ze zelf een verwerking kiezen.
Vaak wordt er gekozen voor een PowerPoint, een filmpje dat de leerlingen zelf bewerken en in elkaar zetten of een online quiz.

- De leerkracht geeft aan dat bij onderzoeken die over een inhoudelijk onderwerp gaat, de les klassikaal met het uitwisselen van kennis en meningen wordt
gestart.

- De leerkracht geeft aan de leerlingen altijd een ruwe opzet te geven voor de stappen die ze moeten doorlopen. De precieze invulling hiervan, bepalen de
leerlingen zelf.

- De leerkracht vindt reflecteren tijdens het werkmoment zelf belangrijk, zodat de leerlingen op dat moment hun proces kunnen bijsturen. Daarnaast vindt er
na iedere les een korte reflectie plaats zodat de leerkracht een beeld heeft van wat de leerlingen de volgende keer moeten doen en nodig hebben.

- De leerkracht vertelt dat de leerlingen altijd in groepjes samenwerken. Soms in tweetallen, andere keer in grotere groepjes. Deze groepjes wisselen iedere
keer van samenstelling door te werken met namenstokjes of door groepjes zelf in te delen. Hierdoor leren de kinderen samen te werken met iedereen.

- De leerkracht geeft aan vaak te werken met een onderzoeksplan zodat de leerkracht een beeld heeft van het plan van de kinderen, maak ook zodat de
leerlingen een rode draad hebben waar ze zich aan vast kunnen houden.

- De leerkracht geeft aan dat de leerlingen zelf de vrijheid krijgen om te zoeken naar bronnen op het internet. Wel geeft de leerkracht aan dat in de praktijk
blijkt dat de leerlingen het erg lastig vinden om de juiste zoektermen te gebruiken, waardoor het vinden van de juiste informatie af en toe ook als lastig ervaren
wordt door de leerlingen. Daarnaast zou de leerkracht graag met andere bronnen, zoals boeken en informatiefolders, werken.

- De leerkracht laat de leerlingen vrij om oplossingen te bedenken wanneer dit nodig is, maar merkt eveneens dat de leerlingen snel vragen voordat ze zelf
goed nagedacht hebben over een mogelijke oplossing. Het creatief vermogen verschilt sterk per leerling, dus de leerkracht probeert vaak de kinderen die hier
goed in zijn te verdelen over de groepjes.

- De leerkracht geeft aan weinig gebruik te maken van verschillende communicatiemiddelen, er wordt altijd gekozen voor dezelfde manieren zoals klassikale
gesprekken en een schriftelijke verwerking.



Bijlage 13: Checklist betrouwbaarheid bronnen

Checklist beoordelen bronnen

=l betrouwbaar?

+ Is de auteur een hedendaagse deskundige, wat is zijn/haar functie?

+ Is de auteur te benaderen? En op welke manieren (mail, telefoon,
adres...)?

* Heeft de auteur meer geschreven over het onderwerp?

+ Wordt de auteur vaak geciteerd door anderen?

» Is de uitgewver, organisatie of sitebeheerder bekend? Is deze bereikbaar
en op welke manier?

mad  juist?

+» Wat is het doel van de informatiebron (reclame, propaganda, ...})?

*» Bevat de bron feiten of meningen?

* 7Zijn de meningen onderbouwd?

* Komt de informatie overeen met hetgeen in andere bronnen staat, zijn er
bronnen die dezelfde feiten vermelden?

+ Is de bron toepasbaar? Voldoet de informatie aan de informatiebehoefte?

= volledig?

» Is er een overzicht van gebruikte bronnen?
» Worden alle invalshoeken benaderd?
» Bevat de bron de full-text? Of is het een samenvatting of verwijzing?

md  actueel?

* Hoe recent is de informatie?
» Is de informatie nog geldig of is deze verouderd?
* Zijn er inmiddels nieuwe inzichten over het onderwerp?

sl CONtroleerbaar?

» Is de informatie voorzien van verwijzingen en/of literatuur opgaven?
* Heb je de bronnen uit de literatuuropgaven zelf gelezen om te zien of de
informatie klopt en of je het eens bent met de interpretatie?

(Boekhorst et al., 2004)






