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Resultaten i.r.t. G5 

Onderzoeksagenda studiesucces  

2013-2014 2014 

 Zicht op een 2e start 

 Switchen binnen en buiten G5 

 Switchen en studiesucces 

 BSA hoppers 

 Monitoring prestatieafspraken 

 Landelijk versus G5 

 Risico en succesgroepen 

 Experimenteel design 

 Intakes  

 

 Studiekeuzecheck: 3 
deelstudies 

 Vervolg switchstudie 

 Late switch 

 Vervolg monitoring 
prestatieafspraken: 3 
deelstudies 

 Langstuderen 

 Kwalitatieve vergelijking 

 Sociaal economische status en 
studiesucces  



Studiesucces van ‘Late switch’ binnen de G5 

Onderzoeksvragen 
 

 Hoe presteert de groep ‘late switch’ ten opzichte 
van de debutanten in het hoger onderwijs en 
studenten die direct (intern- of extern) switchten?  
 Uitval, switch en rendement 

 In vergelijking met andere grote HBO instellingen en 
HBO overig 

 

 Wat zijn de (achtergrond)kenmerken van de groep 
‘late switch’? 

 

 

 

 



Aandeel 'late switch' G5 vergeleken met 

'late switch' binnen de andere clusters 

 Binnen de G5 de Groep ‘late switch’ binnen G5 relatief gezien het grootst. 

Dit geldt ook als gekeken wordt naar de absolute aantallen 



Resultaten: Uitval, Switch en Rendement 

 Uitval  gemiddelde uitval Cohort 2007 t/m 2011 
Instroomgroepen G5 HBO groot HBO overig 

Debutanten in het HO 30,2% 19,7% 19,2% 

Interne switch 29,1% --- --- 

Externe switch (van binnen G5) 31,7% 28,2% 26,2% 

Externe switch (van buiten G5) 21,6% 18,3% 18,1% 

Overige instroom - late switch* 30,1% 21,3% 19,8% 

Overige instroom - restgroep 36,6% 25,2% 26,0% 

*Late switch: HO-debutant T-2 of eerder met tijdelijke stop, T-1 niet in HO actief als vt student 

 

Uitval  Cohort 2012 

Instroomgroepen G5 HBO groot HBO overig 

Debutanten in het HO 31,2% 19,6% 18,3% 

Interne switch 31,9% --- --- 

Externe switch (van binnen G5) 35,3% 26,8% 22,0% 

Externe switch (van buiten G5) 23,5% 18,2% 18,0% 

Overige instroom - late switch* 34,8% 21,9% 20,1% 

Overige instroom - restgroep 38,7% 24,3% 24,9% 

 



Resultaten: Uitval, Switch en Rendement 

 Switch gemiddelde Cohort 2007 t/m 2011 
Instroomgroepen G5  HBO groot HBO overig 

Debutanten in het HO 9,7% 17,0% 10,5% 

Interne switch 9,8% ---  ---  

Externe switch (van binnen G5) 7,3% 8,6% 5,0% 

Externe switch (van buiten G5) 4,0% 11,9% 9,2% 

Overige instroom - late switch 5,8% 8,0% 5,2% 

Overige instroom - restgroep 8,2% 12,6% 7,7% 

 

Switch  Cohort 2012 
Instroomgroepen  G5  HBO groot HBO overig 

Debutanten in het HO 11,5% 17,6% 11,0% 

Interne switch 10,7% ---  ---  

Externe switch (van binnen G5) 9,3% 11,9% 5,8% 

Externe switch (van buiten G5) 4,9% 13,2% 10,1% 

Overige instroom - late switch 7,0% 9,1% 7,0% 

Overige instroom - restgroep 7,1% 15,0% 13,0% 

 



Resultaten: Uitval, Switch en Rendement 
Hoofdfaserendement  gemiddelde Cohort 2003 t/m 2007 
Instroomgroepen G5  HBO groot HBO overig 

Debutanten 63,3% 64,9% 71,3% 

Interne switch --- --- --- 

Externe switch (van binnen G5) 48,5% 51,1% 63,7% 

Externe switch (van buiten G5) 62,1% --- --- 

Overige instroom - late switch 43,0%* 25,4%* 33,6%* 

Overige instroom - restgroep 47,2% 23,3% 36,2% 

 

Hoofdfaserendement  Cohort 2008     
Instroomgroepen G5  HBO groot HBO overig 

Debutanten 57,9% 61,0% 66,6% 

Interne switch ---  ---  ---  

Externe switch (van binnen G5) 39,7% 48,7% 62,5% 

Externe switch (van buiten G5) 58,9% --- --- 

Overige instroom - late switch 39,1% 22,5% 30,2% 

Overige instroom - restgroep 38,8% 18,3% 8,0% 

 



 

 Man/vrouw verhouding: Er zijn meer mannelijke dan vrouwelijke 

switchers, de verhouding is grofweg 60-40 en vertoont over 

meerdere cohorten een vrij stabiel beeld.  

 

 Etniciteit: In vergelijking met de groep HO debutanten wordt de 

groep ‘late switch’ gekenmerkt door een relatief hoog aandeel 

Niet-westerse allochtonen, dit aandeel stijgt jaarlijks (van 28% in 

cohort 2009 tot 37% in cohort 2013).  

 

 Meer dan 85% van de ‘late switch’ is 1 of 2 jaar gestopt alvorens 

zich opnieuw in te schrijven voor een bachelor voltijd opleiding. 

 

 

 

 

 

Wat zijn de (achtergrond)kenmerken van de 

groep ‘late switch’? 



G5 Langstudeer studie 

 

Onderzoeksvragen: 

 

 Hoe groot is de groep langstudeerders bij de G5-
hogescholen, bij de grote niet-G5 hogescholen en bij de 
overige hogescholen? Welke trends zijn in de ontwikkeling 
van de groep langstudeerders te onderscheiden? 
 

 Wat is de ontwikkeling in het rendement na 6, 7 of 8 jaar 
studeren bij de G5-hogescholen en de andere 
hogescholen? 
 

 



Aandeel langstudeerders van groep 

herinschrijvers 
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G5 - Ontwikkeling rendement, uitval 

langstudeerders 
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Overige hogescholen -  ontwikkeling 

rendement, uitval en langstudeerders 
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Kans op langstuderen en geslacht 
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Kans op langstuderen en vooropleiding 
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Langstudeerders: diploma na 6, 7, 8 jaar 

2003 afgestudeerd langstudeerder uitgevallen 

na 5 jr 65,5% 16,4% 18,1% 

na 6 jr 71,8% 9,4% 18,7% 

na 7 jr 74,7% 6,0% 19,4% 

na 8 jr 76,2% 3,5% 20,3% 

Cohort 5 jr   6 jr   7 jr   8 jr 

2003 65,5% 6,3% 71,8% 2,9% 74,7% 1,5% 76,2% 

2004 64,5% 6,6% 71,1% 2,7% 73,8% 2,0% 75,8% 

2005 63,7% 6,3% 70,1% 3,6% 73,7% 1,4% 75,1% 

2006 61,8% 7,5% 69,4% 2,8% 72,2% 1,6% 73,8% 

2007 60,7% 6,1% 66,8% 3,4% 70,2% 1,6% 71,8% 

2008 57,9% 7,6% 65,5% 3,1% 68,5% 1,6% 70,2% 

2009 54,6% 6,7% 61,3% 3,1% 64,4% 1,6% 66,0% 
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