
WAT WERKT IN HET INTEGRAAL SAMENWERKEN AAN  
EEN BEWEEGVRIENDELIJKE OMGEVING?

	★ Zoeken naar visies op een beweegvriendelijke omgeving
	★ Formuleren van duidelijk beleid en/of uitgangspunten met keuzes
	★ Helderheid in eigenaarschap, wie trekt de kar en beheert het geld?
	★ Gebiedsgericht werken, elke wijk op maat inrichten
	★ Tijd en capaciteit, mensen langdurig betrokken houden
	★ Ontmoeten en elkaar leren kennen in gemeente en praktijk
	★ Politiek daagvlak en inspelen op actuele urgentie

Heel Haarlem wandelt
Het integraal werken aan een beweegvriendelijke omgeving blijkt een 
ingewikkeld proces. Het is een thema dat veel beleidsterreinen raakt. Wie 
moet er allemaal betrokken zijn? Welk beleid en welke mening doet ertoe? 
Is er politiek draagvlak en weten we elkaar te vinden in de samenwerking? 
Hebben we een gedeelde visie en ook genoeg tijd om het uit te voeren? 

Dit soort vragen komen op wanneer je integraal wilt werken aan een 
beweegvriendelijke omgeving in jouw gemeente. In het onderzoek 
Heel Haarlem wandelt is de samenwerking onderzocht en kwamen er 
verschillende werkzame elementen naar voren in  
de integrale samenwerking:

Benieuwd naar alle aanbevelingen?  
Klik hier voor het onderzoeksrapport!  

https://www.inholland.nl/onderzoek/publicaties/heel-haarlem-wandelt

