graag een aantal zaken uit de repliek van Meijers weerlegd. Een reactie van
Meijers zou vervolgens ook weer op z'n plaats zijn. Maar de redactie laat het

hier voorlopig bij en verwijst de lezer verder naar de websites van beide au-
teurs.De discussie illustreert in elk geval dat een open maar kritische houding
ten aanzien van aanpakken in het onderwijs onverminderd noodzakelijk blijft.

LOB: naar €en
dialogische reflectie

Als gedrag enkel op een objectieve manier gemeten kan worden, dan kan ruim de helft van al het sociaalweten-
schappelijk onderzoek van de laatste honderd jaar de prullenbak in. Natuurlijk kunnen meningen, attitudes en
opvattingen op een objectieve manier gemeten worden. En daarbij is het al heel lang bekend dat de opvattin-
gen die mensen hebben, sterk samenhangen met hun feitelijke gedrag (en dat vaak ook voorspellen). Juist om
deze reden wordt al decennia-lang veel geinvesteerd in onderzoek naar opvattingen en meningen.

eigen studie
dat onze conclusi
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