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SAMENVATTING 
In dit onderzoek ligt de focus op het begrip creatief denken: het proces waarbij door middel van 

denkstrategieën nieuwe, originele en waardevolle ideeën ontstaan voor een probleem.   

Het doel is om (meer) inzicht te verkrijgen en om ervaring op te doen in het ontwikkelen en het 

bevorderen van het creatief denken bij kinderen, waardoor ik beter in staat ben om creatieve 

denkprocessen te begeleiden.  

Om dit doel te bereiken zijn de volgende leerkrachtvaardigheden van belang, namelijk: het 

inrichten van een fysieke leeromgeving en gebruik van materialen, het omgaan met tijd en 

opbouwen van lesstructuur, het begeleiden van het creatieve denkproces, het tegemoetkomen 

aan de autonomie en het inrichten van een veilige leeromgeving. 

Door middel van observaties aan de hand van een zelfontwikkelde observatielijst gebaseerd op 

de bovengenoemde leerkrachtvaardigheden, is mijn eigen handelen als leerkracht in beeld 

gebracht.  

De leerkrachtvaardigheden die passen bij het inrichten van de fysieke leeromgeving, het omgaan 

met de tijd en lesstructuur, het begeleiden van het creatieve denkproces en het inrichten van een 

veilige leeromgeving beheers ik intussen voldoende. De leerkrachtvaardigheden die passen bij 

het tegemoetkomen aan de autonomie blijken nog voor verbetering vatbaar. 

Ook in de toekomst wil ik me blijven richten op het ontwikkelen van mijn 

leerkrachtvaardigheden met betrekking tot het creatief denken, waardoor het begeleiden van 

creatieve denkprocessen nog meer geïntegreerd wordt in mijn manier van lesgeven.   

  

  

  



3 
 

1. PROBLEEMANALYSE  
1.1 CONTEXT EN AANLEIDING VAN HET ONDERZOEK 

1.1.1 CONTEXT 

Basisschool V. is een nieuwe, openbare basisschool aan de rand van een grote stad in het 

zuidoosten van Nederland. De school is in het schooljaar 2013-2014 gestart en is nog volop in 

ontwikkeling. De school staat in een nieuwbouwwijk met een overwegend hoogopgeleide 

populatie inwoners. In de wijk wordt nog volop gebouwd en hierdoor groeit de school nog fors 

in leerlingenaantal. Op dit moment telt de school 409 leerlingen. 

De basisschool werkt niet met traditionele klassen, maar heeft de kinderen verdeeld over 

leerpleinen. Leerpleinen zijn multifunctionele ruimtes, waar leerlingen van verschillende 

leeftijden samen of individueel kunnen leren. Leerplein 1 wordt gevormd door de groepen 1, 2 

en 3. Leerplein 2 wordt gevormd door de groepen 4 en 5 en leerplein 3 door de groepen 6,7 en 8. 

Alle leerkrachten op een leerplein zijn verantwoordelijk voor het onderwijsaanbod binnen een 

leerplein. De kinderen hebben wel een vaste leerkracht (mentor) die hun ontwikkeling volgt en 

stuurt. In augustus 2016 bestond het team uit 24 leerkrachten, een intern begeleider, 

ondersteunend personeel en een schoolleider. 

De visie van basisschool V. is om onderwijs aan te bieden dat aansluit bij de naaste ontwikkeling 

van de kinderen. Dit noemt men ontwikkelingsgericht onderwijs. Ieder kind ontwikkelt zich op 

zijn eigen manier en heeft een eigen leerstijl. De school wil juist aansluiten bij de individuele 

verschillen en vanuit hun eigen onderwijsbehoeften een volgende stap zetten in de 

ontwikkeling.  

Naast het ontwikkelen van de basisvaardigheden, zoals taal, rekenen en lezen, hecht de school 

bijzonder veel waarde aan het voorbereiden van de kinderen op de 21ste eeuw. Vaardigheden die 

hierbij passen zijn: kritisch en creatief denken, samenwerken, communiceren en mediawijsheid, 

zo is in de schoolgids te lezen (Basisschool de Verwondering, 2014). Er wordt zo min mogelijk 

gewerkt met bestaande methodes. Het onderwijs zou in de nabije toekomst zoveel mogelijk 

thematisch moeten worden aangeboden. Het onderwijsaanbod zou moeten aansluiten bij de 

thema’s van het International Primary Curriculum (IPC).  

Leerplein 2 bestaat uit 76 leerlingen. Hiervan zitten 60 kinderen in groep 4 en 16 kinderen in 

groep 5. De leerlingen zijn verdeeld over drie mentorgroepen.   

1.1.2 AANLEIDING 

Basisschool V. wil graag ontwikkelingsgericht onderwijs aanbieden. Naast het ontwikkelen van 

de basisvaardigheden wil de school ook vaardigheden ontwikkelen die de kinderen nodig 

hebben om te leven en te werken in de 21ste eeuw. Vaardigheden die expliciet in de schoolgids 

worden genoemd zijn: kritisch en creatief denken, samenwerken en communiceren (Basisschool 

de Verwondering, 2014). Creatief denken is een vaardigheid die mijn bijzondere interesse heeft, 

omdat ik weinig kennis bezit over de inhoud van het begrip creatief denken, wat je hiermee kan 

bereiken en welke leerkrachtvaardigheden hieraan verbonden zijn.    
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1.2 VERANTWOORDING ONDERWERP VANUIT PERSOONLIJK EN MAATSCHAPPELIJK 

OOGPUNT  

1.2.1 PERSOONLIJK OOGPUNT 

Basisschool V. ontwikkelt op dit moment een manier om creatief denken te integreren in het 

gehele onderwijsaanbod. Ik heb gezien dat er nu al een aantal werkvormen worden toegepast 

om het creatief denken te bevorderen, zoals de alfabetsleutel, de ander-gebruik sleutel en de 

plaatjessleutel. Bij de alfabetsleutel moeten kinderen bijvoorbeeld in tweetallen nieuwe 

associaties bedenken die beginnen met de letters van het alfabet bij een bepaald onderwerp 

passend bij het thema. Ook mogen de kinderen in de zelfstandige werktijd spellen spelen die de 

creativiteit bevorderen, zoals: 5 minuten creatief denken en denksleutels. Denksleutels zijn 

vragen of opdrachten die kinderen stimuleren om creatief te denken.  

De kinderen vinden dit vaak leuke spelletjes om te spelen en meestal worden er interessante 

en/of originele koppelingen gemaakt. Het creatief denken wordt (nog) niet voldoende zichtbaar 

ingezet in de andere lessen. Dit wordt schoolbreed onderkend. Om die reden is er twee dagen 

per week een promovendus creatief denken aanwezig van de universiteit Utrecht. Zij helpt de 

school onder andere om het creatief denken meer onder de aandacht te brengen bij de 

leerkrachten, draagt kennis over creatief denken over aan de leerkrachten en geeft gerichte 

adviezen. Deze observaties hebben mijn interesse gewekt om me meer te willen verdiepen in het 

onderwerp creatief denken.  

1.2.2 MAATSCHAPPELIJK OOGPUNT 

Door technologische ontwikkelingen en digitalisering is de maatschappij veranderd van een 

industriële samenleving naar een kennis- en informatiesamenleving. Hierdoor is ook de 

arbeidsmarkt veranderd; er is meer behoefte aan ‘mensen’ werkers en kenniswerkers (Voogt & 

Pareja Roblin, 2010). Kennisnet (z.d.) stelt dat een kennissamenleving om andere competenties 

vraagt. Thijs, Fisser en Hoeven (2014a) en Voogt en Pareja Roblin (2010) spreken van de 

zogenaamde 21ste eeuwse vaardigheden waaraan veel behoefte is in een kennissamenleving.  

In de literatuur heerst een bepaalde consensus welke vaardigheden dit zijn, namelijk: 

samenwerking, communicatie, ICT-geletterdheid, sociale en/of culturele vaardigheden (incl. 

burgerschap). Daarnaast worden creativiteit, kritisch denken, en probleemoplosvaardigheden 

genoemd (Voogt & Pareja Roblin, 2010). In Nederland heeft Stichting Leerplanontwikkeling 
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(SLO) ook een model beschreven met 21ste eeuwse vaardigheden. 

 

Figuur1. 21ste eeuwse vaardigheden gepresenteerd door de SLO. (Bron: 

http://curriculumvandetoekomst.slo.nl/21e-eeuwse-vaardigheden) 

Creativiteit is dus volgens Voogt & Pareia Roblin (2010) één van de 21e eeuwse vaardigheden. 

Ook in het model voor 21e eeuwse vaardigheden, zoals dat te zien is in figuur 1, gepresenteerd 

door SLO wordt creativiteit genoemd.  

Volgens Bode en Nijman (2014) hebben mensen creatieve capaciteiten nodig om zich te kunnen 

blijven aanpassen in een maatschappij die voortdurend veranderd. Ook Thijs, Fisser en Hoeven 

(2014b) stellen dat er meer behoefte is aan creatieve oplossingen voor complexe 

maatschappelijke problemen. Bode en Nijman (2014) schrijven dat kinderen al in een vroeg 

stadium geholpen moeten worden om hun creatieve vaardigheden volledig te benutten. Als dit 

niet gebeurt, zullen zij moeite hebben mee te veranderen, zich aan te passen of open te staan 

voor andere denkwijzen. Daarnaast is creatieve ontwikkeling belangrijk om goed om te kunnen 

gaan met uitdagingen die nu spelen, maar ook in de toekomst (Bode en Nijman, 2014; Kooij, 

2013).  

Het is om bovenstaande redenen belangrijk dat (basis)scholen creatief denken implementeren 

in het onderwijsaanbod.  

1.3 PROBLEEMSTELLING  

Basisschool V. hecht veel waarde aan het ontwikkelen van 21ste eeuwse vaardigheden, 

waaronder creatief denken. Het ontwikkelen van creatief denken is belangrijk om je te kunnen 

aanpassen aan de (snelle) veranderingen in de maatschappij. 

Door mijn observaties op basisschool V. ben ik geïnteresseerd geraakt om me hier verder in te 

verdiepen en bekwamen. 
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De focus van dit onderzoek ligt op het begrip creatief denken met als doel om inzicht en ervaring 

te krijgen in hoeverre ik in staat ben om het creatief denken te ontwikkelen en te bevorderen bij 

de kinderen in de stageklas. 

Allereerst beschrijf ik aan de hand van de literatuur de belangrijke begrippen. Hiervoor verwijs 

ik naar het theoretisch kader. Daarna komen de onderzoeksvragen en de opzet van het 

praktijkonderzoek aan bod. 
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2. THEORETISCH KADER   
Hieronder wordt beschreven aan de hand van de beschikbare literatuur wat creatief denken 

precies inhoudt. Vanuit de probleemanalyse zijn de volgende theoretische vragen geformuleerd: 

1. Wat is creatief denken? 

2. Waarom is creatief denken belangrijk? 

3. Wat zijn de belangrijkste factoren in het proces van creatief denken? 

4. Wat is de rol van de leerkracht tijdens het proces van creatief denken? 

5. Welke leerkrachtvaardigheden zijn belangrijk om het proces van creatief denken te 

begeleiden? 

Allereerst wordt de definitie van creatief denken besproken. Daarna wordt beschreven waarom 

creatief denken belangrijk is, alsmede de factoren van het creatief denken en het effect van een 

creatieve leeromgeving. Vervolgens worden de creatieve denkvaardigheden uiteengezet. Daarna 

wordt de rol van de leraar toegelicht in het begeleiden van het creatieve denkprocessen en 

tenslotte welke leerkrachtvaardigheden van belang zijn. 

2.1 DEFINITIE CREATIEF DENKEN 

Volgens Davies, et al. (2013) zijn er verschillende definities van creativiteit in de literatuur te 

vinden, welke vaak veel overeenkomsten hebben. Zij omschrijven creativiteit als het vermogen 

nieuwe verbindingen te maken tussen ideeën die eerder niet verbonden waren en waarbij 

beeldende activiteit nodig is met als doel iets origineels en van waarde te produceren (Davies, et 

al. 2013). Ook in de definitie van Dols en Gouwens (2011) wordt originaliteit en waarde 

benadrukt. Zij stellen dat het gaat om iets tot stand brengen wat werkelijk nieuw is en 

waardevol genoeg is om toe te passen. Robinson (2007) sluit hierbij aan met zijn definitie van 

creativiteit: “Creativity is the process of having original ideas that have value.”  

Radhakrishnan Nair (2014) schrijft dat creativiteit een proces en een product kant heeft. Proces 

creativiteit refereert aan het vermogen relevante kennis inventief te gebruiken bij een bepaald 

probleem. Creatief denken focust zich meer op de product kant. Radhakrishnan Nair (2014) 

stelt: “Product creativity refers to the quality and quantity of works judged by others as original, 

innovative, useful, and important.”  

Sorgdrager (2007) stelt dat het proces van creatief denken bestaat uit het zien, vinden, maken of 

doen van iets nieuws. Dit proces kan leiden tot oplossingen. Kooij (2013) beschrijft dat het 

creatieve proces begint bij een verlangen of probleemsituatie, er daarna een fase van 

ideevorming volgt en er uiteindelijk een oplossing ontstaat. In dit onderzoek wordt het begrip 

‘creatief denken’ gehanteerd met als definitie: Het proces waarbij door middel van 

denkstrategieën nieuwe ideeën ontstaan voor een probleem. Deze ideeën zijn origineel en 

waardevol.  

2.2 BELANG, FACTOREN EN EFFECT VAN CREATIVITEIT  

2.2.1 BELANG 

In een wereld die sneller verandert dan ooit tevoren, die complexer is dan ooit tevoren en 

waarbij niet te voorspellen is hoe de wereld zich ontwikkelt in de toekomst, zijn de zogenaamde 
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21ste eeuwse vaardigheden harder nodig dan voorheen. Complexe vraagstukken van nu en in 

toekomst vragen om innovatieve oplossingen. Het vermogen te denken in mogelijkheden, het 

creatief denken, kan veel ideeën en mogelijke oplossingen opleveren (Jong. de, et al., z.j.; 

Beghetto & Kaufman, 2010). In Nederland komt het terug in het model voor 21ste eeuwse 

vaardigheden zoals dat is ontwikkeld door kennisnet en SLO (Pijpers, 2015). Maar landen over 

de hele wereld zien het belang om creativiteit te ontwikkelen. Dit is te zien in curricula van het 

onderwijs in verschillende landen (Shaheen, 2010; Beghetto., et al., 2010).  

2.2.2 FACTOREN 

Creatief denken is niet iets dat alleen voorbehouden is aan ‘creatieve’ mensen, expressievakken 

of (zeer)intelligente mensen (Kooij, 2013; Robinson, 2007). Iedereen kan het leren. Een 

creatieve leerkracht helpt bij het ontwikkelen van het potentieel (Kooij, 2013). Bovendien kan 

de leerkracht de denkvaardigheden helpen ontwikkelen. 

Wel zijn er volgens Sternberg (in Beghetto & Kaufman, 2010) en Kooij (2013) zes 

persoonlijkheidskenmerken die het creatief denken beïnvloeden, namelijk intelligentie, kennis, 

denkstijl, persoonlijkheid, motivatie en omgeving. Hieronder beschrijf ik deze factoren.  

Intelligentie is een voorwaarde voor creativiteit. Hier worden synthetische, analytisch en 

pragmatische intelligentie van elkaar onderscheiden (Beghetto & Kaufman, 2010). Kennis is 

belangrijk. Sternberg veronderstelt (in Beghetto & Kaufman, 2010): “One cannot think creatively 

with knowledge unless one has the knowledge with which to think creatively”. Met andere 

woorden: kennis is noodzakelijk om creatief te denken.  

De manier van denken beïnvloedt de creativiteit. Een experimentele denkstijl levert andere 

gedachtes op dan een kritische denkstijl.  

De persoonlijkheid is ook van belang. Persoonlijkheidskenmerken die in hoge mate 

samenhangen met creativiteit zijn: risico’s durven nemen, autonoom handelen, om kunnen gaan 

met tegenstrijdigheden en kunnen doorzetten.  

Ook motivatie is belangrijk bij het creatief denken. Bij het creatief denken is vooral intrinsieke 

motivatie belangrijk. Verder kunnen externe factoren zowel positief als negatief bijdragen aan 

een creatief klimaat.  

Om een creatieve oplossing te vinden zijn er volgens Amabile (1996) verschillende persoonlijke 

kenmerken nodig: de domain skills (achtergrond, kennis en expertise), de creative thinking skills 

(bereidheid risico’s te nemen, experimenteren, verwonderen) en de intrinsic motivation skills. 

Volgens Amibile’s intrinsieke motivatietheorie zijn leerlingen het meest creatief als zij vanuit 

zichzelf geïnteresseerd zijn. Externe motivatie heeft een negatief effect op intrinsieke motivatie 

en dus op de creativiteit. Dit is volgens Baer en Garrett (in Beghetto & Kaufman, 2010) lastig 

voor leraren, omdat voor kennisoverdracht soms een externe motivatie nodig is (evaluatie, 

toetsen), zodat studenten later met deze kennis creatiever kunnen zijn.   
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Figuur 2: Model van Amabile met de drie factoren van creativiteit. (Amabile, 1996) 

Tenslotte is de omgeving nog van invloed op creativiteit. Een omgeving waarbij creativiteit 

gekoesterd wordt is noodzakelijk (Kooij, 2013; Beghetto & Kaufman, 2010). De leeromgeving, 

waaronder de leerkracht en de fysieke leeromgeving, moet creativiteit zien als waardevol en 

richtinggevend (Kooij, 2013). 

2.2.3 EFFECT 

In een review van Jindal-Snape et al. (2013) blijkt dat de resultaten die scholieren bereiken beter 

zijn in een creatieve leeromgeving. Bovendien krijgen de kinderen meer zelfvertrouwen, blijken 

ze beter met uitdagingen en moeilijkheden om te kunnen gaan en zijn ze meer gemotiveerd en 

betrokken. Creatieve leeromgevingen verbeteren het probleemoplossend vermogen en het 

creatief denken. Verder verbeteren de intra- en interpersoonlijke vaardigheden en zijn de 

kinderen minder fysiek afwezig in de klas (Jindal-Snape, et al., 2013).  

2.3 CREATIEVE DENKPROCESSEN EN DENKVAARDIGHEDEN 

Het model van De Jong spreekt over negen stappen van het creatieve denkproces; kaderen, 

waarnemen en focussen (samen: de verkenning), verbeelden en divergeren (samen: het creatief 

denken), experimenteren, convergeren, vormgeven en presenteren (samen: de oplossing) (Jong, 

de, et al., z.j.).  

Volgens Kooij (2013) beslaat het creatief denken, naast het divergeren en verbeelden, nog uit 

een aantal andere denkprocessen, ook wel denkvaardigheden genoemd, die te beïnvloeden zijn. 

Hieronder beschrijf ik deze denkvaardigheden: 

1) Flexibel associëren 

 Door bewust en ongeremd te associëren ontstaan er nieuwe associaties. 

2) Vreemde analogieën gebruiken 

Overeenkomsten gebruiken die wellicht vreemd of ongewoon zijn kunnen leiden tot nieuwe 

inzichten of ideeën. 

3) Anders waarnemen 

Dit betreft een combinatie van open staan voor andere dingen dan je normaal zou waarnemen 

(zien, voelen, horen etc.) en hier bewust van zijn. 
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4) Verbeelden 

Het transformeren van beelden (bijvoorbeeld gedachtes of visuele voorstellingen). 

Bovenstaande denkvaardigheden spelen een rol bij het maken van nieuwe verbindingen (Kooij, 

2013).    

Volgens Baer en Garrett (in Beghetto & Kaufman, 2010) is creatief denken ook:   

5) Divergeren 

Het vermogen om verschillende mogelijkheden te zien. Ook anderen noemen deze 

denkvaardigheid binnen het creatief denken. (Byttebier, 2012; Jong, de, et al., z.j.).  

Als laatste noemen Baer en Garrett (in Beghetto & Kaufman, 2010) ook de volgende 

denkvaardigheden: 

6. Evalueren en convergeren  

Het selecteren van werkbare oplossingen. 

2.4 ROL VAN DE LEERKRACHT 

Een leeromgeving die de creatieve vaardigheden van kinderen het meest bevordert, bestaat 

volgens Davies et al. (2013) uit een flexibele, fysieke én pedagogische component. Een van de 

belangrijkste componenten van de pedagogische leeromgeving is de leerkracht en hoe zij het 

leren en het lesgeven vormgeven (Davies, et al., 2014).  

Een belangrijk aspect van de pedagogische component is de relatie tussen de kinderen en de 

leerkracht. Hierbij moet men denken aan: uitspreken van hoge verwachtingen, wederzijds 

respect, modelleren van een creatieve houding, flexibiliteit en de dialoog (Davies, et al., 2013).  

Het is belangrijk om het verschil aan te geven tussen teaching creatively (het creatief lesgeven), 

en teaching for creativity (het begeleiden van creatieve processen). Craft (2005) beschrijft dat 

tussen beide manieren van onderwijzen een sterke relatie is (Jong, de, et al., z.j.). De creatieve 

ontwikkeling van kinderen zal gestimuleerd worden in een omgeving waarin de leerkracht ook 

zijn eigen creatieve kwaliteiten inzet. De leerkracht fungeert als voorbeeld. Creatieve houdingen 

zijn: nieuwsgierigheid en vragende houding tonen, verbindingen maken die leren voor de 

leerling relevant maakt, autonomie, eigenaarschap geven aan leerling over eigen creativiteit en 

leerproces en originaliteit toelaten en zoeken (Davies, et al., 2013; Kooij, 2013).   

Leerkrachten kunnen creatief lesgeven èn creatieve processen begeleiden, en doen dat soms 

tegelijkertijd. Zichtbaar is dat leerkrachten spontaan creatieve processen bij kinderen gaan 

begeleiden en dat dit eerder ontstaat in een context waarin de leerkracht creatief lesgeeft (Jong, 

de, et al., z.j.). Tenslotte is lesgeven om de creativiteit te bevorderen vak en curriculum 

overstijgend. Het is niet iets wat zich persé door een leerkracht laat plannen (Davies, et al., 

2014).  

2.5 LEERKRACHTVAARDIGHEDEN 
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In de literatuur zijn verschillende leerkrachtvaardigheden te vinden die de creativiteit kunnen 

bevorderen. Hieronder beschrijf ik in vijf categorieën deze leerkrachtvaardigheden. 

2.5.1 INRICHTEN VAN EEN FYSIEKE LEEROMGEVING EN GEBRUIK VAN MATERIALEN 

De leerkracht moet voor een stimulerende en gevarieerde leeromgeving zorgen. Verder moet de 

ruimte flexibel gebruikt kunnen worden en ruimtelijk zijn. Ruimtelijk in de meest enge en brede 

zin van het woord. Zo min mogelijk meubels in de ruimte plaatsen, zodat kinderen meer 

bewegingsvrijheid en speelruimte ervaren. Ook een gevoel van openheid en/of wijdte creëren 

wordt hieronder verstaan. Vecchi (in Davies, et al., 2013) pleit voor ‘miniateliers’, waarbij kleine 

ruimtes binnen de leeromgeving afgesloten zijn van extern geluid, maar niet visueel. Hier 

zouden kleine groepjes aan het werk kunnen. Creativiteit wordt bevorderd door prikkeling van 

de zintuigen door licht, kleur en geluid. Stimulerende materialen op het gebied van ICT (digitaal 

schoolbord), multimedia, vormloos materiaal dat verschillende vormen kan aannemen, zoals 

klei, speelzand en cellofaan. Maar ook veel verschillende materialen, zoals textiel, 

natuurproducten (rubber, boomschors, takken), plastic en karton stimuleren de creativiteit. 

Deze materialen kunnen zowel door de kinderen als door de leerkracht gebruikt worden. 

2.5.2 OMGAAN MET TIJD EN OPBOUWEN VAN LESSTRUCTUUR 

De leerkracht moet de kinderen de tijd geven om de kinderen creatief te laten denken. Dit 

betekent dat er ruim en flexibel met de tijd moet worden omgegaan. Hierdoor kunnen de 

kinderen ook in hun eigen tempo werken zonder druk (van tijd). Verder is het belangrijk dat ook 

de lesstructuur enigszins flexibel is. Door ruimte te geven voor improvisatie, krijgt het creatief 

denken ook meer ruimte. Hoewel veel flexibiliteit in de lesstructuur creativiteit kan bevorderen, 

is dit niet voor alle kinderen het geval. Enige controle over wat ze leren met de juiste balans 

tussen structuur en vrijheid lijkt het beste de creativiteit te vergroten. Sommigen gedijen beter 

bij een evenredige verdeling van een vaste en vrije structuur. Dit hangt van de individuele 

leerling en de leeftijd van de leerlingen af. Jongere kinderen hechten meer waarde aan een 

bekendere structuur. Ze durven dan meer risico te nemen. Terwijl anderen (meer individueel 

gebonden) creatiever zijn als ze meer keuzevrijheid hebben aangaande de lesstructuur (Davies, 

et al., 2013). 

2.5.3 BEGELEIDEN VAN HET CREATIEVE DENKPROCES 

Er zijn een aantal leerkrachtvaardigheden die in het algemeen belangrijk zijn bij het effectief 

leren en dus ook voor het stimuleren van het creatief denkproces. De kinderen moeten cognitief 

actief betrokken zijn. Volgens Renzulli en de Wet (in Beghetto & Kaufman, 2010) moeten 

leerkrachten rekening houden met de talenten, interesses en leerstijlen van de individuele 

kinderen. Ze moeten kunnen aansluiten bij de leef- en belevingswereld van kinderen. Zo wordt 

het leren betekenisvoller en leuker. Om het leuker te maken kunnen leerkrachten de kinderen 

ook zelf keuzes laten maken (Beghetto & Kaufman, 2010; Kooij 2013). Davies, et al. (2014) stelt 

dat kinderen controle moeten hebben over wat ze leren en eigenaarschap hebben over de 

activiteit. Kooij (2012) sluit hierbij aan door te schrijven dat leerkrachten moeten afstemmen op 

de voorkeuren, interesses, mogelijkheden of ontwikkelingssnelheid van kinderen. 

Een belangrijk onderdeel bij het bevorderen van creatief denken is de begeleiding van het 

creatieve denkproces. Er is consensus in de literatuur dat het belangrijker is te focussen op het 
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proces, dan op het product als je het creatieve proces wil begeleiden (Beghetto & Kaufman, 

2010; Davies, et al., 2014). Er is sterk bewijs volgens Davies, et al. (2013) dat nieuwe en 

spannende activiteiten meer bijdragen aan de creativiteit dan bekende taken.  

Ook is er sterk bewijs uit verschillende studies dat de creativiteit van leerlingen bevorderd 

wordt als ze kunnen samenwerken met andere leerlingen (Davies, et al., 2014). Echter, Plucker 

en Dow (in Beghetto & Kaufman, 2010) wijzen erop dat het een mythe is dat hoe meer mensen 

aan iets werken, hoe meer ideeën er geproduceerd worden en dus hoe groter de creativiteit is. 

Groepsdynamiek kan volgens hen een grote druk uitoefenen op het creatieve proces. Bode en 

Nijman (2014) geven aan dat samenwerken en individueel werken afgewisseld moet worden. 

Kooij (2013) is van mening dat samenwerken geen bijdrage levert aan het primaire creatieve 

denkproces. Kooij schrijft: “Ideeën ontstaan altijd in het brein van het individu”. Wel kan volgens 

hem het uitwisselen van informatie en ideeën zorgen voor het leggen van nieuwe verbindingen 

en kan dat uiteindelijk leiden tot nieuwe ideeën (Kooij, 2013). 

Volgens Kooij (2013) is vragen stellen een belangrijke leerkrachtvaardigheid om de 

nieuwsgierigheid te operationaliseren. Door vragen te stellen wordt het gemakkelijker andere 

antwoorden te vinden of op nieuwe ideeën te komen. Ook Davies, et al. (2014) stelt dat het 

stellen van open vragen het creatieve denkproces bevordert. Volgens (Jong, de, et al., z.j.) is 

vragen stellen door de kinderen een belangrijke competentie, want kinderen die hun eigen 

vragen stellen en luisteren naar elkaars vragen nemen verantwoordelijkheid voor hun leren, 

doen zelfstandige ontdekkingen en leggen nieuwe verbanden. Zij verbeteren hun 

denkvaardigheden. Sternberg (in Beghetto & Kaufman, 2010) zegt dat leraren een rolmodel 

moeten zijn in het betwisten van aannames. Aannames kunnen soms jaren later niet juist blijken. 

De leraar moet de leerling begeleiden bij het formuleren van goede vragen (Beghetto & 

Kaufman, 2010; Kooij, 2012).     

Leerkrachten zouden het genereren van nieuwe ideeën en zoveel mogelijk verschillende ideeën 

of antwoorden te bedenken, moeten aanmoedigen (Beghetto & Kaufman, 2010; Kooij, 2013; 

Bode & Nijman, 2014). Davies, et al. (2014) schrijven dat leraren feedback moeten geven om de 

originaliteit van hun ideeën te stimuleren. Davies (2014) voegt hieraan toe dat creatieve leraren 

originaliteit belonen, maar leerkrachten die het begeleiden van creativiteit als doel hebben, zijn 

hier afhankelijk van. Zij beschouwen teaching for creativity als hét onderscheidende kenmerk 

van hun lesgeven. 

2.5.4 TEGEMOETKOMEN AAN DE AUTONOMIE  

Om originele ideeën te vinden is een zekere mate van autonomie nodig, zo stelt Runco (in 

Beghetto & Kaufman, 2010). Een autonoom persoon zal eerder geneigd zijn een onconventionele 

gedachtegang te onderzoeken. 

Autonomie bevorderen leerkrachten volgens Cremin, Burnard en Craft (in Davies, et al., 2014) 

en Kooij en Wissink (2015) door kinderen eigen keuzes te laten maken. Bode en Nijman (2014), 

Cremin, Burnard en Craft (in Davies, et al., 2014) schrijven ook dat leerkrachten kinderen keuzes 

moeten bieden.  

Leerkrachten kunnen ook tegemoetkomen aan de autonomie van de kinderen door leerlingen te 

betrekken bij het creëren van een stimulerende leeromgeving (Davies, et al., 2013).   



13 
 

2.5.5 INRICHTEN VAN EEN VEILIGE LEEROMGEVING 

Het creëren van een veilige leeromgeving is bevorderend voor creatief denken.  

Leraren moeten leerlingen de ruimte geven om fouten te maken en het waarderen als kinderen 

met verschillende (creatieve) ideeën komen (Beghetto & Kaufman, 2010) Ook volgens Bode en 

Nijman (2014) moeten leerkrachten kinderen leren dat fouten maken mag. Daarnaast stellen zij 

dat leerkrachten een klassenklimaat moeten creëren waarin kinderen fouten durven maken. 

Young-Baldwin (in Beghetto & Kaufman, 2010), schrijft over hoe je het beste creatieve ideeën 

kan onderdrukken: “Be very human - react quickly and negatively to new ideas.” Dit is dus niet de 

manier, zo stelt zij. 

Competitie gerichte situaties moeten worden voorkomen (Beghetto & Kaufman, 2010; Kooij 

2013). 

Bode en Nijman (2014) en Sternberg (in Beghetto & Kaufman, 2010) schrijven dat leerkrachten 

het creatieve proces en het resultaat moeten belonen.  Bode en Nijman voegen toe dat 

leerkrachten alle pogingen tot creatief denken en handelen moeten waarderen. Davies, et al. 

(2014) benadrukt dat het geven van feedback op het proces beter is dan het beoordelen van het 

resultaat.  

2.6 ONDERZOEKSVRAAG 

Na bestudering van de literatuur, waarin de definitie van creatief denken uiteengezet is, het 

belang, de factoren en het effect van het creatief denken is besproken, de denkvaardigheden en 

de rol van de leraar aan de orde zijn geweest en tenslotte de leerkrachtvaardigheden besproken, 

kan de volgende onderzoeksvraag worden geformuleerd:  

In hoeverre ben ik in staat de leerkrachtvaardigheden met betrekking tot creatief denken op 

leerplein 2 in de praktijk te brengen?   

Hierbij komen de volgende vijf categorieën leerkrachtvaardigheden aan de orde: 

- inrichten van een fysieke leeromgeving en gebruik van materialen 

- omgaan van tijd en opbouwen van lesstructuur 

- begeleiden van het creatieve denkproces 

- tegemoetkomen aan de autonomie  

- inrichten van een veilige leeromgeving 
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3. OPZET VAN HET ONDERZOEK  
Hieronder wordt de opzet van het onderzoek beschreven. Eerst wordt beschreven hoe de data 

verzameld zijn. Hierin worden ook uitgebreid de activiteiten beschreven waarbij de data 

verzameld zijn. Vervolgens wordt het instrument dat gebruikt is tijdens het onderzoek 

beschreven. Hieronder valt ook de manier waarop dit instrument tot stand is gekomen. 

Tenslotte wordt er aandacht besteed aan de manier waarop de data geanalyseerd zijn.  

3.1 BESCHRIJVING EN VERANTWOORDING VAN DATAVERZAMELING    

Om te kunnen onderzoeken in hoeverre ik de leerkrachtvaardigheden die passen bij het creatief 

denken, in de praktijk kan brengen op leerplein 2, heb ik gekozen om observaties als 

onderzoeksmethode te gebruiken. Observaties zijn een goede manier om informatie te 

verzamelen over het gedrag van de leerkracht (Kallenberg, et al., 2011).   

De observaties zijn uitgevoerd door mijn mentor. Bovendien is, om de interne betrouwbaarheid 

te vergroten, het observatieschema vóór de observatie besproken. Op deze manier zijn in het 

observatieschema zaken verduidelijkt en/of toegelicht. Ook is er, om de controleerbaarheid te 

vergroten, gebruik gemaakt van zowel een gestructureerde observatie als een open observatie.  

De externe betrouwbaarheid, de repliceerbaarheid van het onderzoek in zijn geheel, is 

gewaarborgd door expliciete informatie over het observatieschema en de context van het 

onderzoek te verschaffen in dit verslag (Kallenberg, et al., 2011). 

Na de eerste observatie zijn de waarnemingen van de observator met mij besproken. Indien er 

(meer dan) vier leerkrachtvaardigheden twijfelachtig zichtbaar zijn geweest of één (of meer) 

leerkrachtvaardigheden niet zichtbaar zijn geweest, is de activiteit nogmaals uitgevoerd en 

geobserveerd. Na de uitvoering van de activiteit is de feedback meegenomen naar de volgende 

creatief denken activiteit. Ook hierna is het observatieformulier besproken. Op deze manier is er 

twee keer geobserveerd bij de activiteiten: Een ding met gebreken en Wie ben ik?. Vervolgens is 

twee keer voor deze activiteiten het observatieformulier besproken. De activiteit: van Mars is 

één keer geobserveerd en ook is het observatieformulier één keer besproken.  

Hieronder beschrijf ik de activiteiten die aan de hand van de literatuur ontworpen zijn (Kooij, 

2013). 

3.1.1 ACTIVITEIT 1: EEN DING MET GEBREKEN 

Ik ben de activiteit begonnen door een houten tafelblad te laten zien. Vervolgens heb ik de 

kinderen gevraagd wat zij denken dat het is. De kinderen hebben een aantal minuten de tijd om 

eerst zélf en vervolgens in tweetallen te overleggen. Een aantal kinderen heb ik gevraagd om 

hun gedachtes te delen, waarna ik heb verteld dat ik dacht dat het een tafelblad was zonder 

poten. Vervolgens heb ik verteld dat de kinderen gaan leren om verschillende functies te 

bedenken voor voorwerpen die een belangrijk onderdeel missen, bijvoorbeeld voor de tafel 

zonder de poten.  

De kinderen mogen eerst individueel voorwerpen bedenken die iets essentieels missen. Ik heb 

de kinderen die niets konden bedenken geholpen door voorwerpen aan te dragen, zoals 

verlichting zonder licht, een vliegtuig zonder vleugels en een huis zonder dak. Vervolgens 

hebben de kinderen nog enkele minuten gekregen om andere functies voor deze voorwerpen te 
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bedenken. Daarna heb ik gevraagd om zelf viertallen te maken en nogmaals de voorwerpen te 

bespreken. Vervolgens mochten de kinderen een voorwerp in een andere functie tekenen. 

Tenslotte, heb ik één tekening geëvalueerd met de klas en de anderen opgehangen. 

3.1.2 ACTIVITEIT 2: VAN MARS 

Ik ben de activiteit begonnen met het tonen van een Marsmonster dat ik getekend heb. De 

opvallende elementen van het monster heb ik besproken met de kinderen. Vervolgens vroeg ik 

de kinderen om ook een tekening van een Marsmonster te maken en de overeenkomsten in 

tweetallen te bespreken. De kinderen die niet uit zichzelf begonnen met tekenen heb ik begeleid 

door de dialogic creative talk aan te gaan (Wegerif, 2010). De overeenkomsten heb ik vervolgens 

op het digibord genoteerd. Ik heb de kinderen daarna nogmaals gevraagd om een Marsmonster 

te tekenen, maar nu zonder die overeenkomsten. Weer hebben ze deze monsters met elkaar 

vergeleken. Vervolgens heb ik het creatieve proces geëvalueerd door te vragen hoe ze tot hun 

monster gekomen zijn. Bovendien heb ik enkele monsters geëvalueerd met de leerlingen 

3.1.3 ACTIVITEIT 3: WIE BEN IK? 

Ik ben de activiteit begonnen door een aantal eigenschappen van mezelf te benoemen. Ik heb de 

volgende eigenschappen genoemd: koppig, eigenwijs, lief, knuffeldier en ik houd van de natuur. 

Vervolgens heb ik gevraagd: “Wie ben ik?” Nadat de kinderen de mogelijkheid hebben gekregen 

om antwoorden te geven, heb ik gevraagd om een aantal eigenschappen van zichzelf onder 

elkaar te schrijven en te bedenken welk dier ook één (of meerdere) van die eigenschappen heeft. 

De leerlingen hebben vervolgens in groepjes de volgende vraag beantwoord en besproken: Mijn 

buurman lijkt op een paard/kever/sprinkhaan (dier naar keuze), omdat … Nadien zijn er enkele 

dieren klassikaal door de leerlingen toegelicht en geëvalueerd.   

3.2 INSTRUMENT 

Voor dit onderzoek heb ik een observatieschema ontwikkeld dat gebaseerd is op de literatuur 

uit het theoretisch kader. Het observatieschema bevatte een gestructureerd deel waarbij de 

observator kon aankruisen of het gedrag wel of niet was gezien of dat hier nog twijfel over was. 

Vervolgens kon de observator in een ander deel feedback geven over een specifieke gedraging 

aan de hand van een beschrijving van hetgeen haar was opgevallen en als laatste konden er 

overige opmerkingen genoteerd worden. Vóór de daadwerkelijke start van de observatie zijn 

alle gedragingen besproken, opdat de gedragingen duidelijk waren voor de observator. In bijlage 

1 is het observatieformulier toegevoegd. 

Omdat in de literatuur geen duidelijke leerkrachtvaardigheden zijn beschreven in de vorm van 

waarneembaar gedrag, zijn aan de hand van de literatuur in het theoretisch kader eerst per 

categorie kenmerken uitgelicht en aan de hand hiervan een aantal indicatoren beschreven. De 

indicatoren zijn vervolgens vertaald in observatiepunten die opgenomen zijn in het 

observatieschema (zie bijlage 1). De indicatoren zijn terug te vinden in tabel 1. 

Tabel 1: Categorieën en daaraan gekoppelde indicatoren. 

Categorie Kenmerken uit theoretisch 
kader 

Indicator 
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Inrichten van een 
fysieke leeromgeving 
en gebruik van 
materialen 

Leeromgeving stimuleert de 
zintuigen door licht, kleur en 
geluid en bevat stimulerende 
materialen op het gebied van 
ICT (digitaal schoolbord), 
multimedia, vormloos 
materiaal (karton, cellofaan, 
klei), maar ook veel 
verschillende materialen 
(textiel, rubber, boomschors, 
takken, plastic). 

1 De leerkracht zorgt voor een 
stimulerende leeromgeving om 
het creatief denken te 
bevorderen 

Omgaan met tijd en 
opbouwen van 
lesstructuur 

Er moet ruim en flexibel met 
de tijd worden omgegaan. 

2 De leerkracht moet de 
leerlingen minimaal 10 en 
maximaal 60 seconden de tijd 
geven om creatief te laten 
denken 

Begeleiden van het 
creatieve denkproces 

De leerkracht moet zijn eigen 
creatieve kwaliteiten inzetten. 
Zij moeten een creatieve 
houding aannemen, zoals 
nieuwsgierigheid en vragende 
houding tonen, verbindingen 
maken die leren voor de 
leerling relevant maakt, 
autonoom handelen, 
eigenaarschap geven aan 
kinderen over eigen 
creativiteit en leerproces en 
originaliteit toelaten en 
zoeken. 

3 De leerkracht fungeert als 
voorbeeld voor het creatief 
denken 

 De leerkracht moet aansluiten 
bij de leef- en belevingswereld 
van kinderen.  

4 De leerkracht sluit aan bij de 
leef- en belevingswereld van 
kinderen 

 De leerkracht moet vragen 
stellen, zodat kinderen 
makkelijker op nieuwe ideeën 
komen. 

5 De leraar stelt vragen om het 
creatief denken te stimuleren 

 Kinderen moeten vragen leren 
stellen, opdat zij 
verantwoordelijkheid nemen 
voor het leren, zelf 
ontdekkingen doen en nieuwe 
verbanden leggen. 

5 De leerkracht stimuleert dat 
kinderen vragen stellen 

 Kinderen moeten 
samenwerken, omdat het 
uitwisselen van informatie 
kan leiden tot nieuwe ideeën 
en kinderen moeten alleen 
werken, zodat zij met een 
eigen idee kunnen komen. 

6 De leerkracht laat de kinderen 
soms samen en soms 
individueel werken  

 Leerkrachten zouden het 
genereren van nieuwe ideeën 
en zoveel mogelijk 

7 De leerkracht beloont 
verschillende en nieuwe ideeën 
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verschillende ideeën of 
antwoorden te bedenken, 
moeten aanmoedigen. 

 Leerkrachten moeten focussen 
op het proces in plaats van het 
product als je het creatieve 
proces wil begeleiden. 

8 De leerkracht richt zich op het 
creatief denken proces 

Tegemoetkomen aan 
de autonomie 

Kinderen denken eerder 
onconventioneel als ze 
autonoom denken. Dit kan 
door ze keuzes te geven.  

9 De leerkracht biedt de kinderen 
keuzemogelijkheden 

 Kinderen denken eerder 
onconventioneel als ze de 
autonoom denken. Dit kan 
door ze te laten helpen met 
het creëren van de 
leeromgeving. 

10 De leerkracht betrekt de 
leerlingen bij het creëren van 
de leeromgeving 

Inrichten van een 
veilige leeromgeving 

Leraren moeten leerlingen de 
ruimte geven om fouten te 
maken. 

11 De leerkracht moet leerlingen 
de ruimte geven om fouten te 
maken 

 Leerkrachten moeten een 
klassenklimaat creëren waarin 
kinderen fouten durven 
maken. Competitiegerichte 
situaties moeten worden 
voorkomen. 

12 De leerkracht voorkomt 
competitieve situaties 

 

De indicatoren zijn omgezet naar zo specifiek mogelijke gedragingen. Zo is indicator vier, de 

leerkracht sluit aan bij de leef- en belevingswereld van kinderen, omgezet in observatiepunt: de 

leerkracht sluit aan bij wat de leerlingen leuk en interessant vinden. Zo is ook indicator zes, de 

leerkracht laat de kinderen soms samen en soms individueel werken, omgezet in twee 

observatiepunten, namelijk: de leerkracht laat de kinderen samen werken en de leerkracht laat 

de leerlingen alleen werken.  

De gedragingen in het observatieschema kunnen geobserveerd worden en aangevinkt in het 

schema op aan- of afwezigheid of dat hier nog twijfel over is. Eventuele feedback op de 

gedragingen kunnen vervolgens beschreven worden aan de hand van wat zichtbaar is. Tenslotte 

kunnen overige opmerking in de daartoe bestemde ruimte geplaatst worden. 

3.3 WIJZE VAN DATA-ANALYSE   

Na iedere observatie werd per observatiepunt bekeken of die aanwezig dan wel afwezig was of 

dat hier nog twijfel over was. Indien het observatiepunt met een twijfel of een nee gekenmerkt 

was, werd er extra aandacht aangegeven om dit te verbeteren. Uiteindelijk is het de bedoeling 

dat zoveel mogelijk observatiepunten met een + gekenmerkt zouden zijn. De opmerkingen van 

de observator zijn na iedere observatie samengevat en vervolgens is er gekeken of er elementen 

vaker genoemd werden die onder eenzelfde kenmerk konden vallen. Vervolgens is er gekeken of 

dit kenmerk ook in de andere observaties terugkomt. Bovendien is gekeken of deze kenmerken 

vanuit het theoretisch kader verklaard konden worden.    
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4. RESULTATEN  
De resultaten van de verschillende observaties van de activiteiten zijn hieronder schematisch 

weergegeven in tabellen. Aan de hand van de onderdelen op de observatielijst worden de 

resultaten besproken en toegelicht. 

4.1 OBSERVATIE VAN DE ACTIVITEIT: EEN DING MET GEBREKEN 

De activiteit: Een ding met gebreken, is twee keer uitgevoerd en twee keer geobserveerd. De 

eerste keer waren vijf observatiepunten met een twijfelachtig beoordeeld, zoals te zien is in 

tabel 2. Om die reden is besloten de activiteit nog een keer uit te voeren en te observeren. Bij de 

tweede observatie zijn de meeste observatiepunten duidelijk zichtbaar aanwezig. De resultaten 

van observatie 1 en observatie 2 zijn schematisch weergegeven in tabel 2. Ik zal de resultaten 

per observatiemoment hieronder toelichten. 

Tabel 2. Resultaten van de observaties van de activiteit: Een ding met gebreken  

Een ding met gebreken Observatie 1 Observatie 2 

INRICHTEN VAN EEN FYSIEKE LEEROMGEVING EN GEBRUIK VAN MATERIALEN  

De leerkracht gebruikt materialen die het creatief denken 
bevorderen, zoals ICT of vormloze materialen 

+ + 

OMGAAN MET TIJD EN OPBOUWEN VAN LESSTRUCTUUR  

De leerkracht geeft de kinderen minimaal 10 en maximaal 60 
seconden tijd om eerst zelf op ideeën te komen 

+/- + 

BEGELEIDEN VAN HET CREATIEVE DENKPROCES  

De leerkracht is een rolmodel voor het creatief denken + + 

De leerkracht sluit aan bij wat de leerlingen interessant en leuk 
vinden 

+/- + 

De leerkracht stelt zelf vragen en vraagt door + + 

De leerkracht stimuleert en begeleidt het stellen van vragen van 
de leerlingen 

+ + 

De leerkracht laat de leerlingen samenwerken + + 

De leerkracht laat de leerlingen alleen werken + + 

De leerkracht beloont originele ideeën van de leerlingen + + 

De leerkracht beloont het bedenken van verschillende ideeën + + 

De leerkracht beloont het bedenken van nieuwe ideeën + + 

De leerkracht geeft aandacht aan het creatieve denkproces + + 

TEGEMOETKOMEN AAN DE AUTONOMIE   

De leerkracht laat de leerlingen zelf keuzes maken +/- + 

De leerkracht laat de kinderen helpen bij het creëren van de 
leeromgeving 

+/- +/- 

INRICHTEN VAN EEN VEILIGE LEEROMGEVING  

De leerkracht geeft aan dat fouten maken mag +/- + 

De leerkracht probeert competitieve situaties te voorkomen + + 

+ Duidelijk zichtbaar aanwezig +/- twijfelachtig zichtbaar aanwezig – Niet zichtbaar aanwezig  

4.1.1 Observatie 1 

De eerste observatie laat zien dat in de vijf categorieën twaalf observatiepunten duidelijk 

zichtbaar aanwezig waren, waaronder de leerkracht stimuleert en begeleidt het stellen van 

vragen van de leerlingen. Vijf observatiepunten waren twijfelachtig zichtbaar aanwezig. In de 
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categorie omgaan met tijd en opbouwen van lesstructuur was het observatiepunt de leerkracht 

geeft de kinderen voldoende tijd om eerst zelf op ideeën te komen twijfelachtig zichtbaar. Ook in 

de categorie begeleiden van het creatieve denkproces was het observatiepunt de leerkracht sluit 

aan bij wat de leerlingen interessant en leuk vinden twijfelachtig zichtbaar. Verder waren beide 

observatiepunten in de categorie tegemoetkomen aan de autonomie twijfelachtig zichtbaar 

aanwezig, namelijk de leerkracht laat de leerlingen zelf keuzes maken en de leerkracht laat de 

kinderen helpen bij het creëren van de leeromgeving. In de categorie inrichten van een veilige 

leeromgeving is het observatiepunt de leerkracht geeft aan dat fouten maken mag twijfelachtig 

zichtbaar aanwezig geweest.  

De observator merkte op dat er veel hoe-en-waarom vragen werden gesteld aan de kinderen, 

waardoor hun nieuwsgierigheid werd geactiveerd. Ook merkte zij op dat de kinderen die 

vastliepen wel adequaat werden opgemerkt, maar dat enkelen ook na individuele begeleiding 

niet voldoende tot creatief denken werden bewogen. De observator gaf als feedback: “zeg 

duidelijk tegen de kinderen die het moeilijk vinden, dat het niet erg is om fouten te maken en dat 

alles wat zij bedenken goed is.” Verder zij zei ook: “je geeft zelf veel creatieve voorbeelden, dit 

kan ook sturend werken. Probeer de kinderen iets langer zelf de tijd te geven om iets te 

bedenken, voordat je veel voorbeelden geeft.”    

4.1.2 Observatie 2 

De tweede observatie laat zien dat in de vijf categorieën vijftien observatiepunten duidelijk 

zichtbaar aanwezig waren, waaronder de leerkracht geeft de leerlingen minimaal 10 en 

maximaal 60 seconden de tijd om zelf op ideeën te komen, de leerkracht sluit aan bij wat de 

leerlingen interessant en leuk vinden, de leerkracht laat de leerlingen zelf keuzes maken en de 

leerkracht geeft aan dat fouten maken mag. 

Slechts één observatiepunt in de categorie tegemoetkomen aan de autonomie was twijfelachtig 

zichtbaar aanwezig, namelijk de leerkracht laat de kinderen helpen bij het creëren van de 

leeromgeving.   

De observator merkte op dat de kinderen erg betrokken aan het werk waren en dat de kinderen 

erg gemotiveerd leken om met de les bezig te zijn. Verder merkte zij op dat bij het evalueren van 

de les ook het fouten mogen maken, benoemd werd. Zij zei hierover: “Je gaf duidelijk aan dat de 

kinderen oefenen met het creatief denken en dat als je iets oefent er ook fouten worden 

gemaakt”. Bovendien had zij ook waargenomen dat er meer ruimte was voor de kinderen om 

eigen keuzes te maken. Bijvoorbeeld in het maken van de keuze om het voorwerp te tekenen of 

door te gaan met het bedenken en beschrijven van andere functies voor de voorwerpen met 

gebreken. “Hierdoor,” zo zei zij, “geef je ruimte aan de voorkeur van de kinderen.” Tenslotte had 

zij waargenomen dat tijdens het begeleiden van het creatieve proces bij de kinderen die 

vastliepen, ik meer rust nam en de kinderen meer tijd kregen om na te denken. Bovendien 

werden er veel vragen gesteld aan de kinderen om het creatief denken te activeren.  

4.2 OBSERVATIE VAN DE ACTIVITEIT: VAN MARS 

De activiteit: Van Mars, is twee keer uitgevoerd en twee keer geobserveerd. De eerste keer 

waren drie observatiepunten met een twijfelachtig beoordeeld en zelfs twee niet waargenomen 

tijdens de observatie, zoals te zien is in tabel 3. Om die reden is besloten de activiteit nog een 

keer uit te voeren en te observeren. Bij de tweede observatie zijn de meeste observatiepunten 
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duidelijk zichtbaar aanwezig. De resultaten van observatie 1 en observatie 2 zijn schematisch 

weergegeven in tabel 3. Ik zal de resultaten per observatiemoment hieronder toelichten. 

Tabel 3. Resultaten van de observaties van de activiteit: Van Mars  

Van Mars Observatie 1 Observatie 2 

INRICHTEN VAN EEN FYSIEKE LEEROMGEVING EN GEBRUIK VAN MATERIALEN  

De leerkracht gebruikt materialen die het creatief denken 
bevorderen, zoals ICT of vormloze materialen 

+/- + 

OMGAAN MET TIJD EN OPBOUWEN VAN LESSTRUCTUUR  

De leerkracht geeft de kinderen minimaal 10 en maximaal 60 
seconden de tijd om eerst zelf op ideeën te komen 

+ + 

BEGELEIDEN VAN HET CREATIEVE DENKPROCES  

De leerkracht is een rolmodel voor het creatief denken + + 

De leerkracht sluit aan bij wat de leerlingen interessant en leuk 
vinden 

+ + 

De leerkracht stelt zelf vragen en vraagt door + + 

De leerkracht stimuleert en begeleidt het stellen van vragen van 
de leerlingen 

+/- + 

De leerkracht laat de leerlingen samenwerken - + 

De leerkracht laat de leerlingen alleen werken + + 

De leerkracht beloont originele ideeën van de leerlingen + + 

De leerkracht beloont het bedenken van verschillende ideeën + + 

De leerkracht beloont het bedenken van nieuwe ideeën + + 

De leerkracht geeft aandacht aan het creatieve denkproces + + 

TEGEMOETKOMEN AAN DE AUTONOMIE   

De leerkracht laat de leerlingen zelf keuzes maken +/- +/- 

De leerkracht laat de kinderen helpen bij het creëren van de 
leeromgeving 

- +/- 

INRICHTEN VAN EEN VEILIGE LEEROMGEVING  

De leerkracht geeft aan dat fouten maken mag + + 

De leerkracht probeert competitieve situaties te voorkomen + + 

+ Duidelijk zichtbaar aanwezig +/- twijfelachtig zichtbaar aanwezig – Niet zichtbaar aanwezig  

4.2.1 Observatie 1 

De eerste observatie laat zien dat in de vijf categorieën elf observatiepunten duidelijk zichtbaar 

aanwezig waren, waaronder de leerkracht sluit aan bij wat de leerlingen interessant en leuk 

vinden. Vier observatiepunten waren twijfelachtig zichtbaar aanwezig, waaronder de leerkracht 

gebruikt materialen die het creatief denken bevorderen, zoals ICT of vormloze materialen. En 

ook in de categorie tegemoetkomen aan de autonomie was het observatiepunt de leerkracht laat 

de leerlingen zelf keuzes maken twijfelachtig zichtbaar. Twee observatiepunten waren niet 

zichtbaar tijdens de observatie, namelijk: de leerkracht laat de leerlingen samenwerken en de 

leerkracht laat de kinderen helpen bij het creëren van de leeromgeving. 

De observator merkte op dat de kinderen betrokken waren bij de les. De kinderen hadden 

volgens haar zichtbaar plezier in de opdracht. Ook zag zij dat de autonomie van de kinderen niet 

groot was. Zij zei hierover: “Het was een duidelijk meer gesloten opdracht. Er zat wel vrijheid in 

het tekenen voor de kinderen”. De observator gaf als tip om de kinderen vrijer te laten zijn in de 

uitvoering van het Marsmonster door bijvoorbeeld naast het tekenen ook een andere vorm toe 
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te staan, bijvoorbeeld kleien. “Hierdoor,” zo stelt zij “hebben de kinderen meer invloed op hun 

leeromgeving en kunnen ze meer kiezen.”  

4.2.2 Observatie 2 

De tweede observatie laat zien dat in de vijf categorieën veertien observatiepunten duidelijk 

zichtbaar aanwezig waren, waaronder de leerkracht sluit aan bij wat de leerlingen interessant 

en leuk vinden, de leerkracht gebruikt materialen die het creatief denken bevorderen, zoals ICT 

of vormloze materialen en de leerkracht laat de leerlingen samenwerken. Beide 

observatiepunten in de categorie tegemoetkomen aan de autonomie waren twijfelachtig 

zichtbaar aanwezig, waaronder de leerkracht laat de kinderen helpen bij het creëren van de 

leeromgeving.” 

De observator nam waar dat de opdracht goed aansloot op de kinderen. Zij zei hierover: 

“Opdracht sluit goed aan bij leeftijd en belevingswereld. Mooi!”  

Verder vond zij het slim om de klei te laten zien als voorbeeld van materiaal waar je ook een 

Marsmonster van kan maken. “De klei is vormloos en geeft de kinderen mogelijkheden om er 

van alles van te maken,” zo zei zij. De observator vond het goed om te zien dat de kinderen in de 

uitvoering van het Marsmonster vrijer waren gelaten door het materiaal, waaronder karton en 

klei, vrij te laten kiezen. Verder merkte zij op dat het samenwerken beter zichtbaar was 

geworden. Zij nam waar dat de kinderen meer gestimuleerd werden om samen een 

Marsmonster te ontwerpen en elkaar vragen te stellen over de Marsmonsters.  

4.3 OBSERVATIE VAN DE ACTIVITEIT: WIE BEN IK? 

De activiteit: Wie ben ik?, is één keer uitgevoerd en één geobserveerd. Na de eerste observatie 

bleek namelijk dat bijna alle observatiepunten duidelijk zichtbaar aanwezig waren. Nogmaals 

uitvoeren en observeren bleek niet nodig. In tabel 4 staan de resultaten van de observatie 

schematisch weergegeven. Hieronder worden de resultaten nader toegelicht.   

Tabel 4. Resultaten van de observaties van de activiteit: Wie ben ik? 

Wie ben ik? Observatie 1 

INRICHTEN VAN EEN FYSIEKE LEEROMGEVING EN GEBRUIK VAN MATERIALEN 

De leerkracht gebruikt materialen die het creatief denken 
bevorderen, zoals ICT of vormloze materialen 

+ 

OMGAAN MET TIJD EN OPBOUWEN VAN LESSTRUCTUUR 

De leerkracht geeft de kinderen minimaal 10 en maximaal 60 
seconden de tijd om eerst zelf op ideeën te komen 

+ 

BEGELEIDEN VAN HET CREATIEVE DENKPROCES 

De leerkracht is een rolmodel voor het creatief denken + 

De leerkracht sluit aan bij wat de leerlingen interessant en leuk 
vinden 

+ 

De leerkracht stelt zelf vragen en vraagt door + 

De leerkracht stimuleert en begeleidt het stellen van vragen van 
de leerlingen 

+ 

De leerkracht laat de leerlingen samenwerken + 

De leerkracht laat de leerlingen alleen werken + 

De leerkracht beloont originele ideeën van de leerlingen + 
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De leerkracht beloont het bedenken van verschillende ideeën + 

De leerkracht beloont het bedenken van nieuwe ideeën + 

De leerkracht geeft aandacht aan het creatieve denkproces + 

TEGEMOETKOMEN AAN DE AUTONOMIE  

De leerkracht laat de leerlingen zelf keuzes maken + 

De leerkracht laat de kinderen helpen bij het creëren van de 
leeromgeving 

+/- 

INRICHTEN VAN EEN VEILIGE LEEROMGEVING 

De leerkracht geeft aan dat fouten maken mag + 

De leerkracht probeert competitieve situaties te voorkomen + 

+ Duidelijk zichtbaar aanwezig +/- twijfelachtig zichtbaar aanwezig – Niet zichtbaar aanwezig  

De observatie laat zien dat in de vijf categorieën vijftien observatiepunten duidelijk zichtbaar 

aanwezig waren, waaronder de leerkracht sluit aan bij wat de leerlingen interessant en leuk 

vinden, de leerkracht laat de leerlingen samenwerken, de leerkracht is een rolmodel voor het 

creatief denken, de leerkracht geeft aandacht aan het creatieve denkproces en de leerkracht 

probeert competitieve situaties te voorkomen. 

Één observatiepunt in de categorie tegemoetkomen aan de autonomie was twijfelachtig 

zichtbaar aanwezig, namelijk de leerkracht laat de kinderen helpen bij het creëren van de 

leeromgeving. 

De observator hoorde de kinderen zeggen dat ze dit een leuke opdracht vonden. Bovendien nam 

zij waar dat er veel overleg plaatsvond en veel vragen aan elkaar werden gesteld. Verder namen 

de kinderen ook eigenschappen van elkaar over en “veel kinderen hadden soms duidelijk moeite 

om goed hun eigenschappen te omschrijven,” zo stelde zij. “Bij de oudere kinderen ging dit 

beter”, merkte zij op. Ze vond het goed dat ik de kinderen die het duidelijk moeilijk vonden om 

eigenschappen te benoemen, eerst een mindmap te laten maken, hierdoor konden de kinderen 

vrijer associëren en pas later een eigenschap erbij zoeken, luidde haar toelichting. Ook vond zij 

het goed dat ik vragen stelde als op welk dier lijk je? Waarom? Ook stelde zij: “Je hebt oog en 

aandacht voor de input van de kinderen en reageert hier spontaan, flexibel en zeer positief op”. 

Bovendien merkte zij op dat de kinderen zich erg veilig voelden tijdens de les, aangezien er veel 

kinderen waren die ook gevoelige eigenschappen van zichzelf bespraken met de andere 

kinderen. “S. noemde zijn vergeetachtigheid als eigenschap,” vertelde zij als voorbeeld. 

Tenslotte merkte zij op dat de kinderen weinig invloed op hun leeromgeving konden uitoefenen. 
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5. CONCLUSIES EN AANBEVELINGEN  
Hieronder worden de conclusies en aanbevelingen met betrekking tot het onderzoek besproken. 

Eerst zijn de conclusies geformuleerd naar aanleiding van de resultaten van de observaties van 

de creatief denken activiteiten. Daarna volgt er een reflectie op het onderzoeksproces en wordt 

dit proces kritisch besproken. Tenslotte wordt de praktische opbrengst van het onderzoek 

besproken en worden er aanbevelingen gedaan.   

5.1 Conclusies  

In dit onderzoek stond centraal in hoeverre ik in staat ben de leerkrachtvaardigheden met 

betrekking tot creatief denken op leerplein 2 in de praktijk te brengen. Daarbij lag de focus op de 

volgende leerkracht vaardigheden die verdeeld zijn in vijf categorieën:  

- inrichten van een fysieke leeromgeving en gebruik van materialen 

- omgaan met tijd en opbouwen van lesstructuur 

- begeleiden van het creatieve denkproces 

- tegemoetkomen aan de autonomie  

- inrichten van een veilige leeromgeving 

De leerkrachtvaardigheden heb ik geoperationaliseerd door per categorie kenmerken uit het 

theoretisch kader te lichten. Aan de hand hiervan zijn een aantal indicatoren beschreven. De 

indicatoren zijn vervolgens vertaald in observatiepunten die opgenomen zijn in het 

observatieschema.  

Om een antwoord te geven op deze onderzoeksvraag heb ik drie creatief denken activiteiten op 

leerplein 2 uitgevoerd. Deze activiteiten zijn geobserveerd aan de hand van het 

observatieschema door mijn mentor.    

Uit de resultaten kan geconcludeerd worden dat in vier van de vijf categorieën de 

leerkrachtvaardigheden voor creatief denken duidelijk zichtbaar aanwezig waren. Ik beheers de 

leerkrachtvaardigheden die passen bij de inrichten van een fysieke leeromgeving, omgaan met 

de tijd en opbouwen van de lesstructuur, begeleiden van het creatieve denkproces en het 

inrichten van een veilige leeromgeving. Bovendien blijkt dat de leerkrachtvaardigheden vaker 

zichtbaar waren bij de opeenvolgende uitvoering van de activiteiten 1 en 2. Dit geeft aan dat er 

progressie aanwezig was.  

Wat ook blijkt uit de observaties is dat ik voldoende in staat ben om de kinderen zich veilig te 

laten voelen door duidelijk te maken dat fouten maken mag. En dat ik in staat ben om het 

creatieve denkproces te begeleiden door aan te sluiten bij wat de kinderen leuk en interessant 

vinden en door zelf veel vragen te stellen en de kinderen te stimuleren ook veel vragen te stellen. 

Het stellen van vragen operationaliseert de nieuwsgierigheid waardoor het makkelijker wordt 

om op nieuwe ideeën te komen (Davies, et al., 2014; Kooij, 2013). Verder blijkt uit de observaties 

dat ik een rolmodel voor het creatief denken ben door een creatieve houding aan te nemen, 

flexibel en positief te reageren op de ideeën van de kinderen, juist in spontane situaties. Dit zijn 

belangrijke leerkrachtvaardigheden bij het begeleiden van het creatieve proces, want creatieve 

processen ontstaan vaak als de leerkracht creatief lesgeeft (Davies, et al., 2014).  



24 
 

De leerkrachtvaardigheden die behoren tot de categorie het tegemoetkomen aan de autonomie, 

bleken twijfelachtig zichtbaar in de observaties. Mogelijk komt dit doordat ik een vooraf 

ontworpen lesactiviteit heb gebruikt om het creatief denken te oefenen. Hierdoor was er minder 

ruimte voor inbreng vanuit de kant van de kinderen om hun leeromgeving te beïnvloeden en 

eigen keuzes te maken. Met andere woorden de autonomie van de kinderen is kleiner. Om 

creativiteit te bevorderen is het juist wel belangrijk om de kinderen invloed te laten hebben op 

het creatieve denkproces door eigen keuzes of door de leeromgeving mede te laten creëren. 

Lesgeven om het creatief denken te bevorderen is niet persé iets wat de leerkracht kan plannen. 

Het respecteren van de autonomie van de kinderen verdient mijn aandacht tijdens vooraf 

ontworpen lessen creatief denken in de toekomst (Davies, et al., 2014).  

5.2 Kritische reflectie op onderzoeksproces  

In het theoretisch kader zijn een aantal aspecten van het creatief denken verkend waaronder de 

leerkrachtvaardigheden. Deze leerkrachtvaardigheden zijn niet erg specifiek beschreven in de 

beschikbare literatuur. Dit maakt het lastig deze leerkrachtvaardigheden om te zetten in 

concreet gedrag. Wat wel nodig was om de leerkrachtvaardigheden te kunnen observeren. 

Bovendien was er geen gestandaardiseerd onderzoeksinstrument beschikbaar om de 

leerkrachtvaardigheden te meten. Dit maakt het onderzoeksinstrument in dit onderzoek 

mogelijk minder betrouwbaar en valide (Donk & Lanen, 2012) Tenslotte had ik wellicht meer 

leerkrachtvaardigheden per categorie kunnen inzetten. Dit zou gevolgen voor de conclusies 

kunnen hebben gehad.  

Om de onderzoeksvraag te kunnen beantwoorden zijn er twee onderzoeksinstrumenten 

gebruikt, namelijk de gestructureerde en de open observatie, waardoor de betrouwbaarheid van 

resultaten toenemen. Er is echter geen sprake van methodische triangulatie (Donk & Lanen, 

2012).   

Verder zijn er in het onderzoek drie vooraf ontworpen lesactiviteiten gebruikt aan de hand van 

de literatuur. Dit kan ervoor gezorgd hebben dat ik bijvoorbeeld de leerkrachtvaardigheden die 

vallen onder de categorie het tegemoetkomen aan de autonomie niet heb kunnen laten zien 

tijdens deze activiteiten, maar deze wel bezit. Ik had ervoor kunnen kiezen om meer activiteiten 

te kunnen laten observeren of ook een spontane les situatie te laten observeren. Dit had 

gevolgen kunnen hebben voor de conclusies. 

Als laatste kan ik nog iets zeggen over de uitvoering van de observaties. De activiteiten zijn 

telkens bij verschillend samengestelde klassen uitgevoerd. Hierdoor kon ik telkens vanuit een 

neutrale positie beginnen. Het gedrag van de kinderen werd niet beïnvloed door eerdere 

ervaringen.  Dit maakt dat de resultaten hier niet door beïnvloed konden worden en dus 

waarschijnlijker dat de veranderingen door mijn eigen gedrag tot stand zijn gekomen.  

Daarnaast is er alleen door mijn mentor geobserveerd. Hierdoor kunnen gedragingen niet 

waargenomen zijn, wat invloed kan hebben gehad op de conclusies. Ik had dat kunnen 

ondervangen door de activiteiten op te nemen met een videocamera. Echter, de aanwezigheid 

van een camera had ook invloed kunnen hebben op de situatie en dus op het gedrag van de 

kinderen en/of mezelf.   

5.3 Praktische opbrengst en aanbevelingen  
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Door het doorlopen van dit onderzoeksproces is mijn kennis verdiept over het creatief denken. 

Hierdoor ben ik bewuster geworden van deze vaardigheid. Ik wil me ook in de toekomst blijven 

ontwikkelen op dit gebied, omdat ik de meerwaarde van het ontwikkelen van het creatief 

denken bij basisschoolkinderen heb ingezien. Op deze manier hoop ik mezelf te kunnen blijven 

ontwikkelen als leerkracht. Het creatief denken moet nog meer een onderdeel worden van mijn 

manier van lesgeven. Dit onderzoek is de bewustwording hiervan geweest en het startpunt om 

creatief denken meer te integreren in mijn manier van lesgeven. 

Om meer tegemoet te komen aan de autonomie binnen de creatieve processen moet de 

leerkracht de kinderen eigen keuzes laten maken en/of de leeromgeving mee laten bepalen. Het 

is belangrijk dat de leerkracht meer vrijheid heeft in de organisatie van de les, opdat de 

leerkracht samen met de kinderen de leeromgeving kan samenstellen. Hierdoor hebben de 

kinderen automatisch meer keuzemogelijkheden in het ontwerpen van de leeromgeving. Meer 

flexibiliteit in het verloop van de les, geeft ook meer keuzemogelijkheden aan de kinderen. Dit 

bevordert de autonomie binnen creatief denken (Davies, et al., 2014).   

Ook heeft dit onderzoek ervoor gezorgd dat ik genoodzaakt was kritischer naar mijn 

leerkrachtvaardigheden van het creatief denken te kijken. Feedback blijkt zeer effectief en nuttig 

om je als leerkracht professioneel te ontwikkelen (Schmeier, 2013). Daarnaast is het onderzoek 

op de praktijk gericht, omdat mijn gedrag is geobserveerd tijdens een lessituatie. Om die reden is 

het ook praktisch zeer waardevol.     

Tenslotte kan dit onderzoek voor scholen die bewust deze 21ste eeuwse vaardigheid willen 

integreren in hun curriculum van bijzonder nut blijken of voor studenten die zich meer willen 

bekwamen op dit gebied.  
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BIJLAGE 1 
 

Observatieschema 

Gedrag van de 
leerkracht 

Ja Twijfel Nee Opmerkingen/feedback  

Inrichten van een fysieke leeromgeving en gebruik van materialen 

De leerkracht 
gebruikt 
materialen die het 
creatief denken 
bevorderen, zoals 
ICT of vormloze 
materialen  

    

Omgaan met tijd en opbouwen van lesstructuur 

De leerkracht geeft 
de kinderen 
minimaal 10 en 
maximaal 60 
seconden de tijd 
om eerst zelf op 
ideeën te komen  

    

Begeleiden van het creatieve denkproces 

De leerkracht is 
een rolmodel voor 
het creatief denken 

    

De leerkracht sluit 
aan bij wat de 
leerlingen 
interessant en leuk 
vinden 

    

De leerkracht stelt 
zelf vragen en 
vraagt door 

    

De leerkracht 
stimuleert en 
begeleidt het 
stellen van vragen 
van de leerlingen 

    

De leerkracht laat 
de leerlingen 
samenwerken  

    

De leerkracht laat 
de leerlingen 
alleen werken 

    

De leerkracht 
beloont originele 
ideeën van de 
leerlingen 
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De leerkracht 
beloont het 
bedenken van 
verschillende 
ideeën 

    

De leerkracht 
beloont het 
bedenken van 
nieuwe ideeën 

    

De leerkracht geeft 
aandacht aan het 
creatieve 
denkproces 

    

Tegemoetkomen aan de autonomie 

De leerkracht laat 
de leerlingen zelf 
keuzes maken 

    

De leerkracht laat 
de kinderen helpen 
bij het creëren van 
de leeromgeving 

    

Inrichten van een veilige leeromgeving 

De leerkracht geeft 
aan dat fouten 
maken mag 

    

De leerkracht 
probeert 
competitieve 
situaties te 
voorkomen 

    

Overige opmerkingen: 
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BIJLAGE 2 
 

Toestemmingsformulier HBO Kennisbank 

 


