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“Vakmanschap uit Polen”
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Belangrljkst(_e v.erbeterpunten « Gezamenlijke conclusies
t.a.v begeleidingstrajecten:
1.Voortraject: hoger taalniveau Poolse ver-

pleegkundigen, selectie werkbegeleiders
2. Faciliteren tijdens het gehele traject:
- communicatie
- informatie
- begeleiding: motiveren, draagvlak creéren bij
werkbegeleiders en Poolse verpleegkundigen
- evalueren
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Welke verbeteringen zijn gewenst ten aanzien van het begeleidingstraject wat is
uitgezet door de projectgroep ‘Vakmanschap uit Polen’ op basis van de verwach-
tingen en ervaringen van de werkbegeleiders en Poolse verpleegkundigen?




