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HERONTWERP BEROEPSONDERWIJS
- een strijdtoneel-



Intrigerende vraag

Moet het Nederlands elftal trainen op strafschoppen?



Herontwerp Beroepsonderwijs
- een strijdtoneel-

1. KOERS HERONTWERP
� Herontwerpidealen
� Nieuwe fundamenten van leren

2. HERONTWERPPROCES
� Ontwikkelingsaanpak
� Nieuwe onderwijspraktijken

3. WAAR STAAN WE?
� Kijken vanuit vier perspectieven

4. HOE VERDER?
� Algemeen
� Kenniskring
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Van opleidingenfabriek naar loopbaancentrum
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Nieuwe fundamenten van leren

OPEN DOEL

Ontwikkeling beroepsidentiteit

BEOORDELEN WAT JE KUNT

Leerling-volg-jezelf-systeem 

PERSOONLIJKE BEGELEIDING

POP en portfolio

SCHOOL ALS

LOOPBAANCENTRUM

PRAKTIJKGESTUURDE PROGRAMMERING

Leren van prestaties

NIEUWE ROLLEN DOCENT

Coach, begeleider en expert

LICHTE ORGANISATIE

Werkgemeenschap met interne en 
externe netwerken 
(gedeelde verantwoordelijkheid met 
bedrijven)

LERENDE ORGANISATIE

Integratie van doen, denken en 
beslissen met praktijk voorop



Druk, druk, druk



‘Je moet hier ieder jaar harder
rennen om op dezelfde plaats
te mogen blijven’ (de hamster)

De hamster



Hamsters nader bekeken

= de beslis-hamster

= de denk-hamster

= de praat-hamster

= de werk-hamster



Good practices wijzen de weg
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Evaluatie vanuit vier perspectieven



Hoe verder??

Tijd

Groei en 

vernieuwing
Innovatieruimte
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Lerend innoveren m.b.v. actieonderzoek

-

-

Praktijk

Onderzoek 
Beleid

Leren = kennisconstructie

Beleid

Praktijk
Onderzoek

Leren = 
kennisoverdracht



Haagse bachelor: kleurrijk leren



Doelpunt!!



Haagse Hogeschool
Lectoraat Pedagogiek van de Beroepsvorming
Jan Geurts
www.haagsehogeschool.nl


