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Voorwoord
Voor u ligt het draaiboek van het “Get in Touch!” project dat ik in 2009 heb opgesteld aan de hand van literatuur en praktijkonderzoek. Ik heb vol enthousiasme en met veel liefde en plezier gewerkt aan het uitvoeren van dit onderzoek. Heel graag had ik het project ook daadwerkelijk zelf uit kunnen voeren, helaas was dat wegens tijdgebrek niet mogelijk. Vandaar dat ik het nu overdraag aan de spelbegeleidsters die nog volgen (hopelijk zijn het er velen). Ik ga er vol vertrouwen van uit dat het project wordt opgepakt zoals het bedoeld is: ter ondersteuning van de vluchtelingengezinnen in Veghel. Laat de ouders ervaren, plezier maken en ontdekken zodat u en de deelnemers met een tevreden gevoel kunnen terug kijken op het project! 
Vanaf hier wens ik u succes met de voorbereiding, uitvoering en evaluatie. 

Anneke van Druenen

Spel begeleidster Spel aan Huis 

Vluchtelingenwerk Veghel 

September ‘08 - Juni ‘09 
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Hoofdstuk 1 Inleiding


1.1 De theorie
“Get in Touch!” (GiT) Is een project dat is opgezet vanuit het kader van Spel aan Huis (SaH) voor vluchtelingengezinnen dat wordt uitgevoerd door Vluchtelingenwerk Veghel. SaH is een, op de thuissituatie gebaseerd, pedagogisch preventieproject voor ouders en kinderen van 0-6 jaar. Om een duidelijk beeld te geven van deze methodiek deze hier in het kort beschreven. De uitgebreide omschrijving van vluchtelingenwerk als opdrachtgever en SaH als methodiek zijn terug te vinden Hoofdstuk 2.

De SaH methodiek is gebaseerd op het transactionele ontwikkelingsmodel en gaat ervan uit dat de opvoedingsrelatie wordt beïnvloed door drie verschillende factoren. 

· Kindfactoren
· Ouderfactoren 
· Omgevingsfactoren 
Deze drie factoren staan voortdurend in wisselwerking tot elkaar en spelen een rol bij de opvoedingsvaardigheden van de ouders en de ontwikkelingsvoorwaarden voor kinderen. Een evenwicht in risico- en beschermende factoren hoort daarbij. Ook de aanwezigheid van een sociale (steun)omgeving is van belang. De SaH methode richt zich op het versterken van de beschermende factoren bij kinderen, ouders en omgeving, waarbij gezocht wordt naar een balans in draagkracht en draaglastfactoren. Ontwikkelingsstimulering, Opvoedingsondersteuning en Omgevingsbeïnvloeding staan centraal bij SaH (zie paragraaf 2.3). Door middel van SaH worden ouders en kinderen vertrouwd gemaakt met hun omgeving en gestimuleerd om deel te nemen aan groepsactiviteiten met andere ouders of doe-activiteiten met hun kinderen. 
In de theoretische onderbouwing worden meerdere modellen beschreven om de ontwikkeling van het kind in kaart te brengen. Ook het ecologische ontwikkelingsmodel komt hierbij aan bod. Dit model gaat ervan uit dat de ontwikkeling van het kind wordt beïnvloed door (een wisselwerking tussen) een breed scala aan factoren en systemen die allemaal met elkaar verbonden zijn en invloed op elkaar uitwisselen (Hoofdstuk 4). Dit model gaat uit van dezelfde visie als het transactionele ontwikkelingsmodel, maar beschrijft daarbij nog extra systemen en interacties die allen van invloed zijn op de ontwikkeling van een kind. Dit draaiboek moet gelezen worden met het referentiekader van deze modellen, de uitgangspunten van de SaH methodiek en het balansmodel in het achterhoofd. 

1.2 De vluchtelingengezinnen

Bij de vluchtelingen gezinnen is het erg belangrijk te beseffen dat zij kennis maken met veel nieuwe gewoontes, andere waarden en normen, andere regels, kortom met een andere cultuur. Ze moeten participeren en integreren in een nieuw land, waar ze vaak niet eens zelf voor hebben gekozen. Ook de opvoeding van de kinderen gebeurt in Nederland op een andere manier dan de meeste vluchtelingen gewend zijn. In andere woorden: de visie op opvoeding is in Nederland anders dan in de meeste landen waar de vluchtelingengezinnen vandaan komen. Door het vluchtverleden van deze gezinnen staat de opvoedingstaak van de ouders vaak onder druk. Meer over de achtergrond van vluchtelingengezinnen en de opvoeding binnen vluchtelingengezinnen is terug te lezen in respectievelijk Hoofdstuk 3 en Hoofdstuk 4 van de theoretische onderbouwing.

1.3 Onderzoeksresultaten

Het hebben van een sociaal netwerk draagt bij aan de beschermende factoren van het gezinssysteem zoals die worden beschreven in het balansmodel (zie Hoofdstuk 4). Veel vluchtelingengezinnen hebben echter te maken met een gebrekkig sociaal netwerk, wat gezien kan worden als een risicofactor. Om het balansmodel meer in evenwicht te kunnen brengen zou het sociale netwerk van de gezinnen versterkt moeten worden. 

Door middel van het praktijkonderzoek is het vermoeden bevestigd dat de vluchtelingengezinnen weinig tot geen contact hebben met Nederlandse gezinnen, 75% van de gezinnen geeft aan geen of nauwelijks contact te hebben met Nederlandse ouders. Dezelfde 75% van de respondenten geeft ook aan moeite te hebben met het contact leggen met Nederlandse ouders. Hiervoor worden verschillende redenen gegeven. Er is dus weinig tot geen contact met Nederlandse ouders, terwijl alle respondenten aangeven dit wel graag te willen (zie Hoofdstuk 6). Deze resultaten worden bevestigd door de uitkomsten van de integratiebarometer (uitgevoerd i.o.v. VVN, 2006) waaruit blijkt dat 80% van de ondervraagden graag meer contact zou willen hebben met Nederlanders.  

1.4 Het doel 
Het hogere doel van GiT is om voor het kind de kloof tussen de cultuur van de ouders en die van de “nieuwe” cultuur kleiner te maken door de ouders meer inzicht te verschaffen en de angst voor het onbekende langzaam weg te nemen. GiT is van toegevoegde waarde voor het succesvol uitvoeren van het SaH project. Eén van deze doelstellingen bij SaH is om een evenwicht te creëren tussen de risico- en de beschermende factoren in een gezinssysteem. Vanuit deze gedachte is ook de concrete doelstelling voor het GiT project opgesteld. 
Het praktisch doel van GiT is om de vluchtelingengezinnen op een dusdanige manier in contact te brengen met Nederlandse gezinnen, zodat de draagkracht van het opvoedingssysteem mogelijk vergroot kan worden. Aan dit hoofddoel zijn verschillende subdoelen verbonden. 

· Bijdrage leveren aan de integratie van vluchtelingengezinnen in Nederland door middel van ontmoetingen. 

· De zelfredzaamheid en het zelfvertrouwen van de ouders vergroten door hen de gelegenheid te geven met elkaar te spreken over de opvoeding.  

· Door de ontmoetingen zou voorkomen moeten worden dat ouders hun kinderen afremmen in het contact zoeken met kinderen van andere culturen. 

· De ouders de gelegenheid geven om zich een realistischer beeld te vormen van de ander doormiddel van de ontmoetingen. 

De centrale vraag binnen het project is de volgende vraag:

Hoe kan de SaH begeleidster het beste ontmoetingen realiseren tussen vluchtelingenouders en Nederlandse ouders om de draagkracht van het opvoedingssysteem te vergroten?
Dit draaiboek geeft een antwoord op deze centrale vraag door handvatten te geven voor de voorbereiding, uitvoering en evaluatie van de bijeenkomsten. Aan de hand van het literatuur en praktijkonderzoek kunnen een aantal voorwaarden worden opgesteld waaraan moet worden voldaan om deze doelstelling te kunnen behalen. Door ook in te gaan op de evaluatie van de bijeenkomsten kan later bepaald worden of het hoofddoel van GiT ook daadwerkelijk behaald is door deze vorm van bijeenkomsten. 
1.5 Het draaiboek 


Naar aanleiding van het onderzoek dat is uitgevoerd door de spelbegeleidster van het SaH project 
(’08 / ’09) is dit draaiboek opgesteld. Het draaiboek geeft advies over het uitvoeren van GiT. Het gaat bij GiT om een reeks van vier bijeenkomsten die georganiseerd worden voor vluchtelingenouders en Nederlandse ouders met (één of meer) kinderen van 0 -6 jaar. De bijeenkomsten voldoen aan een aantal belangrijke voorwaarden waardoor een situatie gecreëerd wordt waarin het mogelijk is om sociale contacten aan te gaan. 

· Er is een gezamenlijk doel, het eindproduct

· Alle deelnemers worden als gelijkwaardig gezien en behandeld, gelijke status

· Er is aandacht voor persoonlijk contact, intimiteit

· Aandacht voor vooroordelen en stereotypen, door middel van een begeleid gesprek en ervaringen kunnen deze weerlegd worden waardoor een meer realistisch beeld van elkaar ontstaat

· Er wordt voldaan aan een aantal gelijkheidsbevorderende normen. Het doel is algemeen geaccepteerd, de locatie is voor iedereen toegankelijk etc. 

Doordat de bijeenkomstenreeks voldoet aan deze voorwaarden, worden de gezinnen in de gelegenheid gesteld om het sociale netwerk te vergroten. 
Met GiT willen we ook bijdragen aan de participatie en integratie van vluchtelingengezinnen in Nederland. Om te kunnen participeren en integreren is zowel de inzet van de nieuwkomers nodig als ook de inzet van de deelnemers van de ontvangende cultuur (in dit geval de Nederlandse ouders). Met behulp van GiT worden deze gezinnen bij elkaar gebracht om informatie uit te kunnen wisselen, elkaar te leren kennen en samen te kunnen werken aan een gezamenlijk doel. Door deze ontmoetingen worden zij in de gelegenheid gesteld om elkaar te leren kennen in een gelijkwaardige situatie.  

De voorbereiding (o.a. werving van gezinnen), invulling, uitvoering en evaluatie van deze bijeenkomsten is daarbij essentieel om de gestelde doelen te kunnen bereiken. Dit draaiboek geeft een advies over al deze te doorlopen stappen gedurende het project. De spelbegeleidster die het project uitvoert heeft zelf de verantwoordelijkheid voor het aanpassen van deze stappen wanneer dat nodig wordt geacht. Het gaat bij GiT om een dynamisch proces, binnen de gestelde kaders. 
1.6 Coördinator

De spelleidster van het SaH project is automatisch de coördinator van GiT, tenzij anders wordt afgesproken. De voorbereiding, invulling, uitvoering en evaluatie van GiT zijn de verantwoordelijkheid van de coördinator van het project. De coördinator bepaalt of er extra vrijwilligers nodig zijn bij het uitvoeren van de taken. Zonnodig zal de coördinator deze vrijwilligers zelf moeten benaderen om haar te ondersteunen. Hiervoor kan gebruik worden gemaakt van het vrijwilligersbestand van Vluchtelingenwerk Veghel. 
Hoofdstuk 2 Opzet bijeenkomsten 
2.1 Voorwaarden

De bijeenkomsten moeten aan een aantal voorwaarden voldoen, om ook daadwerkelijk bij te kunnen dragen aan het vergroten van het sociale netwerk. Deze voorwaarden staan uitgebreid beschreven in hoofdstuk 5, naar aanleiding van literatuuronderzoek. Hieronder volgen deze voorwaarden overzichtelijk en toegespitst op het project: 
1. Gelijke status

De belangrijkste factor voor het wel of niet slagen van de doelstelling van GiT, is het creëren van een gelijke status voor alle deelnemers. Er moet een situatie gecreëerd worden waarin alle deelnemers zich gelijk voelen. Het mag niet zo zijn dat de ene (groep) deelnemer(s) de informatieverstrekkers zijn en de anderen alleen maar luisteren. Het doel van de bijeenkomsten moet voor iedereen te begrijpen zijn en moet ook voor alle deelnemers even toegankelijk zijn. Ook met de keuze voor de locatie wordt rekening gehouden met deze gelijke status. De ontmoetingen zullen plaats vinden op neutraal terrein, waardoor geen van de deelnemers zich meer of minder thuis zal voelen. De coördinator zal erop toe moeten zien dat de taalbarrière zo min mogelijk een rol speelt in de statusverhoudingen tussen de deelnemers. Alle deelnemers moeten de mogelijkheid krijgen om aan het woord te komen en om de eigen ideeën in te brengen, ongeacht het niveau van de Nederlandse taal van deze deelnemer. Alle deelnemers moeten evenveel ruimte krijgen om te kunnen participeren bij de activiteiten. 
2. Gemeenschappelijke doelen
Tijdens de bijeenkomsten wordt er met elkaar gewerkt aan een eindproduct. Elke bijeenkomst staat in het teken van het eindproduct. De hogere doelen die worden nagestreefd, worden behaald door dit gemeenschappelijke doel van de bijeenkomsten. Elk jaar kan er voor de bijeenkomsten een andere activiteit worden uitgevoerd waardoor het eindproduct anders zou kunnen zijn. Het uiteindelijk doel blijft elk jaar hetzelfde:

· Kennismaken met anderen

· Ervaringen uitwisselen rondom de opvoeding van de kinderen 

· Samen met de kinderen deelnemen aan informatieve en leuke bijeenkomsten 

De gezinnen die zich opgeven voor het project weten wat de doelen zijn, waardoor de doelen van het project de gemeenschappelijke doelen vormen. 

3. Weerlegging van vooroordelen en stereotypen

Om sociale contacten aan te kunnen gaan is het van belang om vooroordelen en stereotypen bespreekbaar te maken. Zoals ook blijkt uit de ervaringen van het Bi-Ont project, lijkt het in eerste instantie lastig en onnatuurlijk om hierover begeleide gesprekken te hebben met elkaar, maar uiteindelijk zorgt dat wel voor het beste resultaat. Om tijdens de bijeenkomsten aandacht te hebben voor beeldvorming, vooroordelen en stereotypen en dit bespreekbaar te maken, is de eerste stap gezet om de beeldvorming meer realistisch te maken. Door met elkaar samen te werken aan een gemeenschappelijk doel, leren de ouders en kinderen elkaar ook vanuit een ander perspectief kennen. 

4. Intimiteit 

Het is belangrijk om veel aandacht te schenken aan het leren kennen van elkaar. Het is wenselijk dat aan elke bijeenkomst dezelfde gezinnen deelnemen. Een uitgebreide kennismaking tijdens de eerste bijeenkomst is een belangrijke voorwaarde om ook daadwerkelijk persoonlijk contact aan te kunnen gaan. Tijdens de eerste bijeenkomst moet hier ruim aandacht en tijd aan geschonken worden. 
Door samen te werken in wisselende groepjes van 2 á 3 ouders wordt bevorderd dat er ook individuele en meer persoonlijke informatie wordt uitgewisseld. Hierdoor is daarvoor meer ruimte en gelegenheid en leren deelnemers elkaar ook op een meer persoonlijk vlak kennen. Dit draagt bij aan de bevordering van het opbouwen van een sociaal netwerk. 

5. Gelijkheidsbevorderende normen
Het doel van de bijeenkomst moet een algemeen geaccepteerd doel zijn. Ook de plaats en de activiteiten moeten algemeen geaccepteerd zijn. Zo kunnen de activiteiten bijvoorbeeld wel worden uitgevoerd in een buurthuis, maar niet in een café i.v.m. de sociale acceptatie van deze locaties binnen bepaalde groepen. 

6. Dynamisch proces

De coördinator zal de bijeenkomsten begeleiden en sturen. Zij is verantwoordelijk voor de invulling van de bijeenkomsten. Regelmatig zal er moeten worden geëvalueerd om te kunnen concluderen of er aanpassingen gedaan moeten worden binnen het project. In dit draaiboek is een advies gegeven voor de invulling van de eerste reeks bijeenkomsten. Wanneer uit de evaluatie (of uit de feedback van de ouders) blijkt dat dit moet worden aangepast, zal dat moeten worden opgenomen in het nieuwe draaiboek. Het gaat hierbij om een dynamisch proces dat regelmatig aangepast zal moeten worden. Reflectie en evaluatie zijn daarbij de sleutelwoorden. Evalueer de bijeenkomsten met de ouders na elke bijeenkomst en vraag om feedback. Ook de ervaringen van de coördinator zelf moeten worden meegenomen in dit proces. 
2.2 Groepsindeling 

Een ideale uitgangspositie zou zijn wanneer de groep voor de helft uit vluchtelingengezinnen bestaat en voor de andere helft uit Nederlandse gezinnen. Probeer hier rekening mee te houden bij de werving en uitnodiging van de gezinnen. Wanneer de verdeling niet helemaal gelijk is kan het project toch starten. Probeer dan voor de volgende bijeenkomst nog extra gezinnen te werven waardoor de verdeling gelijk kan komen. 

Het is belangrijk dat (een groot gedeelte van) de groepssamenstelling stabiel is, om te kunnen voldoen aan de voorwaarden van intimiteit. De ouders die naar de eerste bijeenkomst komen, worden ook verwacht op de volgende bijeenkomsten. Met een stabiele samenstelling van de groep, heeft het project meer kans om te slagen, er kan op die manier daadwerkelijk gewerkt worden aan het opbouwen van een sociaal netwerk. Ook wordt er tijdens de bijeenkomstenreeks gewerkt aan een gezamenlijk eindproduct. Wanneer mensen later aansluiten hebben zij niet het gehele proces meegemaakt waardoor de voorwaarde van gelijke status moeilijker te bereiken is. 
2.3 Frequentie 

Het gaat bij GiT om een reeks van 4 bijeenkomsten. Deze bijeenkomsten worden verspreid over de maanden januari, februari en maart (eventueel april als uitloopmaand). De exacte data worden bepaald door de coördinator. Eventueel in overleg met de deelnemers die zich hebben aangemeld kan een vaste dag bepaald worden, zodat de datum geen belemmering hoeft te zijn om niet te komen. Gedurende deze vier bijeenkomsten wordt er gewerkt aan een eindproduct. Voor de presentatie van het product kan eventueel een vijfde bijeenkomst worden toegevoegd. Wanneer de ouders op eigen initiatief verder zouden willen gaan met ontmoetingen moet dit vooral worden aangemoedigd, waar nodig kan eventueel nog ondersteuning geboden worden. 
2.4 Locatie

Voor de locatie van de bijeenkomsten kan gebruik worden gemaakt van een aantal voorzieningen. Het is aan de coördinator om hieruit een keuze te maken aan de hand van de groepsgrootte en de activiteit die wordt uitgevoerd. Bij de keuze van de locatie moet ook rekening worden gehouden met de voorwaarde van de gelijkheidsbevorderende normen, zoals genoemd in 2.1. Onderstaande locaties voldoen allemaal aan deze voorwaarde. 
· Kantoor Vluchtelingenwerk Veghel, De Leest 23, Veghel. 

In overleg met Joke Schuurmans kan gebruik worden gemaakt van de benedenruimte van het kantoor om de bijeenkomsten uit te voeren. Dit is alleen mogelijk bij een kleine groep en activiteiten die niet teveel ruimte in beslag nemen. 

· Wijkcentrum Lapvoet, De Leest 45, Veghel. 

Contactpersoon: Judith van Uden, Tel: 0413-353183 

Tegen een vergoeding kan van het wijkcentrum gebruik gemaakt worden voor het uitvoeren van de bijeenkomsten. Er is hier voldoende ruimte voor een grotere groep ouders en voor het uitvoeren van activiteiten met de kinderen die meer ruimte in beslag nemen. 

· Verenigingsgebouw De Bloemfontein, Hyacintenstraat 2, Veghel

Contactpersoon: M. vd Brand, Tel: 0413-362214 

Tegen een vergoeding kan van het vereniginggebouw gebruik gemaakt worden voor het uitvoeren van de bijeenkomsten. Dit gebouw bevind zich in de bloemenwijk, een centraal punt voor veel van de deelnemende SaH gezinnen. 
· Leeszaal bibliotheek Veghel, Markt 2, Veghel

Contactpersoon: A. van Uden, Tel.: 0413-342705  

In goed overleg kan er eventueel gebruik worden gemaakt van de leeszaal in de bibliotheek in Veghel. Dit zou raadzaam zijn bij activiteiten waarbij gebruik wordt gemaakt van voorlezen, verhalen vertellen, leesboeken etc. Voor deze activiteiten is hier alles bij de hand. 

Hoofdstuk 3 Werving van gezinnen
3.1 Werving algemeen
Voor de werving van de gezinnen kan gebruik worden gemaakt van de algemene poster van het GiT project. Deze poster is bedoeld om ouders te interesseren in het project. Het geeft echter geen informatie over de invulling en uitvoering van de bijeenkomsten. Dit omdat de invulling hiervan per jaar zou kunnen verschillen. Het is de bedoeling dat de poster wordt gebruikt om het project kenbaar te maken. Om daadwerkelijk de invulling van de bijeenkomsten over te brengen zal aanvullend postermateriaal gemaakt moeten worden. De werving van de gezinnen is een essentieel onderdeel van het project, start hiermee op tijd om voldoende aanmeldingen te krijgen. 
Begin met de werving en het realiseren van passende folders en aanvullende posters in het begin van de december maand. 

3.2 Werving van vluchtelingengezinnen 

Uit praktijkonderzoek is gebleken dat alle gezinnen van het SaH project (‘08/’09) graag deel zouden nemen aan een project als GiT. Zij staan ervoor open om (meer) contact te hebben met Nederlandse gezinnen. Uit ervaringen van voorgaande jaren is ook geleerd dat de ouders (vaak moeders) het leuk vinden om deel te nemen aan de themabijeenkomsten. Zij nemen deel aan de bijeenkomsten mits zij hiervoor op een actieve en enthousiaste manier benaderd worden. Aangezien de vluchtelingengezinnen persoonlijk kunnen worden benaderd, is hiervoor een uitgebreide werving niet nodig. Toch moet hier wel aandacht aan worden besteed om de ouders op een dusdanige manier te benaderen dat zij ook daadwerkelijk deel willen nemen aan het project. 
· Een tijdige aankondiging van het project en concrete uitleg hierover (zowel mondeling tijdens de speeluren als schriftelijk via een aanmeldingsformulier). 

· Maak het doel van de bijeenkomsten helder en geef zonodig al aan hoe de bijeenkomsten worden ingevuld. 
· Kom hier nog eens op terug tijdens een later speeluur, om te controleren of de informatie helder en duidelijk is overgekomen. 
· Laat de ouders inspraak hebben in de bepaling van de dag / tijd waarop de bijeenkomsten plaats vinden

· Geef duidelijk aan dat als de ouders zich hebben opgegeven, je ook op hen rekent. Geef zonodig een bevestigingsbriefje terug voor aanmelding van de ouders. 
· Herinner de ouders kort voor de bijeenkomst er nogmaals aan, ben er zelf enthousiast over en draag dit over op de ouders. 
De gezinnen die in eerste instantie benaderd worden zijn de gezinnen die deelnemen aan het SaH project. Het gaat hierbij om maximaal 8 gezinnen. Wanneer zich meerdere Nederlandse ouders hebben opgegeven (meer dan 8) kunnen ook de gezinnen uit worden genodigd die op de wachtlijst voor het SaH programma staan. Ook deelnemers van SaH uit voorgaande jaren kunnen worden aangeschreven om zich aan te melden voor het project. Ook dit is natuurlijk afhankelijk van het aantal aanmeldingen van Nederlandse gezinnen. 
3.3 Werving van Nederlandse gezinnen
De werving van Nederlandse gezinnen vraagt om extra inspanning. Vooral in het eerste jaar van de uitvoering van het project, zal de werving veel aandacht nodig hebben. Er is geen eigen netwerk van Nederlandse ouders waarop gerekend kan worden. Vanuit het cliëntenbestand kunnen enkel vluchtelingengezinnen worden bereikt. Er moet eerst op zoek gegaan worden naar Nederlandse gezinnen die binnen de doelgroep vallen voordat zij ook daadwerkelijk persoonlijk benaderd kunnen worden. Voor de werving van deze gezinnen wordt gebruik gemaakt van promotiemateriaal zoals hierboven is beschreven. Begin hier tijdig mee, goede werving heeft veel tijd en aandacht nodig. Verder kan er gebruik worden gemaakt van het netwerk van samenwerkingspartners van Vluchtelingenwerk Veghel om outreachend te werk te kunnen gaan. Enkele voorbeelden:

· Licht tijdens een teamvergadering (in oktober) alle vrijwilligers van Vluchtelingenwerk Veghel in over het project en vraag hen of zij eventueel mensen kennen binnen hun eigen netwerk (die binnen de doelgroep vallen) die graag aan het project mee zouden willen werken. 
· Ga langs bij de samenwerkingspartners van Vluchtelingenwerk Veghel om hen uitleg te geven over het project. Maak met hen afspraken op wat voor manier zij bij kunnen dragen aan eventuele actieve werving van Nederlandse gezinnen. 
· Verspreid de poster van het project bij de verschillende instellingen. Zoals consultatiebureau, opvoedingswinkel, basisschool, peuterspeelzaal, bibliotheek en eventueel sportclubs. Er is al een poster gemaakt die verspreid kan worden. Deze poster is zowel digitaal (zie f-schijf, map SaH, map GiT) als fysiek (kast promotiemateriaal) in het kantoor van SaH terug te vinden.  

· Plaats een oproep in het locale krantje van Veghel en eventueel in de wijkkrant van wijkvereniging De Leest. 
Wanneer er voldoende ouders zijn die zich hebben opgegeven, neem dan persoonlijk contact met hen op. Vraag of de ouders nog behoefte hebben aan extra informatie vooraf, wanneer dit nodig is voorzie dan in deze behoeften. Houdt het contact met hen warm en stuur wat informatiemateriaal. Laat ook de Nederlandse ouders inspraak hebben in de bepaling van de dag en tijd. Laat alle ouders hiervoor een voorkeurslijstje met data en tijden invullen om aan de hand daarvan te bepalen op welke datum de bijeenkomsten plaats gaan vinden. Stuur ook hen een uitnodiging en een herinnering vlak voor de bijeenkomsten. Informeer tijdig en duidelijk over de tijd, datum en locatie van de bijeenkomst. 
3.4 Gegevens samenwerkingspartners 

Onderstaande gegevens zijn de gegevens van partners uit het netwerk van SaH. Deze partners kunnen worden benaderd voor verspreiden van promotiemateriaal en al dan niet actief werven van Nederlandse deelnemers voor GiT.   
	Bibliotheek Veghel 

Markt 2 

5461 JJ Veghel 

Tel.: 0413-342705

Contactpersoon: Annelies van Uden
	Basisschool Bernadette
Vondelstraat 1
5462 CS Veghel
Tel.: 0413-310320
Contactpersoon: Sylvie Arts 

	Opvoedingswinkel Veghel 
Stadhuisplein 47 
5461 KP Veghel
Tel.: 0413-244501
Contactpersoon: Constance Janssen
	Basisschool De Ark

Dintel 2

5463 NR Veghel

Tel.: 0413-319680

Contactpersoon: 

	Consultatiebureau Thuiszorg Pantein
Stadhuisplein 47
5461 KP Veghel 
Tel.: 0413-244517
Contactpersoon: Rian van Nistelrooij 
	PSZ de Speelbal Veghel
Kolonel Johnsonstraat 6 
5462 CT Veghel
Tel.: 0413 – 354624
Contactpersonen: Annie en Marga


NB. Het consultatiebureau (Rian v. Nistelrooij) en de Opvoedingswinkel (Constance Janssen) hebben al

aangegeven ook graag mee te willen werken aan de uitvoering van de bijeenkomsten. 
Hoofdstuk 4 Algemene taken  
4.1 Voorbereiding

Voorafgaand aan de bijeenkomst heeft de coördinator een aantal algemene taken die jaarlijks terug zullen keren. Deze taken staan in het teken van de voorbereiding van de bijeenkomst en zijn aan de orde, ongeacht de invulling van de bijeenkomsten. 
· Zorg dat je zelf goed op de hoogte bent van het gehele project, pas dan kan je het project ook goed overbrengen op anderen. Dit is essentieel voor het werven van ouders en het krijgen van medewerking van samenwerkingspartners. 
· Uitleg van het project aan samenwerkingspartners van SaH en vrijwilligers van Vluchtelingenwerk Veghel (oktober).
· Werving van gezinnen door middel van het ophangen van de algemene posters
 (december).
· Ontwikkelen van wervingsposters die het doel en de invulling van de bijeenkomsten weergeven + ophangen van deze posters bij de genoemde samenwerkingspartners (december). 

· Bepalen van datum en tijd van de eerste bijeenkomst (begin januari).
· Voorbereiden van exacte invulling van de bijeenkomsten met de samenwerkingspartners datum en tijd van de eerste bijeenkomst kortsluiten (begin januari).
· Bespreken van locatie voor de eerste bijeenkomst (begin januari).
· Uitnodigingen met exacte datum, tijd, locatie, thema omschrijving versturen naar alle deelnemers
 (10 dgn voor de bijeenkomst).
· Voldoende vrijwilligers
 benaderen om mee te helpen tijdens de activiteiten. Per 5 kinderen is 1 vrijwilliger nodig, wanneer de kinderen een aparte activiteit gaan uitvoeren. Als de kinderen en ouders samen een activiteit uitvoeren zijn minder vrijwilligers nodig. 

4.2 Uitvoering
Tijdens de bijeenkomsten zijn er voor de coördinator een aantal belangrijke taken weggelegd die elke bijeenkomst terug zullen keren. De specifieke uitvoerende taken zullen per bijeenkomst verschillende zijn. Deze worden naar eigen inzicht verdeeld en ingevuld door de coördinator. Hieronder volgen de algemene taken en houdingsaspecten voor de coördinator van GiT: 

· Ben goed op de hoogte van alle voorwaarden waaraan de bijeenkomsten moeten voldoen. Pas als je zelf hier goed van op de hoogte bent, kan je ook daadwerkelijk een bijdrage leveren om deze voorwaarden te scheppen. 
· Geef alle ouders de ruimte om te participeren 

· Houdt rekening met individuele en culturele verschillen en maak dit bespreekbaar met elkaar

· Pas je taalgebruik aan, aan het niveau van de deelnemers, gebruik duidelijke en concrete taal  
· Maak gebruik van verschillende werkvormen (laat ouders regelmatig samenwerken in groepjes) en maak, waar mogelijk, gebruik van verschillende ruimtes zodat de ouders de gelegenheid hebben om in een andere opstelling met elkaar te zitten / staan 
· De kinderen en hun ontwikkeling staan centraal bij alle bijeenkomsten

· Besteed aandacht aan het sociale aspect van de bijeenkomst, zorg dat er voldoende ruimte is om met elkaar een praatje te maken en wat te eten / drinken. Gebruik hiervoor een vaste tijd om het niet te rommelig te maken. Bijvoorbeeld voorafgaand aan de bijeenkomst, precies in het midden van de bijeenkomst en aan het eind van de bijeenkomst. 
· Laat aan het eind van de bijeenkomst ruimte over voor vragen en inbreng van de ouders, vraag ouders ook wat ze van de bijeenkomst vonden. Wat vonden ze leuk / goed, eventuele verbeterpunten etc. 
· Sluit de bijeenkomst altijd gezamenlijk af met de ouders en kinderen door bijvoorbeeld samen een liedje te zingen of een kort spel te doen.  

· Geef aan het eind van de bijeenkomst aan wanneer de volgende bijeenkomst is, en dat je alle ouders dan weer terug verwacht 
· Besteed na de laatste bijeenkomst uitgebreid aandacht aan de evaluatie met de ouders samen, maak hiervoor gebruik van de evaluatielijst
. 
4.3 Evaluatie 
· Blijf op de hoogte van de wensen en behoeften van de ouders door hen na elke bijeenkomst een feedbacklijst in te laten vullen. 

· Evalueer op elke bijeenkomst, verwerk hierin de feedback uit de evaluatielijsten van de ouders
· Sluit, na maximaal 5 bijeenkomsten, de bijeenkomsten ook definitief af. Wanneer ouders gezamenlijk meerdere activiteiten willen organiseren is dit aan te moedigen en een blijk van succes van het project. Durf echter wel afstand te nemen en de leiding over te dragen aan de ouders. Ook dit hoort bij het proces van het project. 

· Pas zonodig het draaiboek aan voor de volgende (reeks) bijeenkomst(en). 
· Nodig eventuele samenwerkingspartners en vrijwilligers uit voor de presentatie van het eindproduct, op die manier blijven ook zij betrokken bij GiT. 

Hoofdstuk 5 Invulling bijeenkomsten


5.1 Inleiding 

Voor de invulling van de bijeenkomsten wordt in dit hoofdstuk een voorbeeld gegeven. Het is wenselijk om de verschillende bijeenkomsten in het teken te laten staan van één bepaald thema waarbij de ouders en kinderen gezamenlijk kunnen werken aan een eindproduct. Wanneer een ander thema bedacht wordt voor de bijeenkomsten houd dan rekening met het volgende:

· Er moet een gezamenlijk eindproduct gecreëerd kunnen worden rondom het thema

· Zowel de kinderen als de ouders moeten door het onderwerp worden aangesproken

· Het onderwerp moet aansluiten bij de belevingswereld van kinderen van 0-6 jaar

· De informatie die wordt besproken en de activiteiten die worden uitgevoerd moeten (preventieve) opvoedingsondersteuning bieden aan de ouders

· Het doel moet helder, concreet en toegankelijk zijn voor alle deelnemers

In dit draaiboek wordt een voorbeeld gegeven van een reeks bijeenkomsten die in het teken staan van fantasiespel / rollenspel. Fantasiespel is goed voor het stimuleren van de sociaal emotionele ontwikkeling van het kind. Vooral voor peuters en kleuters is dit een leuke vorm van spel om samen te leren. Aan de hand van fantasiespel kunnen ook veel activiteiten worden georganiseerd. Een leuk thema dus voor de doelgroep van GiT. 

Aan de hand van dit thema worden vier verschillende (soorten) bijeenkomsten georganiseerd, eventueel zou er nog gekozen kunnen worden voor een vijfde bijeenkomst waarin het eindproduct tentoongesteld kan worden. Het zou een ideaal scenario zijn wanneer ouders ervoor kiezen om zelfstandig verder te gaan met het organiseren van ontmoetingen waardoor er nog meer bijeenkomsten zouden volgen. Deze bijeenkomsten worden dan echter niet meer georganiseerd door de coördinator van GiT. 

In onderstaande paragrafen wordt duidelijk gemaakt hoe deze bijeenkomsten, die in het teken staan van fantasiespel, ingevuld zouden kunnen worden om aan alle voorwaarden van GiT te kunnen voldoen. Dit thema en de bijbehorende voorbeelden zijn een idee voor hoe de bijeenkomsten eruit zouden kunnen komen te zien. Het consultatiebureau (Rian v. Nistelrooij) heeft aangegeven in het komende schooljaar (’09 / ’10) ruimte te hebben om een themabijeenkomst te organiseren voor vluchtelingenwerk. Aan de hand van deze opzet kan gekeken worden of zij bij één van deze bijeenkomsten bij zou kunnen dragen, wanneer dit niet het geval is heeft zij misschien nog andere suggesties. 
Aan de hand van het thema fantasiespel / rollenspel zouden bijvoorbeeld de bijeenkomsten voor het eerste jaar van het project georganiseerd kunnen worden. Uit de evaluatie zal dan blijken of dit een vaker terugkerend thema zal worden, of dat ouders liever kiezen voor een andere opzet of een ander thema. Zoals al eerder werd geschreven is dit project een dynamisch project wat ten alle tijden kan worden aangepast aan de wensen van de organisatie of de deelnemers van het project. Zo lang dit maar duidelijk blijft: GET IN TOUCH! 

5.2 Bijeenkomst I 

Datum: 


Nader te bepalen (evt. woensdag 27 januari) 
Locatie:


Nader te bepalen (zie 2.4)
Organisatie:

Spelbegeleidster SaH i.s.m. Opvoedingswinkel 

Thema: 
Fantasiespel / rollenspel en het belang voor de ontwikkeling van het kind. De vragen die tijdens deze bijeenkomst aan bod kunnen komen zijn de volgende:

· Wat is de functie van fantasiespel/rollenspel voor kinderen?  
· Waarom gebruiken kinderen fantasiespel/rollenspel?

· Wat levert fantasiespel op voor de ontwikkeling van mijn kind? 
Invulling: 
Het thema van deze bijeenkomst is fantasiespel / rollenspel. De bijeenkomst zal in eerste instantie in het teken staan van kennismaking met elkaar. Vooral deze eerste bijeenkomst is dit een belangrijk onderdeel. Daarna kan begonnen worden met het behandelen van de informatie. Hieronder volgt een kort overzicht van een mogelijke invulling van de bijeenkomst. 

1. De ouders en kinderen krijgen bij binnenkomst de gelegenheid om wat te drinken en met elkaar te praten. Wanneer iedereen er is kunnen de kinderen met de vrijwilligers mee gaan spelen, de ouders gaan met de coördinator en de medewerkster van de opvoedingswinkel mee voor de “themabijeenkomst”.  

2. De coördinator stelt zichzelf voor en geeft nogmaals uitleg aan de ouders over het project. Leg uit wat er deze bijeenkomst gaat gebeuren, maar informeer de ouders ook al globaal over de invulling van de volgenden bijeenkomsten. Hierdoor weten de ouders wat hen te wachten staat, dat geeft duidelijkheid en rust. 
3. Laat vervolgens alle ouders en anderen aanwezigen zich aan elkaar voorstellen door middel van een voorstelrondje. Bekijk even of je hier nog een leuke draai aan kunt geven door bijvoorbeeld de ouders te vragen zich voor te stellen aan de hand van een bepaald voorwerp wat ze bij zich hebben o.i.d. hiervoor zijn talloze ideeën te bedenken. 

4. Samen met de medewerkster van de opvoedingswinkel kan gekeken worden naar een passende werkvorm om deze bijeenkomst vorm te geven. Bespreek dit goed met elkaar en maak vooraf duidelijk hoe de taakverdeling is. Let er wel op dat de bijeenkomst interactief is en alle ouders de mogelijkheid hebben om te participeren. Houd daarbij ook rekening met de (mogelijke) taalbarrière van een aantal deelnemers. 

5. Besteed voldoende aandacht aan de voorbereiding en zorg eventueel ook voor folders of ander uitdeelmateriaal dat de ouders mee naar huis kunnen nemen. Las halverwege de bijeenkomst een pauze in. 
6. Zorg dat ook de vrijwilligers die met de kinderen spelen aandacht besteden aan het voorstellen aan elkaar. Laat de kinderen een knutselwerkje / tekening maken die zij achteraf weer mee naar huis kunnen nemen. Zo hebben zij een aandenken aan de middag. Zorg voor voldoende vrijwilligers om met de kinderen bezig te zijn. 

7. Sluit de bijeenkomst gezamenlijk af met alle ouders en kinderen bij elkaar. Maak de afsluiting leuk en gezellig door een gezamenlijk spel, een verhaal of een lied. Zorg er wel voor dat alle kinderen hieraan mee kunnen doen.
8. Herinner de ouders aan de volgende bijeenkomst en geef nog eens kort aan wat er dan gaat gebeuren en wat er van de ouders wordt verwacht. 
9. Besteed aandacht aan het evalueren van de bijeenkomst.
5.3 Bijeenkomst II
Datum:


Nader te bepalen (eventueel woensdag 10 februari)

Locatie:


Nader te bepalen (zie 2.4) 
Organisatie:

Spelbegeleidster SaH i.s.m. (creatieve) vrijwilligers 
Thema:


Poppenkastpoppen maken 
Tijdens deze bijeenkomst worden er verschillende soorten handpoppen gemaakt door de ouders en kinderen samen die gebruikt gaan worden tijdens de uitvoering van de voorstelling als eindproduct van de bijeenkomsten. 
Invulling: 
Aan de hand van de besproken theorie van de vorige bijeenkomst kan deze keer actief aan de slag gegaan worden met het maken van poppenkastpoppen. Ook deze bijeenkomst staat ook de binding en ontmoeting tussen de deelnemers centraal en mag het doel van GiT niet uit het oog verloren worden. De ouders werken tijdens deze activiteit samen met elkaar en met hun kinderen. 

1. De ouders en kinderen krijgen bij binnenkomst de gelegenheid om wat te drinken en met elkaar te praten. Als iedereen er is kan de activiteit worden uitgelegd aan de hele groep. Maak de ouders en kinderen ook duidelijk dat dit ook de poppen worden die zij gaan gebruiken voor de uitvoering van de poppenkastshow als eindproduct. 

2. Om uit te leggen wat de ouders gaan doen zou je gebruik kunnen maken van een korte poppenkastvoorstelling met echte poppenkastpoppen. De ouders en kinderen krijgen dan een beeld van wat er van hen verwacht gaat worden. Maak eventueel ook wat voorbeelden. 

3. De groep wordt onderverdeeld in kleine groepjes van ongeveer 2 á 3 ouders met hun kinderen per groepje. Met elkaar gaan zij aan de slag met het maken van poppenkastpoppen. Maak vooraf de groepsverdeling en geef alle ouders en kinderen een kleur of cijfer van het groepje waar ze in horen. 
4. Las tussendoor een korte pauze in waarin de ouders en kinderen de gelegenheid hebben om samen wat te drinken. 

5. Zorg dat je verschillende gradaties qua ingewikkeldheid hebt voor het maken van de poppen. Zodat zowel de kleinste kinderen als ook de wat oudere kinderen worden uitgedaagd om er wat moois van te maken. Zie bijlage III voor verschillende ideeën voor het maken van handpoppen voor peuters en kleuters. 

6. Sluit de bijeenkomst gezamenlijk af. Ook voor de afsluiting kan gebruik worden gemaakt van een korte poppenkastvoorstelling. Eventueel kan ook worden afgesloten met een verhaal, een spel of een lied. Zorg er wel voor dat alle kinderen hieraan mee kunnen doen. 
7. Herinner de ouders aan de volgende bijeenkomst en geef nog eens kort aan wat er dan gaat gebeuren en wat er van de ouders verwacht wordt. 
8. Besteed ook aandacht aan het evalueren van de bijeenkomst. Laat aan het eind van de bijeenkomst ruimte over voor vragen en inbreng van de ouders, vraag ouders ook wat ze van de bijeenkomst vonden. Wat vonden ze leuk / goed, eventuele verbeterpunten etc. 

5.4 Bijeenkomst III
Datum:


Nader te bepalen (eventueel woensdag 3 maart)

Locatie:


Nader te bepalen (zie 2.4)

Organisatie:

Spelbegeleidster SaH i.s.m. Bibliotheek Veghel
Vraag bij de bibliotheek na of zij bereid zijn om mee te werken aan het project rondom het thema voorlezen / taalontwikkeling. Er kan dan eventueel ook gebruik worden gemaakt van de locatie bij de bibliotheek. 

Thema:


Taalontwikkeling van de kinderen stimuleren
(Poppenkast)verhalen voorlezen aan de kinderen, de ouders samen een poppenkast verhaal voor de voorstelling laten schrijven / bedenken. 

Invulling: 
Tijdens deze bijeenkomst is het de bedoeling dat de ouders aan de slag gaan met het bedenken van een poppenkastverhaal voor de voorstelling die zij gezamenlijk op gaan voeren voor / met de kinderen. Om de ouders meer inzicht te geven in manieren van voorlezen en de taalontwikkeling van kinderen, wordt er door iemand van de bibliotheek voorgelezen aan de kinderen. 

1. De ouders en kinderen krijgen bij binnenkomst de gelegenheid om wat te drinken en met elkaar te praten. Als iedereen er is kan de activiteit worden uitgelegd aan de hele groep. 
2. Begin de bijeenkomst gezamenlijk met het voorlezen van een verhaal voor alle kinderen en ouders.

3. Na het verhaal mogen de kinderen vrij gaan spelen (hiervoor zijn vrijwilligers als oppas nodig). De ouders gaan aan de slag in groepjes van 4 ouders, met het bedenken van een verhaal voor de voorstelling. Het verhaal moet ongeveer 10 minuten duren, zodat er met verschillende verhalen kan worden opgetreden. De coördinator is er ook hier verantwoordelijk voor dat alle ouders de ruimte krijgen om te participeren tijdens de activiteit. Probeer waarnodig te ondersteunen bij eventuele taalbarrières. 
4. Las tussendoor een pauze in om wat te drinken, een hapje te eten en even met elkaar te kletsen. Houd ook dit keer rekening met het sociale aspect van de bijeenkomsten. 

5. Deze activiteit leent zich ervoor om vooroordelen en stereotype opvattingen met elkaar te bespreken in kleine groepjes. Als coördinator heb je de mogelijkheid om per groepje deze onderwerpen bespreekbaar te maken. Houd het luchtig en neem eventueel de leiding over het gesprek. 

6. Uiteindelijk komen er meerder verhalen voor de voorstelling naar voren. Ga met alle groepjes bij elkaar zitten om vervolgens van de verschillende korte verhalen één verhaal te kunnen maken. Let er ook hierbij op dat alle ouders de ruimte krijgen om te participeren. 

7. Sluit de bijeenkomst gezamenlijk af. Ook voor de afsluiting kan gebruik worden gemaakt van het vertellen van het verhaal. Eventueel kan ook worden afgesloten met een spel of een lied. Zorg er wel voor dat alle kinderen hieraan mee kunnen doen. 

8. Herinner de ouders aan de volgende bijeenkomst en geef nog eens kort aan wat er dan gaat gebeuren en wat er van de ouders verwacht wordt. 

9. Besteed ook aandacht aan het evalueren van de bijeenkomst. 
5.5 Bijeenkomst IV
Datum: 


Nader te bepalen (eventueel woensdag 31 maart)

Locatie:


Nader te bepalen (zie 2.4) 
Organisatie:

Spelbegeleidster SaH



Eventueel zou nog kunnen worden samengewerkt met het consultatiebureau. 

Zij hebben aangegeven open te staan voor een samenwerking rondom dit project. Spreek met hen af op welk vlak zij eventueel een bijdrage zouden kunnen leveren. 

Thema:


Het maken van de poppenkast en spelen met kosteloos materiaal
Tijdens deze bijeenkomst wordt de poppenkast voor de voorstelling in elkaar gezet met zoveel mogelijk kosteloos materiaal. Op die manier worden ouders ervan bewust gemaakt dat spelen ook heel leuk kan zijn met minimale middelen. 

Invulling:
De ouders en kinderen werken samen aan het maken van de poppenkast. Bij een grote groep kan er eventueel ook voor gekozen worden om twee verschillend poppenkasten te maken zodat er in twee groepen tegelijk gespeeld kan worden. De kinderen mogen meehelpen, maar hebben ook de gelegenheid om vrij te spelen, zorg wel voor voldoende vrijwilligers als oppas. Wanneer de poppenkasten op tijd klaar zijn kan er ook nog gerepeteerd worden voor de voorstelling. 
1. De ouders en kinderen krijgen bij binnenkomst de gelegenheid om wat te drinken en met elkaar te praten. Als iedereen er is kan de activiteit worden uitgelegd aan de hele groep. 

2. Begin de bijeenkomst gezamenlijk met het maken van de poppenkasten. De kinderen die liever zelfstandig willen spelen zijn hier vrij in.
3. Er moet voldoende materiaal aanwezig zijn om de poppenkasten te kunnen maken / schilderen. Vraag zonodig de ouders vooraf of zij lege dozen etc. van thuis mee kunnen nemen. 

4. De coördinator draagt er zorg voor dat alle ouders de mogelijkheid hebben om te participeren. Ondersteun de ouders daarbij waar nodig. Ook deze bijeenkomst leent zich ervoor om vooroordelen en stereotypen bespreekbaar te maken, waardoor de beeldvorming van elkaar realistischer kan worden. 

5. Las tussendoor een pauze in voor wat drinken, een hapje en om met elkaar te kletsen. Het sociale aspect van de bijeenkomsten blijft belangrijk. Betrek ook de kinderen hierbij. 

6. Wanneer de poppenkast op tijd klaar is kan er nog geoefend worden met de gemaakte poppen en het zelf geschreven verhaal. De ouders kunnen bijvoorbeeld een voorstelling voor de kinderen geven. Of de kinderen kunnen een eigen improvisatie voorstelling voor de ouders geven. 

7. Sluit de bijeenkomst gezamenlijk af. Ook voor de afsluiting kan gebruik worden gemaakt van een poppenkastvoorstelling. Eventueel kan ook worden afgesloten met een spel of een lied. Zorg er wel voor dat alle kinderen hieraan mee kunnen doen. 

8. Bespreek met de ouders en kinderen dat dit de laatste bijeenkomst was, maar dat er wel de mogelijkheid is om de voorstelling te spelen als de ouders hiervoor open staan. Een voorbeeld hiervoor zou zijn: een voorstelling geven tijdens de oranjemarkt op koninginnedag in Veghel. Van de opbrengst van de voorstelling zouden de ouders en de kinderen dan een dagje naar “Speelboerderij Hullie” in Uden kunnen gaan. 

9. Besteed ruim aandacht aan de evaluatie van de bijeenkomst en het gehele project. Wat vonden de ouders leuk / goed, hebben zij verbetersuggesties? Besteed hierbij ook aandacht aan de beeldvorming van de ouders. 

10. Laat ouders de vragenlijst / feedbacklijst invullen die is bijgevoegd als bijlage IV aan dit draaiboek. Hiermee krijg je zicht op de resultaten van het project. 

11. Maak concrete en duidelijke afspraken met elkaar voor de voorstellingsbijeenkomst en geef de ouders de ruimte en de gelegenheid om afscheid van elkaar te nemen. 
12. Wanneer duidelijk is op welke datum en welke locatie de ouders de voorstelling willen gaan doen, zorg dan voor uitnodigingen en nodig ook samenwerkingspartners van het project en vrijwilligers uit voor deze voorstelling. 
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BIJLAGE II 
De Leest 23
5463 JA Veghel
Tel: 0413 35 36 38
Fax: 0413 37 54 46
joke@vwnstatus.nl
Get in Touch!

Uitnodiging 

Beste ouders, 

Graag nodig ik u uit voor de eerste bijeenkomst van Get in Touch! 

Ik vind het erg fijn dat u zich hiervoor heeft opgegeven en kijk er naar uit om u te ontmoeten. 

Tijdens de bijeenkomsten staat het contact maken met elkaar en het leren van elkaar centraal. 

Hierna wordt er met elkaar over een thema besproken dat te maken heeft met het eindproduct van onze bijeenkomsten. Het onderwerp dat deze eerste bijeenkomst wordt besproken is het volgende: 

Rollenspel / fantasiespel

Daarbij bespreken we met elkaar de volgende vragen: 

Wat is de functie van fantasiespel voor kinderen?

Waarom gebruiken kinderen rollenspel / fantasiespel?

Wat levert het rollenspel / fantasiespel op voor de ontwikkeling van mijn kind?

Terwijl de ouders hier met elkaar over praten, kunnen de kinderen samen knutselen en spelen met de vrijwilligers die daarvoor aanwezig zijn. 

Ik zal tijdens de bijeenkomst zorgen voor wat te drinken en wat lekkers. 

Datum:

27 – 01 – ‘10 
Tijd:


14.00 uur 
Locatie:

Wijkcentrum Lapvoet,  de Leest 45, Veghel 
Met elkaar zullen we er een gezellige reeks bijeenkomsten van maken. Samen werken we toe naar het eindproduct: onze eigen poppenkastvoorstelling! 
Laat u het me even weten als u niet kunt komen? 

U kunt dan bellen naar kantoor, het nummer is: 0413-353638

Naam spelbegeleidster 

Spelbegeleidster Spel aan Huis
BIJLAGE III 

Stokpoppen knutselen op de basisschool of op een kinderfeestje! Kleuters kunnen ze zelf al maken én hanteren! Het eerste poppenspel is vaak een teleurstelling voor jonge kinderen, omdat ze de techniek van het handpoppenspel nog niet beheersen. De moeite die het ze kost om het hoofd van de pop rechtop te houden, om de goede vingers in die poppenhandjes te krijgen; ze komen aan spelen vaak helemaal niet toe! Om plezier in poppenspel te krijgen, is een zelfgemaakte stokpop een leuk alternatief!

De primitieve stokpop in de poppenkast.

De stokpop in zijn meest eenvoudige vorm is waarschijnlijk de oude pollepel! De kinderen lijmen er bijvoorbeeld twee plastic doppen op als ogen, een kraal wordt de neus en met een dikke stift tekenen ze de mond. Stukjes wol knippen en erop plakken als haar, een paar oren van karton en misschien een hoedje? Op dezelfde manier zijn stokpoppen te maken van afwaskwasten, verfkwasten en lepels in allerlei soorten en maten. Het resultaat is vaak heel grappig en ze hebben het helemaal zelf gedaan!

Grote stokpoppen knutselen op een kinderfeestje.

Het allermooiste voor een kind is waarschijnlijk de stokpop die zo groot is als hij/zij zelf! De stok kan naast het kind op de grond staan en met één hand worden vastgehouden. Een lange tak dus, of een latje en twee kartonnen bordjes/ twee ronde schijven van stevig karton. Om het nog mooier te maken is een lap stof natuurlijk prachtig! En een gat in de stof, zodat het kind met één hand de stok vast kan houden en met de andere kan spelen, alsof de pop een echte hand heeft.

Een gezicht plakken of tekenen op een van de ronde schijven karton 

Haren en/of een hoedje plakken op de andere schijf karton 

De stof in het midden over de stok leggen 

De twee schijven karton aan weerszijden van het latje/de stok bevestigen (lijm/spijkertjes) 

Een hand omtrekken, uitknippen en aan één kant van de stof vastnieten/lijmen/naaien 

Een gat knippen aan de andere kant, waar het kind zijn hand door kan steken 

Groente-Fruit stokpoppen in de poppenkast.

Stokpoppen voor tijdelijk speelplezier en een gezond hapje achteraf! Prik eerst een servetje (in het midden) en daarna een appel op een vork; met kopspelden of coctailprikkertjes kunnen er schijfjes wortel als ogen worden opgeprikt, een half schijfje komkommer als mond en een halve druif als neus! Om het af te maken; een halve tomaat als hoedje. Als de kinderen jong zijn, vraagt deze pop wel wat hulp van een volwassene.

Puur-natuur-stokpoppen knutselen met kleuters.

Zo kan er ook van een boomtak en een aardappel, biet of ui, een prachtige stokpop worden gemaakt. (Een gat in de 'kop' maken met een appelboortje) De kinderen kunnen blaadjes/dopjes/veertjes/takjes zoeken en die er met (halve) coctailprikkertjes inprikken. Een jute lapje over de stok, voordat de kop erop komt en de 'puur natuur stokpop' is klaar.
Het stokpoppenspel thuis of op de basisschool.

En dan het spelen! Jonge kinderen zijn vaak gemakkelijk op gang te helpen met een paar vragen of opmerkingen, gericht aan de stokpop zelf natuurlijk! Al gauw komt er een gesprekje op gang; de pop blijkt een naam te hebben, een eigen stem en voor je het weet heeft hij al hobby`s, wensen en allerlei eigenaardigheden! 

BIJLAGE IV 

Evaluatielijst bijeenkomsten
Wat waren uw verwachtingen vooraf?

Hebben deze bijeenkomsten aan uw verwachtingen voldaan?

Wat vond u van de bijeenkomsten?

Wat vond uw kind van de bijeenkomsten?

Wat vond u het leukste / beste aan de bijeenkomsten en waarom?

Wat vond u het minst leuk / niet zo goed aan de bijeenkomsten en waarom?

Is uw beeld over ouders met een andere culturele achtergrond veranderd door deze bijeenkomsten? Leg uit. 

Denkt u contact te zullen onderhouden met (één of meerdere) ouders die u tijdens deze bijeenkomsten heeft leren kennen?

Zo ja, hoe zal dit contact eruit gaan zien?

Zo nee, waarom niet? 

Bedankt voor het deelnemen aan de bijeenkomsten en voor het invullen van de vragenlijst! 

� De hoofdstukken en paragrafen waarnaar in dit draaiboek verwezen wordt, zijn allen afkomstig uit de theoretische onderbouwing van het “Get in Touch!” project. 


� Zie bijlage I, posters


� Zie bijlage II, format uitnodiging 


� Voor lijst van contactgegevens vrijwilligers Vluchtelingenwerk Veghel, vraag de praktijkbegeleider. 


� Zie bijlage IV voor evaluatielijsten 
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